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Har ert foretag tagit fram en snygg och praktisk
logotyp? Da kan ni tavla i Arets Grafiska Profil.

Detta ar en tavling som syftar pa forstaelsen kring hur man profilerar
sitt UF-foretag pa ett framgangsrikt siatt. Genom att skapa en grafisk
profil som &r tydlig och genomgaende for foretagets alla delar samt
stimmer 6verens med foretagets vision och affarsidé, skapas tillit och
seriositet. Mélet ar att UF-foretagare ska utveckla sin forstaelse kring
vikten av en konsekvent profilering for igenkdnning. I tavlingen bedéms
elevernas formaga att tillimpa den grafiska profilen i det inskickade

materialet.

UF-foretaget ska beksriva

o UF-foretagets namn samt att bidraget avser tivlingen Arets grafiska
profil.

o UF-foretagets affarsidé

o Logotypen samt eventuella grafiska element - i bade farg och svart-
vitt.

o Firgpalett — De fiarger som UF-foretaget anvinder i ex. presenta-
tionsmaterial, dokumentmallar och webbsida.

e Typsnitt — De typsnitt som anvinds i ex. rubriker, annonsering och
pé webbsida.

Den praktiska tillampningen — Beskriv eller visa péa vilket sétt ni prak-

tiskt tillampar er grafiska profil (ex. i texter, logotyper, visitkort, profil-

klader, marknadsforing)
Begreppsforklaring

Grafisk profil- Alla féretag har en identitet gentemot sina kunder.
Antingen den dr medvetet framtagen eller inte, s& finns den dir. En
stor del av foretagets identitet bestar av den visuella delen, den grafiska
profilen.

Ar den ogenomtiinkt eller bristfillig dr det risk att foretaget inte syns s
bra i sin kommunikation, att det helt enkelt férsvinner i mangden. Om
en grafisk profil istillet 4r genomtiankt och mélmedvetet framtagen ar

mycket vunnet. En grafisk profil kan bl.a. innefatta logotyp och andra
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Juryn bedémer:

e Harmoniserar den grafiska profilen med varan/tjansten?

e Har UF-foretaget praktiskt tillimpat den grafiska profilen i ex. pro-
filklader, monterutfomning och siljmaterial.

o Lampar sig den grafiska profilen for olika former av mediaproduk-
tion?

o  Ar den grafiska profilen komplett utefter ovan givna ramar?
Tavlingsinstruktioner

« UF-foretaget loggar in med sitt anvindarnamn och 16senord pa www.
ungforetagsamhet.se och foljer instruktionerna under rubriken
Tavlingar.

» Deadline 7 februari Kkl. 14:00.

« Ladda upp en skriftlig beskrivning pa max 2 A4-sidor inkl. bilder,
ritningar etc, i PDF-format och pd max 30 Mb. I tavlingsbidraget ska
tydligt framga UF-foretagets namn, region, skola och vilken tavling det
avser.

« Affarsidén far inte innehélla plagiat, strida mot svensk lagstiftning
eller mot Ung Foretagsamhets regler.

« Juryn besoker bade UF-foretagets sida pa ungforetagsamhet.se/

showroom och montern under massan.

DEADLINE: 200207 KLOCKAN 14:00
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Fler an 3 00
elever har drivit
UF-foretag sedan

starten 1980.

Ung Foretagsamhet ar en politiskt obunden, ideell utbildningsorganisa-
tion och ar en del av den globala organisationen Junior Achievement.
Sedan 1980 har vi utbildat gymnasieelever i entreprendrskap genom
utbildningen UF-féretagande. Sedan 2010 arbetar vi aven pa grund-
skolan. Ung Foretagsamhet ger barn och ungdomar méjlighet att trana
och utveckla sin kreativitet, foretagsamhet och sitt entreprendrskap.

Ung Foretagsamhet har tre Iaromedel for grundskolan Vart samhélle,

Se mdjligheterna och Min framtid och ekonomi och utbildningen
UF-féretagande pa gymnasiet. Dessutom finns ett alumninatverk
bestaende av fore detta UF-foretagare.

Vi erbjuder laromedel, lararhandledningar, fortbildning,
bedomningsstod, mojligheter till stipendier, utbyte med an
dra lander och inspiration for larare och elever.

Vi finns 6ver hela Sverige, fran norr till séder, genom ett nationellt
kansli och 24 regionala féreningar. Vi har 6éver 100 engagerade med-
arbetare till hjalp for elever och larare, och organisationen har en bred
kompetens inom entreprendrskap.

Organisationen stdds av offentliga medel och
det privata naringslivet.
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