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Ung Foretagsamhet ar en politiskt
obunden och ideell utbildnings-
organisation. Vi utbildar i entreprenor-
skap i grundskolan-och pa gymnasiet.
G L T



Nar ull blev till guld

Under SM var det 205 finalistforetag och 6ver 800
elever fran hela landet som gjorde upp om SM-guld

i en mangd olika kategorier. SM invigdes av H.K.H.
Prins Daniel och i juryn satt representanter fran
naringslivet. | den tyngsta kategorin Arets UF-foretag
vann Shear Joy UF och blev det foretag i Sverige som
kommer att tavla i EM, som sdnds digitalt fran Litauen

Ull blev till guld nér Shear Joy UF vann SM i Ung
Foretagsamhet i maj. 205 finalistféretag och 6ver 800
elever fran hela landet gjorde upp om SM-guld i en miangd
olika kategorier. Men Lidkopingsgrabbarna nojde sig inte
dir. Isak Drougge, Isak Lager

”Shear Joy UF”. P4 s sitt kan vi anspela pa den glddje och
det engagemang vi kdnner for faren och ullen och dérigenom
kommunicera detta till vara kunder, sager Isak Drougge, VD
for Shear Joy UF.

Att driva ett UF-foretag under ett lasar har ocksa varit glad-
jerikt och pa frigan om framtiden finns det planer.

- Det har varit roligt och larorikt att driva Shear Joy UF och

sé lange det finns en efterfragan fran kunderna, kommer vi

att forsoka driva foretaget vidare pé nagot séitt. Annars siktar

vi pa att starta foretag i framtiden, sdger ekonomiansvarig
Isak Lager.

och Axel Andersson som gér
Teknikprogrammet pé De la
Gardiegymnasiet i Lidk6ping
kvalade genom vinsten in till
EM i Ung Foretagsamhet, som
arrangerades i Litauen i juni.

DET HAR VARIT ROLIGT
OCH LARORIKT ATT DRIVA
SHEAR JOY UF

HALLBAR FRAMTID

Réull ger skydd, varme och fukt
till grodorna och forser jorden
med viktiga naringsdmnen. Shear
Joys fasta produktutbud inklud-
erar bland annat tradgérdsull,

Och foretaget imponerade
stort pé jury-grupperna, vilket
resulterade i tvi EM-guld.

SHEAR JOY UF - REN GLADJE

Foretagets viarderingsord som genomsyrar verksamheten
ar hallbarhet, narproduktion och glddje. Namnet bygger
pa det engelska uttrycket “sheer joy” som betyder ren
gladje. Att klippa far kallas pa engelska for “shearing”
och ordet for farsax ar “shear”.

- Darfor valde vi att sitta ihop dessa uttryck for att skapa

krukodlingsull, radjursskrammor

och kardflor. Dessutom erbjuder
de ett sdsongsbaserat sortiment. Under vintern fanns julde-
korationer formade som hjartan och bollar och under psken
sélde de gul dekorationsull kardad och fargad for hand med
hjilp av ekologisk gurkmeja. Ett hallbart alternativ till pask-
fjadrar.

- Over 70 procent av all ull i Sverige slings idag. Vi tar till-
vara pé farullen som annars gér till spillo och skapar nya
och héllbara ullprodukter till hem och tradgard, sager
Isak Drougge.
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som ar VD pa Ung Foretagsamhet berdttar om gulden.

- Vi hade pé kinn att detta kunde bli ett speciellt &r, men det
héir hade vi aldrig kunnat dromma om. Tre EM-guld &r helt
fantastiskt! Stor eloge till Shear Joy och Sepideh Wagner,

de ar mycket vardiga vinnare!

Efter arets guldyra ar det nu dags att ladda om infor nésta
ars SM, som for forsta gangen arrangeras i Goteborg.

Ses pa vdstkusten i maj 2022!

TOTALT TRE EM-GULD I LITAUEN

Over 40 linder deltog i EM dir varje land tagit ut sitt bésta
UF-foretag. Infor EM lamnar foretagen in en rapport, en
reklamfilm om UF-foretaget och genomf6ér under EM-veck-
an en digital pitch och intervju infor en jury sammansatt
fran naringslivet i Europa. Allt pd engelska.

- Vi kom val forberedda och fick jattebra coachning fran
vara radgivare, liarare och Ung Foretagsamhet. Men det var
saklart vildigt 6vervéldigande att vinna hela tvéa guld — det
kinns helt otroligt, sdger Isak Drougge.

Totalt blev det tre guld for Sverige i EM. Shear Joy UF vann
Manpower Group Ready for Work Award, Isak Drougge
vann JA Alumni Leadership Award och UF-ldraren Sepideh
Wigner vann Teacher of the Year Award. Cecilia Nykvist
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SAMTLIGA SM-VINNARE

Arets UF-foretag
— Shear Joy UF,
Skaraborg

Arets innovation
— Inducut UF,
Halland

Arets reklamfilm
— Inte min svaghet UF,
Dalarna

Arets UF-ldrare
— Sepideh Wagner,
Uppsala

Arets vara
- LightRight UF,
Stockholm

Arets arsredovisning
— EveryBODY UF,
Dalarna

Arets tillvaxtforetag
— Ren Mobil UF,
Gavleborg

Arets ekologiskt
hallbara UF-foretag
— Basta UF,

Skane

UF till AB
— Mattias Djurstedt,
Nédra & Naturlig AB

Arets hantverkare
— Smidigt Smide UF,
Orebro

Arets socialt hallbara

UF-foretag

— Inte min svaghet UF,
Dalarna

Arets UF-skola
— Thoren Business School,
Orebro

Arets siljare
— Moa Abrahamsson,
Ren Mobil UF

Arets affirsplan
— CoReef UF,
Stockholm

Arets tjinst
— TAJS UF,
Skane

FedEx Access Award
— DrinkcUP UF,
Uppsala

Arets unga ledare

— Astrid Kahlman,
Ludvig Brannstrom,
Linn Larsson,
Johan Ekenberg och
Alice Nordenhed.




LEDARE

STARKT ENTREPRENOR-
SKAP TROTS PANDEMIN

Nir pandemin brot ut, tvingades vi stdlla om vart arbete helt.
Jag kommer ihég alla fragetecken, all oro, all frustration —
forutom allt det méanskliga lidande pandemin orsakat.

Hur ska det gd nu? Hur ska vi nd véra larare?

Hur hjélper vi eleverna bast? Nagra veckor d& allt stod och
viagde — hur ska vi ta oss an detta? Hur ska vi utfora vart
uppdrag — att trdna unga i entreprendrskap?

Oj vad vi har jobbat sedan pandemin brot ut. Fast beslutna
om att Ung Foretagsamhets bidrag for att rusta unga
manniskor infor livets alla utmaningar, ar omistligt.

Véra yngsta medarbetare visade vigen genom att ta sig an
alla digitala hjalpmedel som stod till buds. Vi har kimpat
som aldrig tidigare for att alla vara fantastiska UF-foretagare
ska lira sig sa mycket som mgjligt under sitt skolar med
entreprenorskap pa schemat. Vi har kimpat for att alla
larare i grundskolan ska kunna ta del av alla vara digitala
laromedel for att sedan anvinda dessa i sin undervisning.
Vi har kampat for att vara alumner ska fa s mycket ut av
vart natverk UF alumni som det ndgonsin gar. Vi har
kampat for framtidens entreprendrskap.

Vi lyckades! Trots pandemin har vi fler larare med oss pa
grundskolan, 4n nagonsin forr. Trots pandemin har fler
elever dn nagonsin drivit UF-foretag i ar. Trots pandemin
ar fler unga dn nagonsin medlemmar i UF alumni.

Du har resultatet av vira anstrangningar i din hand.

En tidning som visar hela var verksamhet och vart viktiga
bidrag till Sveriges unga, men ocksa vért bidrag till samhallet
— unga ménniskor som tror mer pé sin egen foretagsamhet
och som vagar mer. e

Ung Foretagsamhet
gor skillnad.

A

Vi borjade var verksamhet pé tva
gymnasieskolor 1980. Idag finns vi pa 2 100
grundskolor och 600 gymnasieskolor.
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Ung Foretagsamhet ar en politiskt
obunden och ideell utbildnings-
organisation. Vi utbildar i entreprenor-
skap i grundskolan och pa gymnasiet.
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Varje ar driver 30 procent
av Sveriges gymnasieelever
UF-foretag,
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REN MOBIL UF

Varje ar driver nastan 35 000 elever sa kallade UF-foretag pa gymnasiesko-
lor runt om i landet. Ett UF-foretag innebar att man under gymnasietiden far
mojlighet att skapa och driva ett helt eget foretag utifran en egen affarsidé.
Vi ar sa stolta 6ver alla underbara foretag och idéer varje ar. Ett av de fore-
tagen ar Ren Mobil UF, som har tagit fram en antibakteriell vatservett speci-
ellt anpassad for mobilglas. Coronavanligt och valdigt smart. Vi har intervju-
at Anna, Marcus, Moa, Wenke och Isaac som skapat Ren Mobil UF.

Varfor valde ni att driva
UF-foretag?

Pa Hilsingegymnasiet i Bollnis diskute-
ras UF-foretag redan frén forsta dagen.
Darfor har det redan frén start funnits
ett stort intresse for oss alla i

I1SM i Ung Foretagsamhet vann

Ren Mobil UF kategorin Arets tillvdxt-
foretag samt Moa vann Arets sdljare.
Stort grattis!

Vad ar er affirsidé?

Vi har tagit fram en antibakteriell
vatservett speciellt anpassad for mobil-
telefonglas, som via kliniska tester visat
att den avlagsnar 99,9 procent av alla
virus och bakterier. I vir egendesigna-
de forpackning ingar 20 singelpackade
servetter samt en tillhérande putsduk.

En fantastisk idé.

Hur kom ni pa den?

Nar vi skulle starta vart UF-foretag hade
vi en rad idéer och uppslag. Vi samlade
tankar kring s&nt som intresserade oss,
saker vi brann for och dven saker vi
retade oss pa och ville gora battre. Men
i samma veva kastades hela virlden
ombkull och vi drabbades av en pandemi.
Vi klurade och diskuterade. Fanns det
négot vi, elever i en gymnasieklass i lilla
Bollnis, kunde bidra med i dessa svara
tider? Vi hade tidigare sett hur mobi-
lerna skickades runt bland manniskor
trots influensatider och ténkte att det
har maste vi kunna gora nagonting at.
Sa tanken var redan vackt, men plotsligt
fick den en annan innebord.
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UF-FORETAG

Ren Mobil UF att en dag fa driva ett eget
UF-foretag. Att starta foretag har satt
vara tidigare kunskaper som vi lart oss
genom gymnasiedren pa prov, samtidigt
som det inte gér att ldra sig allt i en skol-
bénk. Vissa saker méaste man fa uppleva
och genomfora och det har verkligen
UF-foretaget bidragit med.

Vad har varit roligast?

Det ar svart att sdga en sak da hela resan
har varit otroligt roligt och givande.
Men om vi ska vélja nagra sa ar det att
vara en grupp med ett gemensamt mal
som kidmpar tillsammans for att ta fram
en produkt, traffa nya manniskor, utoka
vart kontaktnit, gora affarer pé riktigt
och se varandra utvecklas.

Skulle ni rekommendera andra att
driva UF-foretag?

Vi skulle rekommendera alla att ta chan-
sen att driva UF-foretag! Den personliga
utvecklingen gar inte att beskriva om
man sjilv inte upplever den och erfaren-
heterna ar nastintill omojliga att ta del
av pa annat siatt. Om vi far ge négra

tips till blivande UF-foretagare skulle
det vara: ga utanfor kompisgénget och
hitta en grupp med samma ambitioner
som dig, nyttja era radgivare dar kan ni
héamta mycket hjilp och slutligen ha kul
och njut av den korta tiden.

Och glom inte att fira, stort som smétt! e




VARA LAROMEDEL

ALLA BORDE FA TRANA
ENTREPRENORSKAP I SKOLAN
— UNG FORETAGSAMHET HAR LAROMEDEL FOR ALLA ALDRAR . ’

cC——————

" VART SAMHALLE
B E?,TQALL Det har laromedlet riktar sig till grundskolans tidiga
arskurser och tranar eleverna i kommunikation,
UNGFORETAGSAMHET.SE problemlosning, argumentation och hur man fattar beslut
i en grupp. Eleverna far pa ett lekfullt sitt l14ra sig om
demokrati, samhiéllsplanering, olika yrken, skatter
och hur pengar cirkulerar i ett samhalle.

SE MOJLIGHETERNA

Det hir ar ett laromedel som framst riktar sig till
grundskolans senare arskurser. Eleverna far lara sig vad
en entreprenor ar och testa sina egna entreprendoriella
egenskaper pa prov. Genom att blanda praktiska 6vningar med
exempel pa handlingskraftiga entreprendrer far eleverna lira
kinna sig sjélva och utveckla sin forméga att se behov

och finna l6sningar. Se mdjligheterna tranar eleverna i att
komma pé nya idéer och tro pé sin egen formaga.

HAR FAR ELEVERNA UNDER ETT LASAR STARTA,
DRIVA OCH AVVECKLA ETT UF-FORETAG

MIN FRAMTID OCH EKONOMI

Har far eleverna lara sig mer om, och reflektera over,
framtida karridrvagar och yrkesval. Forutom att eleverna far
kartldgga sina formagor och Gva pa att sitta upp personliga
mal far de ldra sig hur man skéter sin privatekonomi — och hur
den samspelar med det samhillsekonomiska kretsloppet.
Min framtid och ekonomi riktar sig primart till elever

i drskurs 8 och 9 samt forsta aret pa gymnasiet.

UF-FORETAGANDE,
ENTREPRENORSKAP PA RIKTIGT
Har far eleverna under ett 14sar starta, driva och avveckla
ett UF-foretag. UF-foretagande ar ett roligt och givande
sétt att arbeta med entreprendrskap i skolan pa
ett praktiskt och verklighetsforankrat satt.

Pa riktigt.

DIGILAR ENTREPRENORSKAP

Det hir ar ett digitalt laromedel som &r baserat pa
UF-foretagande — entreprenorskap pa riktigt.
Liromedlet innehaller bildmaterial, uppgifter,
poddar och annat stod till eleverna genom talsyntes
och teckensnitt for elever med dyslexi.

ALLA VARA p
LAROMEDEL KOMMER MED $é
LARARHANDLEDNINGAR -

SOM INNEHALLER RAD OCH STOD.
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"ALLA BORDE

HALSNING FRAN ALUMNIANSVARIG

BLI UF-ALUMNER”

UF alumni ar néatverket for alla som
har drivit UF-foretag och gillar en-
treprenorskap. Mitt namn ar Milan
Hedati, jag ar 22 ar och jobbar som
nationell projektledare for UF alumni.
Det har @r min personliga inbjudan
till dig som nagon gang drivit ett
UF-féretag att ga med i UF alumni.

PERSONLIG UTVECKLING

Tiden efter gymnasiet ar inte alltid

helt l4tt. Man star infér manga véagval.
Ett del kanske flyttar hemifrén for att
plugga, vissa véljer att ta sabbatsér och
andra viljer att borja jobba direkt. En
stor del av alumni handlar just om att
vagleda och utveckla varandra, oavsett
om du kéanner dig helt siker pa vad du
vill astadkomma 1 livet, eller om du inte
riktigt vet vart du ar pa vag. Folj med
oss och delta p massor av foreldsning-
ar, power hours och méangder av andra
aktiviteter som ordnas 6ver hela Sverige
for att just du ska utvecklas och bli den
bésta versionen av dig sjalv!

KONTAKTNAT

Vad ar egentligen ett ndtverk om man
inte far chansen att faktiskt natverka?
For alla medlemmar inom alumni ar
den viktigaste delen av alumni-livet
chansen att fa tréaffa andra likasinnade.
For mig personligen har detta betytt att
jag genom aren traffat ndgra av mina
bésta vinner, jag har lyckats fa jobb ge-
nom de kontakter jag har knutit och jag
har traffat mina storsta forebilder. Detta
ar nagot du verkligen inte vill missa!

ENTREPRENORSKAP

Vi ér ju trots allt UF-alumner! Ett ge-
mensamt intresse som vi alla delar ar
just entreprenorskap. Det betyder inte
att alla som ar med i néatverket driver
egna foretag, men det betyder att alla
pa nagot siatt drommer om ett entrepre-
noriellt liv. Att kunna hitta 16sningar

pé problem, stora som sma. Att gora
sambhillet battre for varandra. Och
kanske till och med starta eget om man
har en idé som man tror pa! UF alumni
finns till for att hjilpa dig att forverkliga
dina affarsidéer. Varje ar delar vi ut
flera stipendier, ordnar workshops och
andra tillfallen for att utvecklas och
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bli en bittre entreprenor. Mgjligheterna
ar odndliga och tillsammans hjélper vi
varandra att bli battre. Nu vill jag att
just du som négon gang drivit ett UF
foretag gar med i UF alumni. Medlem-
skapet ar kostnadsfritt.

P& Spotify hittar du var podd dér vi gér
pé djupet med vira UF-alumner.

Du far hora allt om resan frén sista da-
gen pa gymnasiet till hur vara alumner
har tagit sig dit de ar idag. Vem vet, kan-
ske intervjuar vi dig snart? In pa Spotify
och sok pa UF alumni nu! e

®

ungforetagsamhet.se/uf-alumni

Allt om oss hittar du pa:
Vi ses!

Simon Sorlin  Account Executive, Lime Technologies @

limeD

CRM with a twist

Vilket varde satter du pa den
entreprendrskapsutbildning du
fick genom att driva ett UF-
foretag pa gymnasiet?

— Det jag framst ser som en fordel
fran att ha drivit UF-foretag ar
mdjligheten att fa vaga testa en idé
och uppleva att ens resultat framst
paverkas av ens egna insats, inte
om man har en “bra” eller "dalig”
idé. Om det kallas for "pannben”

eller "grit” spelar mindre roll,
men att inse att den/de som
gor jobbet och brinner for
sitt syfte/mal oftast kommer
langre an de som inte gor
det har varit vardefullt for
mig. Den installningen upp-
lever jag gynnar mig i manga
situationer varje dag i mitt
jobb, och hoppas att aven
fler kan uppleva och inse.




"ALLA HAR
ENTREPRE-
NORSKAP I SIG”

Sara-Elvira Kuhmunens forsta kontakt med Ung
Foretagsamhet var hennes unika UF-foretag lasaret
2017/2018. Mycket har hant sedan dess. Idag jobbar
hon som skolinspirator pa Ung Foretagsamhet i
Norrbotten och har precis blivit vald som ord-
forande for det samiska ungdomsférbundet Sami-
nuorra. Vi satte oss ner med Sara-Elvira en stund
och pratade om hur UF-féretagandet har paverkat
henne, integration och vilka rad hon har till

dagens unga.

Du drev ett UF-foretag liasaret 2017/18, kan du
beritta lite om foretaget och idén?

Jag skapade en kalender med alla fem samiska sprak och
en tillhérande ordbok. Idén kom frén att jag ville gora
négot med sprak och saknade en kalender att planera i.
En fin kalender med de samiska spraken hade jag aldrig
sett tidigare, och det gick faktiskt s bra att jag vann Arets
UF-foretag i Norrbotten det aret!

Hur har det paverkat dig — personligt och
professionellt — att driva UF-foretag?

Att driva UF-foretag var det absolut bista jag gjort un-
der min skoltid! Entreprendrskapet jag fick frén att driva
UF-foretag finns fortfarande med mig p4 alla plan. Innan
jag drev UF-foretag tyckte jag inte om att st i centrum,
men idag vagar jag tack vare UF-foretaget. Ett valdigt
farskt exempel ar att jag i maj blev vald till ordférande for
Saminuorra - det hade jag nog aldrig vagat ta pa mig om
jag inte hade fatt med mig allt inom entreprenorskap som
jaglarde mig under mitt UF-ar.

Var kommer ditt engagemang ifran?

Jag brukar séga till mina elever att alla har entreprenor-
skap i sig, du méste bara 6va. Sa kdnner jag verkligen for

Sara Jons Vd, Ljungbergsfonden

egen del ocksa! Entreprendrskapet fanns alltid ddr inom
mig, jag behovde bara fa chansen och forutséttningarna att
ta fram det.

UF-foretagande kan vara ett viktigt verktyg for 6kad
integration och inkludering. Vad tinker du om det?
Att driva UF-foretag ger en mojlighet att kénna stolthet 6ver
sin bakgrund. D4 finns mojlighet att inkludera sin kultur pa

nya sitt, som jag gjorde. Det kan vara ett verktyg for manga

unga idag.

Vad ir ditt rad till dagens 17-aringar?
Att vdga. Man maste testa och genomf6ra for att veta vart
man kan ta sig. Det handlar om att ta steget ut i det

osikra — da lar man sig pa riktigt. e

M

Beratta om stiftelsen och vad du gor dar?

Varfor investerar ni i just Ung Féretagsamhet?

— Erik Johan Ljungbergs utbildningsfond ar en fond
som investerar i projekt for att 6ka den entrepre-
noriella formagan samt 6ka intresset for och kvalite-
ten pa naturvetenskapliga och tekniska utbildningar.
Jag jobbar som Vd i fonden.

Vad tror du om framtiden, svenskt
entreprendrskap och svensk innovation?

— Jag tror pa manniskans utvecklingskraft, det ar
den som drivit oss framat. | Sverige har vi varit
framgangsrika nar det galler innovation och entre-
prendrskap, mycket tack vare starka entreprendriel-
la individer. Vi skulle behova bredda den férmagan
och drivet sa att fler vagade bade tanka nytt och
starta eget. UF ar en perfekt plattform for just det.

— Ungdomarna ar var framtid och entreprendrskap ar viktigt for
utveckling av bade regionerna dar fonden verkar och samhallet

i stort. UF ar en fantastisk mojlighet att fa trana pa att starta ett
eget foretag med allt vad det innebar, samtidigt som det utvecklar
entreprendriella medarbetare.

Om du skulle driva UF-foretag, vad skulle du vilja géra?

— Eftersom jag ar en dalkulla skulle jag kunna kombinera "teknik
och gammal dalahistoria”, t.ex. iPhone och iPad med ménster och
inspiration fran gamla folkdrakter i Dalarna. Annars brinner jag for
att skapa forutsattningar for att elever ska lyckas i skolan, sa kan-
ske att jag skulle starta nagon form av digital laxhjalp.

UNG FORETAGSAMHET #2021



VARFOR SKA BARN OCH
UNGA OVA ENTREPRENORSKAP

I SKOLAN?

VI INTERVJUAR PARTNERS, VERKSAMMA | SKOLAN OCH ALUMNER
KRING VARFOR UNGA SKA FA OVA ENTREPRENORSKAP | SKOLAN.

MARICA GAUIDO
UF-LARARE,
NJUDUNGSGYMNASIET
| VETLANDA

— Eleverna utvecklas otroligt mycket pa
satt som de inte gor i vanlig undervisning.
De vagar sa mycket mer och
motivationen okar.

MARION

JEGEFALK BJORN
UF-LARARE PA
BJURTJARNS SKOLA,
STORFORS

LINDA JANSSON
UF-LARARE PA
BJURTJARNS SKOLA,
STORFORS

— | arbetet med entreprendriellt [arande har
vara elever uttryckt att resan fran idé till fardig
produkt gett dem mojligheter, verktyg och
formagor som de kan se och forsta ar till nytta
for deras framtida larande. Pedagogerna har
sett stora fordelar med arbetssattet som

gett dem ypperliga tillfallen att arbeta med
amnesintegrerat larande.

JAN-OLOF JACKE
| VD SVENSKT
NARINGSLIV

— Oavsett om vara unga blir féretagare,
anstallda i privata bolag eller i offentlig
verksamhet ar 6kad kunskap om och traning

i entreprendrskap viktigt. Overallt behdvs
foretagsamma manniskor for att nya produkter
och tjanster ska utvecklas.

MARIE
ENGELBREKTSSON
VERKSAMHETS-
UTVECKLARE
SKARA KOMMUN

— Skara kommun har mycket goda erfarenheter
av att anvanda Ung Féretagsamhet och deras
material for att utveckla arbetet kring samver-
kan mellan skola och arbetsliv. Nar vara elever
far mojlighet att 6va pa entreprendrskap uppnar
vi malet att skapa delaktighet och aktivt Iarande
i skolans undervisning — da vacks ocksa lust till
fortsatt larande.

ENTREPRENORSKAP | SKOLAN

PATRIC PALM
MANAGING DIRECTOR
MANPOWER
ENTERPRISE

— For mig ar det tydligt att entreprendrskapet
har en viktig roll eftersom arbetslivet andrar sig
i snabb takt. Det ar viktigt att ha férmagan

och viljan att snabbt stalla om och hitta nya
innovativa I6sningar. De egenskaperna ar heta
pa arbetsmarknaden och samtidigt viktiga

for alla unga som ska ut i arbetslivet.

BJORN JANSSON
VD CARNEGIE
INVESTMENT BANK

— Unga entreprendrer ser I6sningar dar andra
ser problem. Genom uppfinningsrikedom,
nyfikenhet och mod vagar dessa unga
manniskor forverkliga sina drémmar. Darmed
ar de med och bidrar till ett battre samhalle.
Unga entreprendrer ar var tids hjaltar.

GUSTAV ERIKSSON
CROWNMEDIA

— Att fa utéva entreprendrskap i ung alder
vacker inte enbart kreativitet hos individen utan
det bidrar ocksa till en personlig drivkraft som
frambringar individuell utveckling. Personligen
motiverade entreprendrskap i skolan mig till

att starta och driva foretag efter min skoltid.
Det har utvecklat mig som ménniska och gett
mig mojligheten att arbeta med nagonting

jag verkligen brinner for.

VIKTORIA ANDERSSON
STYRGRUPPSMEDLEM
UF ALUMNI STOCK-
HOLM, STAKEHOLDER
ENGAGEMENT PA
ERICSSON

— Att lata barn och unga fa 6va entreprendrskap
ar en umarkt utgangspunkt for att vacka intress-
et och forstaelsen for innovation och utveckling.
Genom Ung Foretagsamhet fick jag mojligheten
att lara mig viktiga kompetenser som teamwork,
natverkande, problemlésning, innovation och

fa lara mig tro pa min egna férmaga och

mina ideer.

EMILIA LINDHOLM
CREATIVE DIRECTOR
PA AURIX

— Entreprendrskap ar otroligt viktigt att fa testa

i tidig alder av manga olika anledningar. Man far
lara sig att arbeta I6sningsorienterat, kreativitet
och satta mal bade for sig sjélv men aven for
ett stdrre sammanhang. Framfor allt far man
lara sig att testa, misslyckas och sen testa igen.
Entreprendrskap ar den basta skolan.

Viveka Hirdman-Ryrberg Kommunikationsdirektor & Chef Hallbarhet, Investor AB

Varfor ska barn och ungdomar fa éva
entreprendrskap i skolan?

— Att tidigt fa en forstaelse for hur man utifran

en idé skapar ett foretag, sjalv vaga préva och om
inte idén haller, testa pa ett annat satt och sedan
forhoppningsvis se ett resultat, tror vi har ett varde
i sig och nagot som ar avgorande for Sveriges
fortsatta framgang och valstand.

Varfor behover vi fler entreprenorer i Sverige?

— Sma och stora foretag med all sin innovationskraft
har en helt avgérande roll fér Sveriges

fortsatta utveckling.

investor
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GRUNDSKOLAN

ATT VAGA SE
MOJLIGHETERNA

Nar man ska forklara vad entreprenérskap i grund-
skolan ar brukar man saga att det ar elevaktiv under-
visning dar eleverna far trana pa att I16sa problem pa
kreativa satt, och omvandila idéer till handling. Om man
vill kolla hur det gors i praktiken kan man med férdel ta
inspiration fran Karolina Wadensten och hennes kolle-
gor pa Haverdals byskola i Halland.

Karolina har snart arbetat i snart 14 ar p4 Haverdals
byskola. Det ar en liten F-5 skola med cirka 150 elever och
som har 1ag personalomsittning. Samtidigt ar det en skola
som prioriterar forandringsarbete.

Haverdals byskola

Pa vilket sitt samverkade ni med néringslivet?

— Samtidigt som vi borjade arbeta med laromedlet

Se mojligheterna fick vi kontakt med Hafi som ar ett stort
livsmedelsforetag har i Halland. Deras vd Marcus ville garna
vara med och bidra till att eleverna skulle fa trina sina en-
treprenoriella formégor, se hur en arbetsplats fungerar och
vara med och 16sa ett uppdrag pa riktigt. Hafi gav eleverna

i uppdrag att komma pé en ny syltsmak som skulle inga i
deras sortiment, men dven att ta fram forslag pa en ny mo-
tesplats utanfor deras butik. »

Haverdals byskola

Hur kom det sig att ni borjade jobba med
Ung Foretagsamhet?
— Det borjade faktiskt med att Ung Foretagsamhet kontak-

tade oss, sa vi bjod in Elin frdn Ung Foretagsamhet Hal-
land, for att traffa hela laraﬂaget' Dir fick vi bland annat Carl-Johan Winblad ICA-handlare, Hakon Swenson Stiftelse

se liromedlet Se majligheterna som vi aldrig hade stott pa
tidigare, men vi blev nyfikna pa entreprenorskap och hur
man kan samverka med niringslivet. Det var sddant som
vi inte hade nagon tidigare erfarenhet av. Efter métet sum-
merade jag och mina kollegor véra tankar, och da plockade
vi fram ordet "vaga”. Det dr lite som ett mantra hos oss, sa
fort vi borjar tveka kring nagot stéller vi oss fragan: ar det : ) n
for att vi inte vAgar? Ar svaret ja kan vi inte hélla oss fran el (el markr:adsfoqurjg CLE)
. . . . forsaljning ar en bra start bade pa livet i
att kora. Dessutom kéinde vi att Ung Foretagsamhet kunde ] stort men framforallt arbetslivet, oavsett
erbjuda ett fardigt material som var latt att anpassa och vi om man blir egen eller del i ett féretag.
fick mycket stod under resans gang, s& det fanns manga
anledningar att hoppa pé erbjudandet.

Varfor ska barn och ungdomar 6va
entreprendrskap i skolan?

— Barn och unga vuxna utvecklas enormt
av att fa mojligheten att driva och utveck-
la sina UF-foretag. Att se helheten av
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Hur skulle du sammanfatta arbetet?
— Resultaten blev fantastiska. For oss pedagoger blev
samarbetet med Ung Foretagsamhet och Hafi valdigt utveck-
lande, och vi fick till det kollegiala utbytet pa ett helt nytt sétt.
Vi var oroliga 6ver att det skulle ta mycket tid, men det blev
faktiskt tvirtom eftersom vi kunde baka in s& ménga kun-
skapskrav fran olika &mnen.

Eleverna fick vara med om erfarenheter som vi pedagoger
inte kunnat ge i skolan. Eftersom de fick riktiga utmaningar
fran Hafi blev energin och engagemanget pé en nivé vi fak-
tiskt aldrig sett forut. Att de dessutom fick sa mycket upp-
mirksambhet fran Hafi gjorde att de vixte, och ni kan ju tinka
er vilken kénsla det var for dem att kunna gé in i en butik och
handla sylt som de sjélva varit med och skapat! SEDAN 2010 FINNS UNG

FORETAGSAMHET AVEN
| GRUNDSKOLAN DAR
50 000 ELEVER ARLIGEN
ARBETAR MED VARA
LAROMEDEL.

; _;:-- NI R A
w1l y 1 AR i
b~..-«l_ l Y Lo 9

o ) . _ Familjen Kamprads stiftelse
Lena Fritzén Verkstallande Ledamot, Familjen Kamprads Stiftelse  meemrea Fomi roundation o Entrepreneursip, Research . craity

Att arbeta med Se mdjligheterna var enkelt eftersom det var
s& anpassningsbart. Den roda traden ar tydlig och det skapar
meningsfullhet for eleverna. Det hér dr négot vi definitivt
kommer fortsatta arbeta med!

Varfor investerar ni i just Ung Féretagsamhet? Vi stodjer hela Sverige men genom var satsning
— Vi kénner stort fortroende for Ung Foretagsamhets  kan Ung Féretagsamhet sarskilt stddja och starka elever

verksamhet efter flera ar av samarbete. Vi tror pa i yrkesprogram och skolor i landsbygdskommuner.
Ung Féretagsamhet som organisation och som

genom de 24 regionernas arbete bidrar med Vad betyder entreprendrskap for er stiftelse?
kunskap och inspiration i tat dialog med elever. — Entreprendrskap ar klangbotten i stiftelsen genom

dess grundare Ingvar Kamprad. Entreprendrskap for
Varfor vill ni engagera er i samhéllet och unga? oss ar nyfikenhet och kostnadseffektiva I6sningar pa
— Vi vill ge fler unga manniskor méjlighet att samhallsutmaningar.
vaga prova att starta foretag, utmanas, utvecklas
och vaxa.
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UF-LARARE

Lérare: Marie L6wemo | |
Program: UF-larare pa bygg-

och anlaggningsprogrammet

Skola: Anders Ljungstedt-gymnasiet,
Ostergétland

Varfor viljer ni att 1ata era elever arbeta med
UF-foretagande?

— For att UF-foretagande ar ett bra koncept som f6r med
sig mycket till vara elever. Blandningen av teori och praktik
gor att vi kan véiva in delar av andra kurser, och det blir

ett naturligt flode fran att starta och driva med forséljning,
till avveckling.

Vad skulle du séga ér de viktigaste
erfarenheterna/formagorna som eleverna

far med sig efter ett UF-ar?

— Att ta ansvar. Médnga av vara elever blir egenforetagare
eller jobbar nira smaforetagare som gravmaskinister,
malare eller platslagare. For att lyckas med det maste
man ha en kénsla bade fér kund och ekonomi. Att driva
UF-foretagande med véra elever har varit ett riktigt lyft.

Viktigaste tipset for att som ldrare lyckas

med UF-foretagande?

— Engagemang. Man méste vara engagerad for att lyckas.
UF-foretagande ar bade annorlunda och inspirerande,
och vi far ett gott stod fran vart regionkontor.

Hur ir det att vara UF-lirare?

— Att vara UF-larare ar det roligaste jag har gjort pa 37 ar.
Det ar jatteroligt att se sina elever ga igenom ett helt ar,
och om man &r engagerad fir man med sig eleverna.e
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MOT VARA UF-LARARE

Fran Lapplands gymnasium i Kiruna till S6derslattsgymnasiet i Trelleborg jobbar UF-larare
varje dag med att stétta unga manniskors féretagsamhet. Har méter du nagra av dem.

Lérare: Tonje Eriksen och

Viktoria Pettersson

Program: UF-larare pa
samhiéllsvetenskapsprogrammet
Skola: Bjorkndasgymnasiet, Norrbotten

Varfor viljer ni att lita era elever arbeta med
UF-foretagande?

— For att det kombinerar teori och praktik pa ett jattebra sitt.
Vara elever anviander skolans framtagna Bodenmodell, dar
de skriver gymnasiearbetet som en vetenskaplig rapport
tillsammans med UF-foretagande. Sedan vi borjade med
UF-foretagande klarar samtliga elever sitt gymnasiearbete.

Vad skulle du siga ér de viktigaste
erfarenheterna/formagorna som eleverna

far med sig efter ett UF-ar?

— De far med sig ett eget driv, att ha en egen idé som de
far utveckla och ta vidare. Eleverna lar sig att ta ansvar,
far ett framtidsfokus och utvecklar fardigheter som ar
otroligt bra att ha med sig efter skolan.

Varfor édr entreprenorskap och foretagande viktigt
for elever pa samhiillsvetenskapsprogrammet?

— Just samhéllsvetenskapsprogrammet ar texttungt med
mycket teori, vilket gor UF-foretagande med praktiska
erfarenheter otroligt vardefullt.

Viktigaste tipset for att lyckas med UF-foretagande?
Till framtida UF-foretagare: hitta en idé du brinner for. Nar

hela gruppen tror pa idén, kommer drivet av sig sjalvt. Moti-
vationen okar till den grad att om en UF-lektion blir installd
far vi direkt fragor fran eleverna nir nésta tillfélle blir.e
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Oavsett om de kommer att bli
ingenjorer, lakare, forskare eller jobba
inom varden behover de kunskaper
om innovation och affarsutveckling,

Lérare: Johan Nordling
Program: UF-lirare pa
naturvetenskapsprogrammet
Skola: Ostra Real, Stockholm

ks
(%

Varfor véljer ni att 1ita era elever arbeta

med UF-foretagande?

— Det ar en bra erfarenhet for vara elever! Det dr bade
larorikt, roligt och &r valdigt bra for deras cv.

Vad skulle du séga ér de viktigaste
erfarenheterna/formagorna som eleverna

far med sig efter ett UF-ar?

— Eleverna utvecklar flera entreprendriella formagor som
kreativitet, sjalvstandighet och formégan att fa saker gjor-
da. Sedan fér vara elever ldra sig héllbart foretagande:
ekologisk, social och sjilvklart ekonomisk héllbarhet. Det
ar ett maste att UF-foretaget ocksa dr ekonomiskt héllbart
och genererar vinst. Med UF-foretagande jobbar vi med
triple P: people, planet och profit. For people och planet
utgar vi frdn Agenda 2030, och profit handlar om foretags-
ekonomi.

Varfor ir entreprenorskap och foretagande viktigt
for elever pa naturvetenskapsprogrammet?

— UF-foretagande hor hemma pa naturvetenskapspro-
grammet, for att eleverna kommer att behova det i sina
karridrer. Oavsett om de kommer att bli ingenjorer, likare,
forskare eller jobba inom véarden behéver de kunskap om
innovation och affarsutveckling. Om de vill starta eget
kommer de ha mojlighet till det ocksé. Erfarenheterna av
sambhéllet och féretagande finns inte s mycket i andra
kurser, och darfor ar UF-foretagande sé bra.

Viktigaste tipset for att som ldrare lyckas

med UF-foretagande?

— Att inte vara radd. Man flyttar fokus fréan den lararcen-
trerade undervisningen och utgér till 100 procent fran
eleverna.e

UNG FORETAGSAMHET #2021

Lé&rare: Jorgen Nordstrom
Program: UF-ldrare pa
estetiska programmet
Skola: Jenny Nystrémskolan, Kalmar

Varfor viljer ni att lata era elever arbeta

med UF-foretagande?

— For att alla som vill jobba med kultur kommer nagon géng
att behova starta eget. Vill du jobba som regissor, scentekni-
ker eller musiker &r eget foretag nagonting du kommer att ha,
for idag ser samhillet ut sd. UF-foretagande ger verktyg som
kan man ha med sig som kulturarbetare. Eleverna far med sig
ett tink om foretagande som behdvs for att klara sig och de
lar sig att ta betalt for sina produkter.

Vad skulle du séga ir de viktigaste
erfarenheterna/formagorna som eleverna

far med sig efter ett UF-ar?

— Det ar valdigt ménga saker. De lar sig att utveckla idéer,
planera och samarbeta. Eleverna far vara handlingskraft-
iga och drivande, och de utvecklar tdlamod och uthallighet.
Slutligen den sociala kompetensen — att viga ta kontakter
och nitverka. Genom féretagande 6ppnas majligheter och
eleverna kan forverkliga sina visioner.

Viktigaste tipset for att lyckas med UF-foretagande?
— Att 1ata eleverna fa 6va pa egen hand, och om de st6ter pa
hinder far de 16sa dem sjilva. Lat dem Gva pé att ta ansvar
och 16sa problem. Jag later dem fora loggbok, sé att de kan
se utvecklingen under &rets gang.e
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UF TILL AB

UF-alumnen Nadja Olsson ar 21 ar och bor i Hassleholm.
Nadja driver mediabyran Scarp Media, ar en del av UF
Alumnis nationella kommunikationsteam och @r medlem
i UF alumni Skanes styrgrupp.

Nadja drev UF-foretag 2017/2018 och da var det
ingen fraga om vad hon skulle gora.

— Min drém har ju egentligen alltid varit att bli ndgon typ av
filmare och att halla pd med film. Tillsammans med tre
vanner startade hon JNL Film Productions UF med
affarsidén att producera film till foretag, foreningar och
privatpersoner.

Vad tar du med dig fran UF-aret?

— Det var hiftigt att se att det gick att tjdna pengar pa det jag
dlskar att gora. Genom UF fick jag upp 0gonen for entrepre-
norskap och det var jattekul att fa bygga upp négot dar man
fick erbjuda sin kunskap inom foto och film. Ung Foretagsam-
het larde mig hur det ar att driva foretag och hitta kunder.
Det &r otroligt viktigt att ha kompetensen att kunna ta en
kund vilket jag tar med mig an idag.

2019 valde Nadja att engagera sig i Ung Foretagsam-
het igen och blev radgivare till ddvarande UF-eleven Tilde
Fryklund. Det visade sig vara ett av de bista besluten hon
gjort, da Tilde idag 4r hennes medgrundare och kollega i
mediabyran Scarp Media.

Hur kommer det sig att ni valde att starta

ett foretag ihop?

— Nar jag drev mitt foretag Lunafilm sjilv sa tankte jag att
jag kommer aldrig hitta ndgon att driva foretag med, det
kommer aldrig vara ndgon som ar tillrackligt duktig. Det ar
sé enkelt att tro att man kan allting bést sjdlv ndr man gor
allting sjalv redan. Men Tilde kompletterar mig vildigt bra,
hon kan mycket och jag kan mycket s tillsammans kan vi
valdigt mycket.

Scarp Media arbetar idag med foto, film, grafisk design och
sociala medier. Med utgdngspunkt i Kristianstad arbetar de
med malet att hjalpa varumaérken att sticka ut och synas.
Genom kontakter ifrdn UF alumni fick Scarp Media upp-
draget att skapa animerade vinjetter till Ung Foretagsamhet
Sverige som syntes under arets E-week.

Hur fick ni uppdraget?

— Man marker verkligen att engagera sig och att vara med i
UF alumni gor stor skillnad, inte bara att man har superkul
och l4r sig grejer utan dven det har med nitverkandet. Sé ge-
nom tva kontakter inom UF alumni fick vi méjlighet till detta
uppdrag, vilket var jattekul!

Engagemanget i UF alumni startade 2019 nir Nadja
sokte till UF alumnis nationella kommunikationsteam.
Dar fick hon rollen som sociala medier-ansvarig och ar 4n
idag den som ser till att UF alumnis sociala kanaler ser »
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DET VAR DET SOM
HJALPTE MIG ATT HITTA
DIT JAG AR IDAG.

STARTA EGET?

» Vill du starta eget efter UF-aret?
Som medlem kan du s6ka
stipendier for din affarsidé.

Ta chansen och sok.

Hor UF-alumner
beratta. Sok efter
Ung Foretagsamhet
pa Spotify.

» Du har dessutom tillgang till
bra erbjudanden fran vara
samarbetspartners.

» Medlemskapet i UF alumni ar
kostnadsfritt.




sé bra ut. Utover detta ar Nadja ocksa en del av UF alumni
Skénes styrgrupp.

Varfor valde du att engagera dig i UF alumni?

— Forst och framst for att jag dlskar UF, eftersom det var
det som hjalpte mig att hitta till dit jag 4r idag. For jag tror
inte att jag hade drivit foretag utan UF. Jag ville inte sldppa
UF-kénslan och darfor tycker jag att det ar jattebra med UF
alumni for da fortsitter det roliga.

Har du fatt erfarenheter fran ditt engagemang som
du haft nytta avi andra sammanhang?

— Ja, speciellt fran kommunikationsteamet eftersom det ar
inom det Amne jag tycker ar kul och brinner for. Vi har testat
lite olika kampanjer under aren jag varit aktiv och det ar kul
att se vad som funkar och inte. Det ar valdigt kul att se vad
alumnerna gillar och tycker &r intressant!

Nir Nadja far frigan om sina favoritminnen med UF
alumni sa ar det tva som sticker ut: UF alumni Weekend
och JA Alumni Conference Europe, vilket dr event som
samlar alumner fran Sverige respektive Europa for
natverkande.

Varfor ar det dina favoritminnen?

— Det ar det hdr med att alla var sa taggade och att alla ville
vara dar av samma anledning, och jag fick mojlighet att knyta
kontakter som delar mina intressen vilket var jattekul!

Vad ér det basta du fatt med dig fran UF alumni?

— Alla vanner, kontakter, allt jag 14rt mig och alla roliga min-
nen! Men jag kdnner ocksé att driva UF-foretag tinde gnistan
i mitt entreprenorskap och att UF alumni liksom fortsitter
slanga in ved i elden, vilket ar en héftig kiansla!

Det har alumniportrattet ar skrivet av Felicia Gillberg, som
parallellt med studier pa Orebros universitet engagerat sig i
UF alumnis nationella kommunikationsteam. o

Jenny Barksjo-Forslund Private Enterprise Leader, KPMG

Varfor ska barn och ungdomar 6va
entreprendrskap i skolan?

— Entreprendrskap och féretagande ar motorn i vart
samhélle. Genom att ge unga insikt i och intresse
for att driva foretag skapar vi forutsattningar for fler
framtida féretagare som i sin tur skapar arbetstill-
fallen och bidrar till var valfard. UF ger en otroligt
vardefull grundutbildning till alla medverkande
elever, oavsett om man sedan fortsatter att driva
foretag eller valjer en annan yrkesbana.

Varfor investerar ni i just Ung Féretagsamhet?
— Vi vill vara med och bidra till att fler ska finna
gladjen i att skapa nagot eget. Vi pa KPMG ar alltid
nyfikna pa vilka drivkrafter som attraherar och
motiverar framtidens stjarnor, for oss finns ingenting
mer inspirerande an unga manniskor med spannan-
de idéer. Alla samarbeten vi gar in i ligger i linje med
var roll att skapa trygghet och bidra i forandring.
Darfor stodjer vi Ung Foretagsamhet som ger unga
manniskor erfarenhet av féretagande och
entreprendrskap.

Satter du som arbetsgivare nagot varde pa jobbsékande

som har drivit ett UF-foretag?

— Absolut! Ungdomars forsta erfarenheter av foretagande och arbete
ar oerhort viktiga for deras fortsatta utveckling inom naringslivet.

Att vaga tro pa sig sjalv och sina idéer och att fa gora det i en trygg
milj6 med stod av larare redan under gymnasietiden ar nagot man
ska ta till vara pa, och nagot som vi som arbetsgivare varderar hogt.

Vilka rad vill du ge unga som funderar pa att driva UF-foretag?
— Gor det! Under UF-aret far du maojlighet att fa en inblick i hur din
framtid kanske kommer se ut i arbetslivet. Manga vuxna drémmer
om att starta eget men vagar inte, har far ni mojlighet att testa
under skoltid, det kan inte bli battre. Har kommer nagra rad:

1. Stanna upp och fundera pa vad du vill, utmanas och drivs av.
Drivet ar en jattebra forutsattning for att lyckas med det man vill,
men det racker inte, utan man maste utmanas for att ta sig framat.
2. Fa inspiration fran alla typer av manniskor och forebilder.
Fundera kring vad de gor bra, vad som saknas och vad du kan
lara dig av det.

3. Det ar inte alltid slutmalet som ar kicken utan resan dit.

Att driva foretag kommer stundtals vara tufft, kommunikation

med teamet ar A och O for att lyckas.
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PER LAGEBACK

TRITON ADVISERS SWEDEN

Triton ar en investeringsfirma, ett sa kallat Private
Equitybolag, som forvaltar kapital fran investerare
runt om i varlden. Precis som Ung Foretagsamhet ar
Triton entreprendriella och de investerar i mellanstora
bolag 6ver hela Europa. Det finns manga berérings-
punkter med Ung Foretagsamhets verksamhet att
inspirera unga att starta egna foretag. Vi satte oss ned
med Per Ageback pa Triton for att prata lite om fore-
tagsamhet, entreprendrer och ungas foretagande.

Beritta om Triton och vad du gor dar?

— Vi forvaltar kapital fran vara investerare som framfor
allt &r olika pensionsfonder runt om i virlden. Fortroendet
vi far frdn dem forvaltar vi genom att investera i foretag
dér vi ser en moéjlighet att utveckla och forbattra bolagen.
Vi ingér ett partnerskap med ledningen och de anstillda,
och driver tillsammans med dem en aktiv dgaragenda for
att utveckla, vixa och gora foretagen mer konkurrens-
kraftiga och vardefulla. Var ambition ar att pa ett positivt
satt leda och accelerera forandring genom att utmana och
tillhandahélla resurser och kunskap. Nar den fasen, som
normalt tar 5-7 ar, r genomford sd 1dmnar vi 6ver stafett-
pinnen till en ny dgare.

Varfor investerar ni i just Ung Foretagsamhet?

— Ung Foretagsamhet gor ett fantastiskt arbete med att
pé ett tidigt stadium skapa intresse, forstéelse och engage-
mang for entreprenorskap och foretagsbyggande. Genom
Ung Foretagsambhet far studenter grunderna till verktygs-
lddan som krévs for att skapa, driva och utveckla bolag.
Allt detta ligger Triton varmt om hjartat. Vi uppskattar
aven mojligheten att nira f& mojlighet att folja morgon-
dagens framtida foretagsledare och ta del av deras tankar,
perspektiv, varderingar och vad deras generation anser
vara viktigt. Vi ar mycket imponerade av de UF-elever vi
traffar.

Varfor ska barn och ungdomar 6va
entreprenorskap i skolan?

— Entreprenorskap handlar mycket om att ta risk och
vaga satsa. Langt ifran alla kan eller vigar gora det. Men
nar det sker inom skolans ramar mojliggor det for alla att
prova pa och se hur det gar, utan att behéva ge upp andra
ambitioner. Ung Foretagsamhets program erbjuder en
struktur och stéttande forum for unga manniskor att ta
en tanke vidare ett steg langre och forverkliga den. Under
ett &r kan man testa sin idé, se om den flyger, och darefter
bestimma om det dr ndgot man vill fortsitta att driva vi-
dare efter skolan. Vill man starta foretag efter skolan s ar
man vil forberedd efter ett UF-ar. Att tinka kreativt och
att kombinera det med praktiskt genomforande ar dock
kunskaper som ar anvandbara oavsett vad man vill gora
senare vill gora i livet.
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Varfor behover vi fler entreprenorer i Sverige?

— Det dr genom entreprendrskap som idéer blir verklighet,
nya foretag fods och dar grunden laggs till framtida succéer
och arbetsmojligheter som i slutdandan skapar ekonomisk
tillvaxt. Det 4r &ven genom entreprenorskap som manga
samhallsproblem kan 16sas.

Vad tror du om framtiden och svenskt
entreprenorskap?

— Jag tror den dr mycket ljus for svenskt entreprenorskap.
Redan nu ligger vi langt framme inom en rad omraden som
till exempel musik, fintech, spelutveckling och e-handel,
och pad manga héll finns redan idag starka communities for
unga entreprendrer. Tillgdngen till riskkapital och forstéelse
for att skapa ratt forutsattningar fran politiskt hall 4r ocksé
overlag god, dven om det alltid kan bli battre.

Om du idag skulle ga pa gymnasiet och driva

ett UF-foretag, vad skulle det vara for foretag?

— I dagens digitala samhille &r problemet sillan tillgang till
information, utan snarare att vi drunknar i den och det ar
svart att sortera och hitta det som ar mest relevant. Nar jag
vaxte upp brukade min pappa klippa ut artiklar varje vecka
som jag fick i en plastmapp till helgen. Det var en blandning
av saker han trodde skulle intressera mig, saker han tyck-
te jag borde ldra mig, men dven artiklar som hade precis
motsatt asikt mot vad jag hade. Detta for att jag skulle fa
perspektiv. Jag skulle vilja skapa en digital plattform som
mojliggjorde det min pappa gjorde — att salla i det gigantis-
ka informationsutbudet och skapa en begréansad men hogst
relevant sammanstillning fran ménga olika kallor. e




SWEDBANK &
SPARBANKERNA

Swedbank har sina rétter i den svenska sparbanksrorel-
sen som stracker sig tillbaka till 1820. Sparbankerna och
Swedbank erbjuder idag lan och sparande for att forenk-
la vardagen for privatpersoner och foretag. Sparbanker-
nas Riksforbund &r en intresseorganisation for Sparban-
ker och 58 Sparbanksstiftelser i Sverige och stoéttar sina

medlemmar med bland annat paverkansarbete. Aktérerna

har ett gemensamt partnerskap med Ung Foretagsam-
het, ett sarskilt viktigt partnerskap nar det kommer till
UF-féretag. Vi stéllde nagra fragor kring entreprenérskap
och UF-foretag till Jens Henriksson, vd och koncernchef
pa Swedbank och Ewa Andersen, vd pa Sparbankernas
Riksforbund.

Varfor behover vi fler entreprenorer i Sverige?

EWA: Entreprencrer spelar en oerhort viktig roll for fram-
vaxten av nya foretag och innovationer. De behovs for att dri-
va samhallet framat och ar avgorande i omstéllningen till ett
mer hallbart samhalle. Nya foretag skapar nya arbetstillfallen
och i foretag och inom offentlig sektor behovs entreprendrer
for nytankande och nyskapande.

Varfor ska barn och ungdomar 6va
entreprenorskap i skolan?

JENS: Att tidigt fa 14ra sig entreprenorskap okar chansen att
uppticka och utveckla sina formégor. Det ar ocksa en mojlig-
het att bygga sitt sjalvfértroende genom att tro pa en idé, lara
sig presentera den pa ett trovirdigt séatt och sedan omsétta
idén till verklighet. Entreprencrskap ar inget du kan liasa dig
till. Att via UF-kursen fa chans att starta, driva och avveckla
ett foretag under gymnasietiden ar en fantastisk mojlighet
som ger virdefull kunskap och erfarenhet. Tack vare véra
kostnadsfria banktjanster under UF-éret 14r du dig dessut-
om hur det funkar att ha kontakt med banken i rollen som
foretagare!

Vilka rad vill du ge unga som funderar

pa att driva UF-foretag?

JENS: Hitta ett problem i din vardag du vill 16sa, nagot du
funderar 6ver varje dag. Om du gor det ar det troligt att
manga fler som du upplever samma problem. D4 finns en
efterfragan pa en 16sning och dér har du din méalgrupp. Se
aven till att din idé ar hallbar! Hade jag startat ett UF-foretag

idag, skulle jag leta upp en littanvind, hopfillbar och héllbart

producerad stillning till mobilen som kan std bade pa golvet
och skrivbordet att anvinda till mina otaliga Teams-moten.
Det vore kanon!

EWA: Att fi prova pé att starta foretag redan i gymnasiet ar
en otroligt fin majlighet, si ta den chansen! Aven om du inte
sjélv tankt bli entreprendr i framtiden dr det bra att veta vad
det innebir. Kanske uppticker du att du gillar det och vill
fortsatta. Hade jag startat ett UF-foretag idag hade jag utgatt
fran mitt seglingsintresse och forsokt klura ut en smart hélla-
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Ewa Andersen
re till tallrikar, som gor att de star stadigt &ven nér baten lutar g Sparbankernas Riksférbund

kraftigt. o
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VARA RESULTAT

STARTAR OFTARE FORETAG

Tidiga erfarenheter fran utbildning i entreprenorskap genom o
UF-foretagande paverkar hur framgangsrik en foretagare blir. m( +

Den som drivit UF-foretag pa gymnasiet driver oftare aktiebolag o

senare i livet. Dessutom omsatter dessa bolag 20 procent mer

an andra jamforbara foretag. For kvinnor med UF-bakgrund

ar sannolikheten hela 80 procent storre att de startar sitt foretag
i aktiebolagsform, jamfort med kvinnor utan UF-erfarenhet.

. Ung Foretagsamhet gor skillnad
. for individen och samhallet

Motsvarande siffra for man ar 60 procent.
Att trédna entreprendrskap i tidig alder har positiv effekt pa
i uthallighet, kreativitet och framférhallning. Viktiga egenskaper
: nar man ska ut i arbetslivet. Tva separata studier som féljde
S \ elever som drev UF-foretag i mitten av 90-talet med en grupp
Uthallig i som inte gjorde det visar att UF-féretagande ger tydliga resultat
Kreat‘\vitet pa individ och samhallsniva. Studierna visar att tidigare
‘ : UF-foretagare har:

DE SOM DRIVIT UF-FORETAG HAR OCKSA:

- 7-18 procent hogre foretagarinkomst.
- Fler anstéllda i sina foretag, an svenska foretag i allmanhet.
- 20 procent hogre omsattning @n andra jamforbara svenska bolag

Framfornalining

i - En arslon pa i snitt 35 700 kr mer dn de som inte drivit UF-foretag :
i - Minst 20 procent hégre sannolikhet att starta féretag i
i - Over 40 procent hégre sannolikhet att na chefsposition

i - 20 procent lagre sannolikhet att vara arbetslosa

+ 35 700 kr

JU TIDIGARE DESTO BATTRE

Ung Foretagsamhet gor skillnad
pa grundskolan

Positiv bild av Utveckla
entreprenorskap problemlosning

Vi skapar en halv miljon
entreprenorer.

Sedan Ung Foretagsamhet startades 1980 har
nara en halv miljon elever drivit UF-foretag och
varje ar arbetar fler an 50 000 elever i arskurs
1-9 med vara laromedel for grundskolan

Utveckla
samarbetsformagor

Okad forstaelse
om samhallet

Ung Foretagsamhet skapar entreprenorer

Genom oss pa Ung Foretagsamhet far barn och ungdomar
mojlighet att trdna och utveckla sin kreativitet, foretagsamhet
och sitt entreprendrskap. Efter UF-aret:

- Uppger 87 procent av eleverna att de nu vet hur man rent
praktiskt gar tillvaga for att starta foretag.

- 92 procent uppger att de har bra forstaelse for
hur det ar att driva ett eget foretag.

- Sager 2 av 3 att de blivit battre pa att presentera idéer,
tanka kreativt, leda andra och forsta hur det ar att vara chef.

- Sdger 2 av 3 att de utvecklat sin féormaga att 16sa
problem och samarbeta.
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TACK FOR DIN INVESTERING,
DITT STOD GOR SKILLNAD

_ PA RIKTIGT

Genom att stodja Ung Foretagsamhet pa olika satt

kan du bidra till att fler unga manniskor far moéjlighet
att utveckla sin kreativitet och foretagsamhet.

Och du bidrar till Sveriges tillvaxt.

BLI PARTNER

Ung Foretagsamhet ar en viktig del i bygget av

det framtida Sverige. Tillsammans med dig som
partner utvecklar vi foretagsamma manniskor.

Stodet fran en partner till Ung Foretagsamhet kan
se olika ut: allt fran samarbeten kring vara
laromedel till gemensamma evenemang. Kontakta
oss sa tittar vi pa ett passande partnerpaket for
ditt foretag.

BLI RADGIVARE

Att vara radgivare till ett UF-foretag ar bade
larorikt, roligt och du far kontakt med

engagerade unga manniskor. Radgivare ar oftast
verksamma inom néringslivet pa orten och

har som framsta uppgift att handleda UF-féretaget
under aret. Med din erfarenhet fran arbetslivet

ar du en viktig tillgang for eleverna och genom
ditt engagemang far de inblick i ndringslivet

och tillgang till en rad vardefulla kontakter.

Anmal dig till vart natverk for radgivare.

GE EN GAVA

Alla gavor ar viktiga for att Ung Foretagsamhet
ska kunna fortsatta att verka, i hela Sverige.

Du kan bli en enskild gavogivare, antingen

genom en engangsinsattning, eller genom I6pande
insattningar. Kontakta oss sa berattar vi mer.
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