ung y

foretagsamhet

Member of & Worléwide




TACK TILL VARA PARTNERS ﬁ




INNEHALL

UNG FORETAGSAMHET INOM VARMLANDS LAN
ARSBERATTELSE 2021/2022

OM UNG FORETAGSAMHET 5
STYRELSEORDFORANDE OCH
REGIONCHEF SUMMERAR ARET 6
STYRELSEORDFORANDE OCH
REGIONCHEF SUMMERAR ARET 7

ENTREPRENORSKAP 8
VART SAMHALLE 10
SE MOJLIGHETERNA 10
MIN FRAMTID OCH EKONOMI 10
UF-FORETAGANDE 11
UF ALUMNI 13
REGIONAL MASSA 14
VINNARE 2021 15
SM | UNG FORETAGSAMHET 17
EM | UNG FORETAGSAMHET 17

REGIONSTYRELSEN OCH

REGIONKONTORET 18
ARSREDOVISNING 19
PARTNERS 30

PARTNERS 31






Over en halv miljon

elever har drivit

UF-fOoretag sedan
starten 1980.

Ung Foretagsamhet ar en
politiskt obunden, ideell
utbildningsorganisation
och &r en del av den
globala organisationen
Junior Achievement. Ung
Foretagsamhet ger barn
och ungdomar majlighet
att trdna och utveckla sin
kreativitet, sin foretag-
samhet och sitt entrepre-
ndrskap. Sedan 1980 har
vi utbildat gymnasieelever
i entreprendrskap ge-
nom processutbildningen
UF-féretagande. Fran

ar 2010 arbetar vi aven
pa grundskolan dar vi
erbjuder tre laromedel:
Vart samhalle, Se mojlig-
heterna och Min framtid
och ekonomi. Dessutom
finns ett alumninatverk
bestaende av fore detta
UF-foretagare.

Vi erbjuder laromedel,
lararhandledningar, fort-
bildning, beddmningsstod,
majligheter till stipendier,
utbyte med andra lander,
férelasningar och inspira-
tion for larare och elever.
Vi finns déver hela Sverige,
fran norr till sdder, genom
ett nationellt kansli och 24
regionala féreningar. Vi
har drygt 130 engagerade
medarbetare med bred
kompetens inom entre-
prendrskap som finns till
hjalp for elever och larare
runt om i landet. Organi-
sationen stdds av offentli-
ga medel och det privata
naringslivet.
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VERKSAMHETSBERATTELSE -
VARMLAND BAST PA ENTREPRENORSKAP | SKOLAN. IGEN.

Aterigen, och det &r med stolthet inte arrogans det skrivs,
kan vi konstatera att Ung Féretagsamhet Varmland leve-
rerat ett kanonar. Och det trots de omstandigheter vi har

i var omvarld. Sofia och ganget lyckas sla redan hogt stall-
da forvantningar. Igen.

Knappt hade vi borjat fa kontroll pa pandemin innan ett
fruktansvart krig brot ut. Att da ens namna inflation eller
elpriser kdnns opassande. Samtidigt gor det organisatio-
nens prestation annu mer imponerande.

| augusti 2021 formulerade styrelsen nya finansieringsmal,
detta for att kunna fortsatta garantera att s& manga unga
varmlanningar som mojligt ska fa chansen att trana sina
entreprendriella férmagor.

Tuffa mal, dar den privata finansieringen skulle 6ka med
nastan 40 procent redan ar ett. Det har levererats. Ett fint
bevis pa ett fantastiskt arbete fran organisationen, ett stort
engagemang fran styrelsen och framfor allt ar det ett bevis
for vilket fantastiskt naringsliv vi har i Varmland.

Sa om jag ar stolt dver var organisation sa ar jag minst
lika imponerad 6ver det affarsnatverk vi har byggt upp runt
oss. Inte bara nar det kommer till finansiering utan aven
engagemang och vilja. Varje traff vi har ar fullbokad och
samtliga dyker upp med just den energi och installning
som kravs i dessa tider. Ett exempel ar nar vi drog igang
var nya accelerator — Nasta steg — som syftar till att man
ska ga fran UF-foretag till att starta foéretag. En rad foretag
stallde genast upp med saval pengar som resurser och
det har i skrivande stund lett till 16 nya foretag i Varmland.
Wow!

6 Ung Foretagsamhet Varmland

Men inte ens pengar ar nagot vart i en ideell férening om
de inte sysselsatts. Darfor har vi Iatit kapitalet gora just
det. Vi har vuxit med tre nya tjanster, nastan en férdubb-
ling. For att kunna géra mer Ung Foretagsamhet.

Gor vi det, d&?

Joda, det ar inte bara min magkansla som ligger bak-
om ovanstaende ord.Pa grundskolan fick fler an 4 000
elever testa sina entreprendriella formagor. Med det ar vi
den region i hela Sverige som vaxer allra snabbast inom
grundskolan. Igen.

Pa gymnasiet var Varmland den region som var allra bast
pa att lata unga driva foretag. Igen (sjatte aret i rad).

Mer @n varannan gymnasieelev i Varmland fick tréna sina
fardigheter i entreprendrskap. Det ar det inte nagon annan
region i Sverige som kan stoltsera med.

Dessa fantastiska resultat skulle aldrig uppnas om det inte
vore for Sofia och hennes kollegor. Som i sin tur far med
det varmlandska naringslivet. Lika stor del i framgangen
har alla suverana larare, skolledare och skolor som ar
med och gor Ung Foretagsamhet Varmland. Och tank att
saval samtliga kommuner i lanet och Region Varmland
ocksa ar med och bidrar till dessa fantastiska resultat.
Som i férlangningen kommer skapa ett annu battre Varm-
land.

Framat da?

Uppdraget fran styrelsen ar tydligt: fortsatta framgangar,
fortsatt tillvaxt och att bli en viktig aktor i kampen for vad
jag tror blir var stoérsta utmaning framover — kompetensfor-
sorjning.



VERKSAMHETSBERATTELSE -

VARMLAND BAST PA ENTREPRENORSKAP | SKOLAN. IGEN.

Vi gjorde det igen. Tack vare vara partners, kommuner,
Region Varmland och saklart vara fantastiska skolor och
larare sa slog Varmland rekord igen. Drygt 5000 grund-
skoleelever fick starka sina entreprendriella férmagor och
1688 gymnasieelever fick driva UF-foretag. Det innebar
att de utvecklat viktiga fardigheter som foljer med dem ut i
arbetslivet. Dessa resultat innebar att Varmland fortsatt ar
bast i Sverige pa entreprendrskap i skolan.

Lasar 2021/2022 fanns en langtan och hoppfulla férvant-
ningar pa ett "vanligt” lasar efter tva ar av pandemi. Vi
hade en stark start och fick antligen méta alla barn och
ungdomar ute i skolorna. Langre in pa héstterminen blev
situationen annorlunda och vi fick ater folja och anpassa
oss efter restriktioner. Tack vare att vi hann traffa alla
elever fysiskt hade vi byggt upp en relation och det gjorde
det enklare att uppratthalla motivationen. Evenemangen
blev i anpassade former med mindre antal deltagare och
utomhus, men det genomférdes och gjordes med god
kvalité och resultat. Personalen har varit flexibla, uthalliga
och malmedvetna, vilket ledde till att vi stangde lasaret
med fantastiska resultat.

Var grundskoleverksamhet fortsatter vaxer i snabb takt.
Grundskoleutmaningen dar ett partnerforetag ger ett upp-
drag till utvalda arskurser har blivit en av vara starkaste
och mest uppskattade aktiviteter. Lasar 2020-2021 hade
vi 1500 grundskoleelever som deltog i utmaningarna,
vilket ar mer an dubbelt s& manga jamfort med aret innan.
Den varmlandska idén och konceptet med grundskoleut-
maningarna har spridit sig vidare och nu arrangeras det
av flertalet regioner och Ung Féretagsamhet Sverige.

Vara UF-foretagare kunde antligen fa méta sina kunder
fysiskt pa olika typer av marknader. Vi har markt hur viktig
just det motet ar for UF-foretagarna, det ar en stor del i
deras utveckling och larprocess. Av alla 1688 UF-fore-
tagare fordelat pa 652 UF-foretag s& klarade 90 % alla
obligatoriska moment och fick ett intyg. Det hade inte
varit mojligt utan malfokuserade och uthalliga larare och
medarbetare.

Stodet fran naringslivet fortsatter vara stark. Vi ar tack-
samma for att vara befintliga partners fortsatter investera i
Ung Fdretagsamhet Varmland och att nya partners tillkom
till vart natverk. Vi har fatt ett tryggare och mer langsik-
tigt stdd fran Region Varmland som tog beslut om att ge
organisationen en basfinansiering, detta gor att vi kan
fokusera pa var karnverksamhet. Fortsatt och 6kat stod
fran naringslivet, Region Varmland och alla kommuner
har gjort att vi kunnat vaxla upp och 6ka var narvaro och
var service till skolorna genom fler anstéllda pa det lokala
UF-kontoret. Organisationen har totalt atta medarbetare
fordelat pa 725 % som arbetar for att 6ka entreprenor-
skapsarbetet ute i skolorna.

Avslutningsvis vill jag tacka var fantastiska styrelse, bade
for deras engagemang och for fortroendet. Med deras
kompetens och erfarenhet bidrar de, tillsammans med
UF-kontoret, till att vi utvecklar var verksamhet och vart
erbjudande. Vi ser fram emot att fortsatta starka entrepre-
noérskapet i Varmland!

Sofia Beckman, regionchef
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Det starka stodet fran saval
privat som offentlig sektor
ar en férutsattning for att
Ung Foretagsamhet Varm-
land ska kunna vaxla upp
entreprendrskapsarbetet i
Varmlands grundskolor och
gymnasium. Férutom finan-
siering sa bidrar organisatio-
nens engagerade partners
med att inspirera unga till
att utveckla sin féretagsam-
het, dels som radgivare till
UF-féretagare men ocksa i
de olika samverkansprojekt
vi arrangerar som fungerar
som brygga mellan skola
och arbetsliv. Ett exempel
pa samverkansprojekt ar
Grundskoleutmaningen dar
ett partnerforetag skickar ut
ett skarpt uppdrag till grund-
skoleelever som far ta fram
forslag pa losningar och nya
idéer. Konceptet motiverar
och engagerar eleverna pa
ett annat satt och elever-

na far trana pa kreativitet,
samarbete, problemlésning,
entreprendrskap och
presentationsteknik i ett
verklighetsforankrat projekt.
Ett annat samverkanspro-
jekt ar Make A Game dar
UF-foretagare far utveckla
spel som affarsidé i ett
UF-féretag. Embracer Group

ENTREPRENORSKAP &
FORETAGANDE

finansierar projektet och
UF-féretagen coachas under
aret av den professionella
spelstudion Mirage Game
Studios.

UF-féretagande finns idag
pa lanets alla gymnasiesko-
lor och representerat pa alla
program, daremot inte pa
alla program pa alla skolor.
Malet ar att alla gymnasie-
elever ska fa samma moj-
lighet att utvecklas genom
UF-féretagande, oavsett
vilken skola eller program
de valt.

Pa grundskolan &r vart mal
att ha aktiva larare i alla
kommuner som anvander
vara laromedel, deltar i vara
aktiviteter och tar del av
vara koncept.

Ung Foretagsamhet Varm-
lands styrelse arbetar hela
tiden med att utveckla orga-
nisationen genom langsik-
tiga och strategiska planer.
Den breda kompetensen
som finns representerad

i styrelsen sakerstaller att
organisationen fortsatter
att utvecklas i takt med sin
omvarld.







GRUNDSKOLAN

Vart Samhalle

Vart samhalle &r ett laromedel
som riktar sig till grundskolans
tidiga ar. Eleverna fa lara sig

om demokrati, hur ett samhalle

ar uppbyggt och vilken betydel-
se manniskor och arbetsliv har.
Genom laromedlet far elever-
na traning i kommunikation,
samarbete, problemlésning,
argumentation och hur man
fattar beslut i grupp.

.ﬂﬁ“ §

Se mojligheterna

Se méjligheterna ar ett laro-
medel som riktar sig framst ill
grundskolans senare arskur-
ser. | Se mdjligheterna far
eleverna trana och utveckla sin
kreativitet, sin foretagsamhet
och sitt entreprenorskap. De
far traning i att se ett behov
och hitta en 16sning, komma
pa nya idéer och tro pa sin
formaga.

Min Framtid & ekonomi

Det har laromedlet riktar sig till
elever i grundskolans sena-

re ar och gymnasieskolan.
Genom laromedlet far eleverna
lara sig mer om att reflektera
over och bli medvetna om sina
formagor, framtida karriarvagar
och yrkesval. De far lara sig
ekonomiska begrepp, att gora
en budget och skota sin privat-
ekonomi.



GYMNASIET

UF-foretagande

UF-féretagande ar en processutbildning
som kopplas till en eller flera gymnasiekurs-
er. Processen innebar att gymnasieelever
fa testa pa livet som entreprenér genom att
driva foretag under ett 1asar. Ett UF-ar
genomfors praktiskt med teoretiska inslag
dar fem obligatoriska moment ska genom-
foras for att klara av processutbildningen
och fa ett intyg. Processutbildningen:.ger
traning i entreprendrskap; foretagande och
foretagsamhet.

Obligatoriska moment for UF-foretagare:

il

Registrera UF-foretaget pa
Ung Foretagsamhets hemsida
och betala registreringsavgift

. ‘Skriva en affarsplan

. Genomf6ra minst tva

saljtillfallen under UF-aret

. Ha kontakt med radgivare

. L&mna in arsredovisning







UF ALUMNI

Natverket for fore detta
UF-foretagare

Mojligheten att driva UF-féretag i en trygg skolmiljo

gor att fler kan se eget foretagande som en framtida
forsorjning. Under aret som UF-foretagare finner manga
gymnasieelever inspiration, handlingskraft och motivation.
Detta vill Ung Féretagsamhet uppratthalla genom
natverket UF alumni, ett natverk som ska stimulera till
fortsatt foretagsamhet oavsett sysselsattning.

UF alumnis verksamhet bygger
patre omraden:

Kontaktnat

Det ar i motet mellan likasinnade som drivet och motivatio-
nen bibehalls och utvecklas. Nar drivet och motivationen
finns 6kar chansen att na sin fulla potential. UF Alumni ar-
rangerar utvecklande aktiviteter och event, exklusivt for UF
alumner, som blir vardefulla erfarenhetsutbyten.

Personlig utveckling

Under ett UF-ar far man testa pa livet som entreprenér och
ta del av alla med- och motgangar som det innebar. Att
genomga hela processen utvecklar inte bara entreprenor-
skapet och féretagsamheten, det 6kar ta-sig-for-skapet och
tranar upp viktiga nyckelkompetenser som alla behover,
oavsett sysselsattning. Personlig utveckling ar viktigt for
varje individ, entreprendr som intraprendr, och UF Alumni
vill framja den fortsatta utvecklingen genom ett starkt nat-
verk med drivha och engagerade medlemmar och kvalitati-
va event.

Entreprendrskap

Under ett ar som UF-féretagare finner manga gymnasieele-
ver en passion for entreprenérskap da de inser maojligheten
att paverka sin egen framtid. Ung Foretagsamhet som star
bakom natverket UF Alumni, arbetar for fler foretag och

fler foretagsamma invanare. Natverket ar en viktig aktor

for tillvaxt och paverkan till att fler foretag startas i Sverige.
UF alumni har stark fokus pa att kunna erbjuda fd UF-fore-
tagare ratt kontakter och information som uppmuntrar och
stimulerar till entreprendrskap och ledarskap.




REGIONAL MASSA |
S UNG FORETAGSAMHET

L)

For UF-eleverna ar en av arets hojdpunkter att stalla ut p& Ung Foretag-
samhet Varmlands regionala massa. Har samlas UF-foretagare fran hela
lanet for att salja sina produkter och tjanster, utdka sitt natverk samt delta i
en rad olika tavlingskategorier. Vinnarna utses av jurygrupper bestaende av
representanter fran naringslivet och UF alumner fran Varmland. Vinnarna i
tavlingarna gar vidare till SM i Ung Foretagsamhet.

Lasaret 2021/2022 fick paverkades arrangemanget av restriktioner pga
pandemin. Det arrangerades en separat tavlingsdag dar elever fick pitcha
sina idéer infor jurygrupper och sjalva saljtilifallet fick genomféras i form av
en varmarknad utomhus.Vi kunde pa sa satt erbjuda alla UF-féretag bade
tavlingsmoment och fysiskt saljtullfalle i anpassade former.




VINNARE 2022

Arets UF-féretag - Svenskt Naringsliv
Vinnare: GlassOrter UF
Thoren Business School, Karlstad

Arets Vara - Westra Wermlands Sparbank
Vinnare: GlassOrter UF
Thoren Business School, Karlstad

Arets Tjanst - Swedbank
Vinnare: Goodwill Marketing UF
Stjerneskolan, Torsby

Arets Hantverkare - Inission
Vinnare: GlassOrter UF
Thoren Business School, Karlstad

Arets Innovation - Stora Enso
Vinnare: HoldTihgt UF
Sundsta- Alvkullegymnasiet, Karlstad

Arets socialt héllbara féretag - SBAB
Vinnare: Link Generation UF
Lundsbergs skola, Storfors

Arets ekologiskt héllbara foretag - SBAB
Vinnare: Stay Green UF
ForshagaAkademin, Forshaga

Arets Séljare - Ekman Hotels
Vinnare: Beppe Lison Almkvist, Goodwill Marketing UF
Stjerneskolan, Torsby

Arets Monter - Karlstad CCC
Vinnare: Ren UF
Karlstads Globala Gymnasium, Karlstad

Arets UF-kooperativ - Coompanion Varmland
Vinnare: Skogens Plockgodis UF
Stjerneskolan, Torsby

Arets Logotyp - Ord & Bild
Vinnare: HoldTight UF

. . Arets Larare - Canon Business Center
Sundsta- Alvkullegymnasiet, Karlstad

Vinnare: Patrik Lundstrém, Ekonomiprogrammet

B Karlstads Globala Gymnasium, Karlstad
Arets Affarsplan - SEB

Vinnare: Fragrance UF

) Arets Stjarnskott - Ung Féretagsamhet
Karlstads Globala Gymnasium, Karlstad

Vinnare: Jorgen Nilsson, Ekonomiprogrammet
Lundsbergs skola, Storfors

Arets Digitala narvaro - Nobox
Vinnare: ldonéa UF Arets Skola - EY
Karlstad Fria Laroverk

Vinnare: Karlstad Fria Laroverk, Karlstad
Arets Arbetslag - Grant Thornton

Vinnare: Naturbruksprogrammet,
Lillerudsgymnasiet, Karlstad

Arsberéttelse 2021/2022







SM | UNG FORETAGSAMHET 2022

Varje ar samlas Sveriges mest drivha och kreativa
unga foretagare for att tévla i olika kategorier pa

SM i Ung Foretagsamhet. Lasaret 2021/2022
arrangerades alla regionala UF-massor 6ch SM i

Ung Foretagsamhet for forsta gangen pa Svenska
Massan i Goteborg. SM bjod pa energi och inspiration
medan tavlingar‘avgjordes av nationella jurygrupper.
Varmland hade ett en stark SM-trupp som levererade
pa alla plan. Detta resulterade i tre silvermedaljer.

Forutom en taggad - SM-trupp hade vi med oss minst
lika taggade UF-larare och UF-partners som ville
inspireras av nasta generation foretagare.

EM | UNG FORETAGSAMHET 2022

Noll Deponi UF fran Jonk6éping vann den mest
prestigefyllda tavlingen Arets UF-féretag och
representerade Ung Foretagsamhet Sverige pa EM
2022 som arrangerades i Tallinn.

Varje ar far det UF-foretaget som vinner SM i

Ung Foretagsamhet representera Sverige under

EM. Vinnaren av Arets UF-féretag i Sverige 2022
blev Noll Deponi UF fran region Jonkoéping. UF-
foretaget har tagit fram en maskin som minskar
atervinningscentralernas deponi med 50 % genom att
separera glaset fran fonster- och dérrkarmar.

Av 800 tavlande fran 40 olika lander kammande Noll
Deponi UF hem en guldmedalj i Arets Innovation i
Europa.




UNG FORETAGSAMHET | VARMLAND

Regionstyrelsen 2021/2021

Christian Edwertz Fredrik Berghel
Styrelseordférande Styrelseledamot
Ulrika Ljunghaga Henrik Fréling
Vice ordforande Styrelseledamot
Bjorn Norén Anna Hedberg
Styrelseledamot Styrelseledamot
Maria Thiery Wase Charlotte Lunas
Styrelseledamot Styrelseledamot
Johanna Brink Joel Renander
Styrelseledamot Styrelseledamot

Regionkontoret 2021/2022

Sofia Beckman Evelina Sundfeldt

Regionchef Projektledare gymnasiet - elever
Rebecca Hansson Bjorn Toreld

Projektledare gymnasiet - larare Projektledare Make A Game
Victor Kéack Petra Carlsson

Projektledare gymnasiet - elever Projektledare grundskolan

Elliot Gustafsson
Projektledare gymnasiet - elever
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Styrelsen for Ung Foretagsamhet inom Varmlands Ian far harmed avge arsredovisning for raken-
skapsaret 20210701 - 20220630.

Arsredovisningen &r upprattad i svenska kronor, SEK. Om inte annat séarskilt anges, redovisas alla
belopp i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregaende ar.

Forvaltningsberattelse

Verksamheten

Ung Foretagsamhet Varmland ar en ideell och politiskt obunden bidragsorganisation, med sate i
Karlstad, som far ta del av nationella kansliets agda koncept. Syftet ar att inféra entreprendrskap
och féretagsamhet i det svenska utbildningssystemet. Ung Féretagsamhet Varmland omsatte un-
der 2021/2022 cirka 6 miljoner kronor.

Ett finansiellt mal for Ung Foretagsamhet ar att sakra féreningens ekonomi genom att bygga en
buffert for foreningens fortlevnad motsvarande 6-12 manaders rorelsekostnader for ovantade
handelser samt forsakring av verksamheten. Organisationen har en stravan mot att ha en jamn
fordelning mellan offentlig och privat sektor. Arets resultat bidrar till 6kad buffert som ger trygghet
for verksamheten.

Ung Féretagsamhet Varmland har fortsatt starkt stéd och fértroende fran privat naringsliv och har
Okat antalet UF-partners under verksamhetsar 2021-2022. Organisationen har levererat goda
resultat inom grundskolan och gymnasiet vilket innebar fortsatt lika stor andel av den nationella
fordelningsnyckeln. Region Varmland tog beslut om att basfinansiera Ung Féretagsamhet Varm-
land vilket ger trygghet fér verksamheten samt en 6kning med offentliga medel. Organisationen har
aven god relation och ett starkt stdd fran lanets alla kommuner som valjer att investera i framtiden
genom verksamhetsstdd. Det stddet ar viktigt for fortsatta satsningar och utveckling for dkat entre-
prendrskapet i Varmland.

Resultatet ar hogre an budgeterat och beror dels pa att stor en del av verksamhetsaret praglades
av digitala aktiviteter pga pandemi, vilket medférde lagre kostnader. Omstallda aktiviteter och fler
UF-partners ar bidragande till organisationens resultat for verksamhetsar 2021-2022. Vi ser dver-
skottet som en valkommen och viktig buffert i osakra tider men ocksa fér organisationens utveck-
ling.

Under rakenskapsaret och vid tidpunkten for aviamnandet av arsredovisningen har Varmland leve-
rerat toppresultat inom alla verksamhetsomraden. Vi har i dagslaget inte noterat nagra avvikande
trender i vara intakter och bedémer organisationens finan-siering som trygg bade fran privat och
offentlig sektor.

20 Ung Foretagsamhet Varmland
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Ung Féretagsamhet inom Varmlands lan
Org.nr 873201-2094

Resultatrakning

Rorelseintikter
Nettoomsattning

Ovriga rérelseintakter
Summa rorelseintakter

Roérelsekostnader
Handelsvaror

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Not 2021-07-01
-2022-06-30

2 6 039 296
0
6 039 296

-1425215
-1185 843
3 -3 080 365

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anlaggningstillgangar
Summa roérelsens kostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster
Réntekostnader

Summa finansiella poster
Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

-169 302
-5 860 725
178 671

-54

-54
178 617
178 517

178 517

873201-2094

3(8)

2020-07-01
-2021-06-30

6 404 784
35143
6 439 927

0
-1 870 697
-2 921130

0

-4 791 827
1648 100

-225
-225
1647 8756
1647 875

1 647 875

Arsberéttelse 2021/2022
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Ung Foretagsamhet Varmland

Ung Foretagsamhet inom Varmlands l&n
Org.nr 873201-2094

Balansrakning

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anlaggningstillgangar

Summa anlaggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Foérutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

873201-2094

2022-06-30

677 208
677 208

677 208

519 500

14 859
304 972
839 331

7 684 605
7 684 605
8 523 936

9201 144

4(8)

2021-06-30

345000

20 405
537 439
902 844

6 665 652
6 665 652
7 568 496

7 568 496



Ung Foretagsamhet inom Varmlands l&n
Org.nr 873201-2094

Balansrakning Not

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital

Arets resultat
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

873201-2094

2022-06-30

5611288
178 517
5789 805

84 151
159 674
3167 514
3411 339

9201 144

5(8)

2021-06-30

3963 414
1647 875
5611 289

71669
130 879
1754 659
1957 207

7 568 496

Arsberéttelse 2021/2022
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Noter

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Allmédnna upplysningar

Arsredovisningen &r upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens allménna
rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre féretag.

Tillampade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer 5ar

Nettoomsattning
Rérelsens huvudintakter, fakturerade kostnader, sidointékter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fére bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag fér uppskjuten skatt) i procent av
balansomslutning.

Not 2 Nettoomséattning

2021-07-01 2020-07-01
-2022-06-30 -2021-06-30
Privat, regionalt 2125 502 2 655 354
Offentligt, regionalt 2 805 756 2 507 980
Privat, nationellt 590 094 709 069
Offentligt, nationellt 517 944 532 381
6 039 296 6 404 784

Not 3 Medelantalet anstéllda
2021-07-01 2020-07-01
-2022-06-30 -2021-06-30
Medelantalet anstallda 7 6

24 Ung Féretagsamhet Varmland 873201-2094



Ung Foretagsamhet inom Varmlands l&n
Org.nr 873201-2094

Not 4 Inventarier, verktyg och installationer

Ingaende anskaffningsvarden
Inkép
Utgaende ackumulerade anskaffningsviarden

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat viarde

Not 5 Vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

2022-06-30

157 180
846 510
1 003 690

-157 180
-169 302
-326 482

677 208

7 (8)

2021-06-30

157 180

157 180

-157 180

-157 180

0

Styrelsen har med anledning av den uppkomna konflikten i Ukraina analyserat dess paverkan pa

verksamheten samt dess inverkan pa framtida utvecklingen. Givet den osékra situationen ar det i nulaget

inte mojligt att uppskatta hela den potentiella paverkan detta kan innebéra direkt och indirekt for
verksamheten. Styrelsen fortsatter att félja utvecklingen for att snabbt kunna analysera och hantera

forandringar som kan komma att paverka.

873201-2094
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Ung Féretagsamhet inom Varmlands lan 8 (8)
Org.nr 873201-2094

Karlstad
Christian Edwertz Ulrika Ljunghaga
Ordférande
Maria Thiery Wase Johanna Brink
Henrik Fréling Fredrik Berghel
Anna Hedberg Bjérn Norén
Charlotte Lunas Joel Renander

Min revisionsberéattelse har lamnats

Emma Warme
Auktoriserad revisor
Ernst & Young AB

873201-2094
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Revisionsberéattelse

Till féreningsstdmman i Ung Féretagsamhet inom Varmlands lan, org.nr 873201-2094

Rapport om arsredovisningen

Jag har utfort en revision av arsredovisningen foér Ung
Foretagsamhet inom Varmlands lén for rakenskapsaret
2021-07-01 -2022-06-30.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattatsi enlig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avse-
enden rattvisande bild av féreningens finansiella stéllning per
den 2022-06-30 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen &r férenlig med
arsredovisningens 6vriga delar.

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt
dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Jag ar oberoende i forhallande till féreningen enligt
god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkes-
etiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga
och dandamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Det ar styrelsen som har ansvaret fér att arsredovisningen
upprattas och att den ger en réttvisande bild enligt arsredovis-
ningslagen. Styrelsen ansvarar aven fér den interna kontroll
som den bedémer ar nddvandig for att uppratta en arsredovis-
ning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
beddmningen av féreningens férmaga att fortsatta verksam-
heten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som
kan paverka formagan att fortsatta verksamheten och att
anvéanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla
verksamheten.

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att lamna en revisionsberattelse som innehaller
mina uttalanden. Rimlig sédkerhet ar en hég grad av sakerhet,
men &r ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan upp-
sta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvan-
tas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med
grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instéllning under
hela revisionen. Dessutom:

. identifierar och bedémer jag riskerna foér vasentliga fel-
aktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfér gransk-
ningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och andamals-
enliga for att utgéra en grund fér mina uttalanden.
Risken for att inte upptacka en véasentlig felaktighet till
foljd av oegentligheter ar hégre an fér en vasentlig fel-
aktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter
kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga
uteldmnanden, felaktig information eller &sidosattande
av intern kontroll.

. skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens
interna kontroll som har betydelse fér min revision for
att utforma granskningsatgarder som &r lampliga med
hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala mig
om effektiviteten i den interna kontrollen.

. utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper
som anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar
i redovisningen och tillhérande upplysningar.

. drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen
anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet
av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med
grund i de inhamtade revisionsbevisen, om det finns
nagon vasentlig osakerhetsfaktor som avser sadana
handelser eller férhallanden som kan leda till betydande
tvivel om féreningens formaga att fortsatta verksam-
heten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osakerhetsfaktor, maste jag i revisionsberattelsen fasta
uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen
om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana
upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revi-
sionsbevis som inhamtas fram till datumet for revisions-
berattelsen. Dock kan framtida handelser eller férhallan-
den géra att en férening inte langre kan fortsatta verk-
samheten.

. utvarderar jag den 6vergripande presentationen, struk-
turen och innehallet i arsredovisningen, daribland upp-
lysningarna, och om arsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och handelserna pa ett satt
som ger en réattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser
under revisionen, daribland de eventuella betydande brister i
den interna kontrollen som jag identifierat.



Rapport om andra krav enligt lagar och andra
foérfattningar

Utéver min revision av arsredovisningen har jag dven utfért en
revision av styrelsens férvaltning av Ung Féretagsamhet inom
Varmlands l&én for rakenskapsaret 2021-07-01 —2022-06-30.

Jag tillstyrker att féreningsstdmman beviljar styrelsens leda-
moter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs nédrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Jag &r oberoende i férhallande till féreningen enligt
god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga
och &ndamalsenliga som grund foér mitt uttalande.

Det ar styrelsen som har ansvaret fér férvaltningen.

Mitt mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed
mitt uttalande om ansvarsfrihet, &ar att inhamta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot i nagot vasentligt avseende féretagit nagon
atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan
foranleda erséattningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sékerhet ar en hég grad av sékerhet, men ingen garanti
for att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptéacka atgéarder eller férsummelser som
kan féranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige an-
vander jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen grundar sig fr&mst pa revisionen av raken-
skaperna. Vilka tilkommande granskningsatgéarder som utférs
baseras pa min professionella bedémning med utgangspunkt i
risk och vasentlighet. Det innebar att jag fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som &ar
vasentliga fér verksamheten och dar avsteg och évertradelser
skulle ha sarskild betydelse f6r féreningens situation. Jag gar
igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra férhallanden som ar relevanta fér mitt
uttalande om ansvarsfrihet.

Karlstad den 2022

Emma Warme
Auktoriserad revisor
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Ung Foretagsamhet

— en organisation som utbildar i entreprenorskap

Ung Foretagsamhet ar en ideell, politiskt obunden utbildningsorganisation med
syfte att tilsammans med skolan inféra entreprendrskap, foretagsamhet och ett
engagerat naringsliv i utbildningssystemet. Genom fyra utbildningskoncept for
grund- och gymnasieskola, Vart Samhalle, Se Mdojligheterna, Min framtid och
ekonomi och UF-foretagande ger vi barn och ungdomar majlighet att trana och
utveckla sin kreativitet, sin foretagsamhet och sitt entreprendrskap. Vi har aven ett

alumninatverk for fore detta UF-foretagare.

KONTAKT — Regionkontoret

Sofia Beckman

Regionchef
sofia.beckman@ungforetagsamhet.se
Telefon: 076-555 64 92

Petra Carlsson

Projektledare grundskolan
petra.carlsson@ungforetagsamhet.se
Telefon: 070-611 12 11

Rebecca Hansson

Projektledare gymnasiet - larare
rebecca.hansson@ungforetagsamhet.se
Telefon: 070-621 11 13

Elliot Gustafsson

Skolinspirator
elliot.gustafsson@ungforetagsamhet.se
Telefon: 076-311 11 32

Ung Foretagsamhet Varmland
Tullhusgatan 1A
652 26 Karlstad

www.ungforetagsamhet.se/varmland
www.facebook.com/ufvarmland

Albert Holmer

Projektledare gymnasiet - elever
albert.holmer@ungforetagsamhet.se
Telefon: 070-811 11 66

Klara Bergqvist

Projektledare gymnasiet - elever
klara.bergqvist@ungforetagsamhet.se
Telefon: 073-503 57 50

Evelina Sundfeldt

Projektledare finansiering
evelina.sundfeldt@ungforetagsamhet.se
Telefon: 072-402 70 27

Robin Klint

Projektledare Make A Game
robin.klint@ungforetagsamhet.se
Telefon: 076-637 78 94




