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Arets UF-foretag dr den mest omfattande men dven den
mest prestigefulla tavlingen ni som UF-foretagare kan
delta i.

Har ska ni kunna presentera en vara eller tjanst som ar innovativ,
nytdnkande, ligger ratt i tiden och ar virdeskapande for kunden. Ni

ska presentera en engagerande foretagsrapport, ha god forsiljning och
I6nsamhet samt en vil genomarbetad muntlig presentation. Ni ska dven
ha idéer om hur ni skulle kunna vidareutveckla foretaget. Det laggs stor
vikt vid att ni kan redovisa vad ni har lart er under UF-aret, bdde som

grupp och som individer.

Vinnarna av Arets UF-foretag pd SM i Ung Foretagsamhet fr represen-
tera Sverige pd EM, Company of the Year Competition, som dger rum
under sommaren. Vinnarna representerar dven Ung Foretagsamhet
under olika evenemang foljande lasér och fungerar som ambassadorer
for organisationen. Vinnarna av Arets UF-foretag marknadsfors av Ung

Foretagsamhet i digitala och tryckta medier under aret.

I tavlingen Arets UF-foretag blir UF-foretaget bedomt i fyra olika mo-
ment. I varje moment kommer juryn att bedoma hur val UF-foretaget
utfort de olika delarna, hur ni dr organiserade, hur innovativt UF-fore-
taget ar och i vilken utstrackning ni kan visa att ni forstar er roll och de
affarsprinciper och ekonomiska kalkyler ni arbetat med. Det forvintas
inte att alla kriterier ska tickas i varje skede. Ni avgor hur ni bast kom-
municerar era resultat i de olika momenten for att uppné kriterierna.
Juryn kommer dven bedéma om ni i UF-foretaget sjidlva har genomfort

de olika momenten eller tagit extern hjalp.

Gallring infor massan

Forsta steget i gallringen, laser UF-kontoret den skriftliga rapportens
sé denna ar godkannd. Steg tva i gallringen, har valjs de basta bidragen
ut av en jury och publiceras pa UF Skaraborgs sociala medier. Dessa

utvalda kommer delta i de tre senare stegen under méssan.
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Fyra tavlingsmoment
Ni kommer att bli bedomda av en jury i fyra moment varav varje mo-
ment ar vart 100 poang var:

1. Foretagsrapport (ink engelsk rapport till SM)
2. Foretagspresentation

3. Intervju

4. Monterbesok av jury pa UF-missa

1. Foretagsrapport
Foretagsrapporten ska innehalla:

« Innehallsforteckning och VD-ord.

« Samarbetet inom UF-foretaget, lardomar och erfarenheter fran
UF-aret.

« Genomforda aktiviteter under UF-aret.

» Mojlig fortsatt utveckling av UF-foretaget.

« Korrekt balans- och resultatriakning samt underskrift av revisor
(vilket kan vara larare, eller annan).

« Ort, datum och styrelsens (UF-foretagarnas) namnunderskrifter
med for- och efternamn &r ett krav.

 Tydlig genomgéende struktur av text och layout

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12
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Foretagsrapporten bor ge svar pa féljande fragor

« Ar foretagsrapporten relevant och gor ldsaren intresserad

och nyfiken?

 Innehaller den en tydlig sammanfattning som ger ldsaren en
grundlaggande information om hur aret gatt for er i UF-foretaget?
« Finns korrekta ekonomiska rapporter och analyser som visar att
ni har forstatt det foretagsekonomiska systemet och rapporternas
funktion?

« Visar foretagsrapporten att UF-foretaget forstar och kan beskriva
sina erfarenheter, utveckling, lonsamhet, lardomar och framtida

potential?

Begreppsforklaring

 Korrekt resultat- och balansrikning — innebar att resultatet
(vinsten) ar lika i bade resultat- och balansriakningen. Dessutom att
tillgdngarna ar lika stora som eget kapital och skulder dvs. att sid-
orna balanserar. Alla poster maste redovisas korrekt, t.ex. ska inte
riskkapital redovisas i resultatrakningen.

« Riskkapital - Alla UF-foretag erbjuds att ta in riskkapital. Om
UF-foretaget gar med vinst efter avslutat UF-ar ska samtligt risk-
kapital gé tillbaka till investerarna. Som UF-foretag far man ta in
riskkapital for max 10 000 kr och en enskild person far investera

max 250 kr.
Tavlingsinstruktioner

« UF-foretaget loggar in med sitt anvindarnamn och l6senord pa
ungforetagsamhet.se och foljer instruktionerna under rubriken
Tavlingar.

« Deadline 7 februari 2020 Kkl. 14:00.

« Ladda upp foretagsrapporten pa max 12 A4-sidor inkl. fram- och
baksida i PDF-format och pa max 30 Mb med textstorlek pa minst 12
punkter.

« Itavlingsbidraget ska tydligt framga UF-foretagets namn, region,
skola, verksamhetsperiod och vilken tivling det avser.

« Afférsidén far inte innehélla plagiat, strida mot svensk lagstiftning

eller mot Ung Foretagsamhets regler.
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2. Foretagspresentation

Den muntliga presentationen sker infor en jurygrupp, men presentatio-
nen ska kunna anpassas till en stor publik. Presentationen far vara max
fyra minuter och ska vara affarsmissig men far garna innehélla un-
derhallande inslag. Eventuellt film eller musikinslag ska vara inkluderat
i de fyra minuterna. Max fem personer far gora presentationen och alla

maste vara medlemmar i UF-foretaget.

Observera! Podngavdrag sker om presentationen drar éver mer dn 10

sekunder.

I samband med foretagspresentationen sker intervjudelen av tavlingen.

Allt som allt berdknas dessa tva delar ihop ta 15-20 minuter.

Presentationen ska ge svar pa féljande fragor

« Kan ni summera de viktigaste erfarenheterna och reflektera
over med- och motgéngar under UF-aret?

« Har ni tagit vara pa erfarenheter och kunnat vinda motgang till
framgang?

+ Kan er presentation formedla er unika historia pa ett professio-

nellt sdtt som ar relevant for malgruppen?

3. Intervju

Har fragas UF-foretagarna ut av en jurygrupp. Juryns fragor besvaras
av samma personer som gjorde foretagspresentationen, sdledes max

5 personer och alla méste vara medlemmar i UF-foretaget. Samtliga
(max 5) medlemmar i foretaget ska vara delaktiga i intervjun, sa ni ska
inte vilja ut en talesperson. Intervjun berdknas ta 10 minuter. Presen-
tationsmaterial, broschyrer och eventuella produkter kan visas upp.

Intervjun kommer ske i samband med presentation.

Intervjun bor kunna ge svar pa foljande fragor

+ Kan ni svara pa juryns fragor pa ett konkret och tydligt satt?

+ Kan ni ge genomtankta och personliga svar pa juryns fragor?
 Har ni forstaelse for foretagsekonomi, ert resultat och hur det kan
tillampas i ett nytt affirssammanhang?

 Har ni bra samarbetsformaga, laganda och stottar varandra under

intervjun?
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4. Monterbesoék
Juryn besoker UF-foretagets monter. Juryn kan vilja att stilla fragor till

er i UF-foretaget men dven iaktta er i kontakt med kunder.
Monterbesdket bor kunna ge svar pa foéljande fragor

« Finns det en tydlig koppling mellan monterns utseende och foreta-
gets affarsidé?

« Finns det kreativa och unika egenskaper i montern?

 Lyckas ni fa kunder till montern och sélja er vara/tjanst?

« Hur ar er kunskap om varan/tjansten infér kunden?

« Samarbetar ni i UF-foretaget under kundsamtal i montern?

Juryn bedémer efter fem huvudkriterier
Juryn bedomer efter fem huvudkriterier som UF-foretaget under nigot

eller ndgra moment i tavlingen ska uppna.

1. Innovation, vardeskapande och entreprendrskap
Detta kriterium (viktning 20 procent) forviantas besvara

fragorna nedan:

« Ar varan/tjinsten, affirsmodellen, utvecklingsprocessen eller mark-
nadsforingen innovativ i ngot avseende?
« Skapar varan/tjansten ett mervarde for kunden?
« Kan UF-foretaget forklara behovet av varan/tjansten?
« Har kontinuerliga forbattringar av UF-foretaget skett pa ett krea-
tivt satt?
« Har UF-foretaget tagit hansyn till sociala, etiska och miljoméassiga

aspekter och i sé fall hur?

2. Varu-/tjansteutveckling och kundfokus
Detta kriterium (viktning 20 procent) forvantas besvara

fragorna nedan:

« Kan UF-foretaget beskriva resan fran idé till fardig vara/tjanst?

« Hur och niar bedémdes kundernas behov?

« Kan varan/tjansten 16sa kundens behov?

« Vilken marknadsforingsstrategi har anvints och har den 6kat
forsaljningen?

« Hur reagerade kunderna pa UF-foretagets vara/tjanst?

« Hur hanterade UF-foretaget kundernas reaktion?

« Har UF-foretaget lyckats bredda sin kundbas utanfor narmiljon?

« Forstar UF-foretaget varfor deras vara/tjanst blev en framgang?
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3. Finansiella resultat
Detta kriterium (viktning 20 procent) forvintas besvara

fragorna nedan:

« Har UF-foretaget gjort en acceptabel vinst?

« Har alla medlemmar i UF-foretaget forstatt ekonomiska begrepp?
« Har UF-foretaget kontroll pa sitt finansiella lage?

 Forstar UF-foretaget vilka faktorer som kan paverka priset pa

varan/tjansten?

4. Malsattning, planering och utvardering, genomférande
och administration
Detta kriterium (viktning 20 procent) forvintas besvara fragorna:

« Har UF-foretaget en tydlig foretagsrapport som ger lasaren en
grundldaggande information om hur ret gatt for UF-foretaget?

« Har UF-foretaget sett 6ver sina mal och uppdaterat dem regelbun-
det?

» Hur sakerstiller UF-foretaget att deras losningar pa problem som
uppstod under &ret var de basta och mest effektiva?

« Hur ar UF-foretaget uppbyggt och har strukturen forandrats under
aret for att bemota svarigheter?

« Har UF-foretaget ett effektivt system for att hantera och dokumen-
tera sin verksamhet?

» Har UF-foretaget tagit kontakt med myndigheter for att hantera
réttsliga frdgor som ror deras verksambhet, t.ex. upphovsritt eller

forsakring pa import och export?

5. Lardomar
Detta kriterium (viktning 20 procent) utviarderar den entreprendriella
utvecklingen under UF-dret. Juryn beaktar foljande nyckelkompeten-

ser:

« kreativitet

« sjalvfortroende

« initiativtagande

« samarbetsforméga
« idérikedom

« uthéllighet

« ansvarstagande

SVENSKT NARINGSLIV

DEADLINE: 200207 KLOCKAN 14:00
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Fler an 400 000
elever har drivit
UF-foretag sedan
starten 1980.

Ung Féretagsamhet ar en politiskt obunden, ideell utbildningsorganisa-
tion och ar en del av den globala organisationen Junior Achievement.
Sedan 1980 har vi utbildat gymnasieelever i entreprendrskap genom
utbildningen UF-foretagande. Sedan 2010 arbetar vi aven pa grund-
skolan. Ung Féretagsamhet ger barn och ungdomar méjlighet att tréna
och utveckla sin kreativitet, foretagsamhet och sitt entreprencrskap.

Ung Féretagsamhet har tre laromedel for grundskolan Vart samhélle,
Se mojligheterna och Min framtid och ekonomi och utbildningen
UF-féretagande pa gymnasiet. Dessutom finns ett alumninatverk
bestaende av fore detta UF-foretagare.

Vi erbjuder laromedel, lararhandledningar, fortbildning,
beddmningsstdd, mojligheter till stipendier, utbyte med an
dra lander och inspiration for larare och elever.

Vi finns Over hela Sverige, fran norr till séder, genom ett nationellt
kansli och 24 regionala foreningar. Vi har éver 100 engagerade med-
arbetare till hjalp for elever och larare, och organisationen har en bred
kompetens inom entreprendrskap.

Organisationen stéds av offentliga medel och
det privata naringslivet.
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