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Arets Kooperativa foretag

Deadline; 7 februari kl:23.59

Lagger ert UF-foretag fokus pa att alla ar delaktiga Och ar med och utvecklar ert foretag tillsammans?
Tycker ni att demokrati, jamlikhet och héllbarhet ar nyckelord i ert UF-foretag? D& kan ni tivla i Arets

Kooperativa UF-foretag.

Tillvigagangssatt:

« Las kriterierna nedan NOGA.

« Ladda upp ert skriftliga bidrag har nedan pa max 1 A4-
sida i PDF format, maxstorlek 3MB.

« Juryn kan komma att kolla in er marknadsforing via t ex
sociala medier, sa hall er uppdaterade! Glém inte UF-
gallerian!

« For att tavla i Arets Kooperativa foretag s behdver
foretaget stélla ut pa UF-méssan 6 mars 2025. Se till att
anmadla er i tid.

Juryn bedomer:
« *Hur UF-féretagets kooperativa organisation och

ansvarsfordelning har sett ut under UF éret.

o *Hur UF-foretaget sokt samarbeten med andra
foretag och UF-féretag.

o +Hur UF-foretaget tagit hdansyn till ekonomiska,
ekologiska samt miljéméassiga aspekter.

o +Hur UF-foretaget samarbetat inom grupp

Tavingsbidraget ska innehalla:
« UF-foretagets namn, affarsidé samt att

beskrivningen avser tavlingen Arets kooperativa UF-
foretag.

« * Beskriv hur ni som driver féretaget skapar storsta
mojliga delaktighet i ert UF-foretag. Motivera och
forklara de val ni gjort och vilka positiva effekter
som uppnatts genom detta.

« * Beskriv hur ni har samarbetat med andra foretag
och andra UF-foretag.

« * Beskriv hur ni tankt nar ni tagit fram eran
vara/tjanst, har ni tankt ekonomiskt, ekologiskt och
miljdmassigt?

« + Beskriv om ni har ndgot annat som ni vill ndmna
som skulle starka er som ett kooperativt UF-foretag i
juryns 6gon? (hamta gérna inspiration fran lanken
nedan)
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Begreppsforklaring- vad ar ett kooperativt foretag? Det
ar en affarsverksamhet dar minst tre personer/foretag
gar samman och bildar ett gemensamt foretag.
Kooperationen finns i hela varlden och oavsett var man
befinner i varlden sa foljer man de kooperativa
principerna dvs att foretaget ska drivas demokratiskt,
jamlikt, rattvist samt ekonomiskt och ekologiskt hallbart.
Du kan lasa mer om de kooperativa principerna pa
www.coompanion.se/korta-fakta-om-kooperation.

Tavlingsinstruktioner

« Las kriterierna nedan NOGA.

« Ladda upp ert skriftliga bidrag har nedan pa max
1 A4-sida i PDF format, maxstorlek 3MB.

 Juryn kan komma att kolla in er marknadsforing
via t ex sociala medier, sa héll er uppdaterade!
GIom inte UF-gallerian!

« For att tavla i Arets Kooperativa foretag sé
behover foretaget stalla ut pd UF-méassan 6 mars
2025. Se till att anmala er i tid.

Priset delas ut pa Ung Foretagsamhets Skaraborgs
UF-masterskap den 20 mars.

Observera att obligatoriskt deltagande kravs vid
massan den 6 mars for att kunna bli nominerad i och
topp 4 i tavlingen foljt av obligatoriskt deltagande pa
UF-masterskapen den 20 mars for att fortsatt delta i
tavlingen (detta galler endast topp 4, 20 mars).

Detta &r en regional tavling. Vinnare av denna tévling
kommer fa pris pa UF-mésterskapen 20 mars.

Tavlingsvard:

CQ@MPANION

KOOPERATIV UTVECKLING



Ett sambhalle dar alla
unga far utveckla
sin foretagsamhet

Sedan 1980 har Ung Foretagsamhet utbildat unga i entreprenorskap.
Vi ar en ideell och politiskt obunden organisation, som finns 6ver
hela landet. Vi inspirerar och tranar unga att i skolan utveckla sitt
entreprenérskap och sina féretagsamma formagor — for en positiv
samhallsutveckling. Var vision ar ett samhalle dar alla unga far
utveckla sin foretagsamhet.

Var tredje elev som idag gar ut gymnasiet har drivit ett UF- foretag
och totalt har over 600 000 gymnasieelever drivit UF-foretag sedan
vi grundades. Varje ar jobbar vi med larare och elever pa drygt
hélften av Sveriges grundskolor genom vara laromedel, utbildningar
och inspirerande méten. Vi driver dven vart natverk UF alumni som
ger unga entreprendorer, tidigare UF-foretagare, personlig utveckling,
drivkraft att vaxa och ett unikt kontaktnat.

Forskning visar att elever som drivit UF-foretag har béttre
mojligheter efter skoltiden; de far oftare jobb, har farre
arbetsloshetsdagar och startar oftare eget foretag.

Det vinner bade de unga och samhallet pa.

Scanna QR-koden om du vill du veta mer om oss.




