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TACK TILL VARA PARTNERS

Ung Foéretagsamhet ar en ideell utbildningsorganisation som finansieras av privat och offentlig sektor. | Varmland
har vi drygt 150 partners fran det privata naringslivet, vi har basfinansiering fran Region Varmland och kommunalt
verksamhetsbidrag fran lanets alla kommuner. Vi har ett tryggt och starkt stéd som ar en avgérande faktor for den
utveckling och tillvaxt som Ung Féretagsamhet Varmland haft de senaste aren. Tack till alla som investerar i Ung
Foretagsamhet. Ni sag till att 10 000 varmlandska grund- och gymnasieelever fick utveckla sitt entreprendrskap och
sin foretagsamhet under 2023/2024.

Vi ser fram emot att tillsammans med er fortsatta mot malet att varenda elev fran férskoleklass upp till sista aret pa
gymnasiet ska fa trana och utveckla sitt entreprendrskap och sina entreprendriella formagor. Vi vet att det kommer
gora stor skillnad foér varje enskild individ, fér samhallet och fér Varmlands naringsliv.
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Ung Foretagsamhet

Ung Foretagsamhet &r en ideell utbildningsorganisation som

jobbar med entreprendrskap i skolan. Fran forskoleklass upp till
sista aret pa gymnasiet utbildar vi unga i entreprendrskap genom
vara laromedel och processutbildningar. Vi erbjuder metoder och
arbetssatt som kopplas till skolans ordinarie amnen och kurser
som hjalper larare att uppna skollagens krav gallande att fa in
entreprendrskap i undervisningen. Entreprendrskap ar en av EU:s
nyckelkompetenser och ar viktiga formagor som varje individ
behdver, oavsett framtida sysselsattning.

Vi ar stolta att vart arbete har ett bra stoéd fran bade privat och
offentlig sektor, vilket aven uppmarksammades genom att Ung
Foretagsamhet under verksamhetsar 2023/2024 vann priset

Arets Samhallsaktér kategori ledarskap.

Motivering:

"For att de hjalper unga att forsta hur foretagsamhet fungerar i
praktiken. De ger ungdomar mojlighet att préva sina idéer under
trygga former, samverka med olika aktérer samt leda sig sjalva
och andra. Genom sin uthallighet, bredd och férmaga att samla
saval skola, som naringsliv och kommunledningar éver hela Sve-
rige har Ung féretagsamhet stort genomslag och dokumenterad
samhéllspaverkande effekt.”

Priset delades ut av Gullers Grupp och Dagens industri.
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VERKSAMHETSBERATTELSE

Ett till verksamhetsar med fantastisk tillvaxt inom
alla vara verksamhetsomraden ar genomfort. Ett
ar dar vi tydligt markt av ett 6kat intresse och 6kad
prioritet av entreprendrskap i skolan, bade hos
vara politiker men aven pa skolledningsniva, vilket
ar bade viktigt och nédvandigt. Drygt 8500 grund-
skoleelever fick trana och utveckla sina entrepre-
nodriella férmagor genom Ung Foretagsamhet och
59 % av vara gymnasieelever som tog studenten
i juni 2024 drev UF-foretag. Det innebar att vi slog
rekord bade pa grundskolan och pa gymnasiet!

Lasar 2023/2024 var ett starkt ar for Ung Fore-
tagsamhet Varmland. Vi har aldrig haft sa hdgt
engagemang fran elever, larare, skolledning, po-
litiker och naringsliv. Vi O0kade det kommunala
verksamhetsbidraget fran flertalet kommuner, fick
fortsatt starkt stod fran Region Varmland och in-
tresset fran det privata naringslivet har aldrig varit
sa hogt. Vi fick in 23 nya partners och flera befintli-
ga som valde att oka sitt bidrag till organisationen.

Inom grundskolan var det fortsatt vara grundskole-
utmaningar som bidrog till den stora tillvaxten inom
grundskolan. Over 6000 elever loste skarpa upp-
drag fran Volvo CE, Stiliom och Byggdialog. Utéver
det sa tog drygt 2500 elever del av vart andra ut-
bildningsmaterial anpassat for olika grundskolan.
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Pa gymnasiet sa drev 1746 gymnasieelever UF-f6-
retag, vilket motsvarar ett genomslag pa 59 %. Vi
genomforde var arliga kickoff dar vi samlar 1200
elever, larare och partners for att kicka igang arettill-
sammans. UF-massan och UF-masterskapen gick
av stapeln den 21 februari pa Karlstad CCC dar 700
UF-foretagare fran hela lanet stallde ut for att salja,
natverka och tavla. Bland vara partners stallde 105
foretagsledare upp for att avgora SM-uttagningen
som skedde parallellt och pa var politikerlunch del-
tog 65 personer som representerade politiken pa
bade kommunal, regional och nationell niva. Det
ar ett fantastiskt engagemang och intresse for en-
treprendrskap, vilket ar riktigt bra for Varmland.

Vart natverk UF alumni vaxer sig starkare for varje
ar. Vi skapar regelbundna aktiviteter till vara fore
detta UF-féretagare som ska genomsyra vara led-
ord kontaktnat, personlig utveckling och entrepre-
ndérskap. Under UF alumni har vi aven var sats-
ning Nasta steg, en accelerator dar vi ger hjalp
och stod till de UF-foretagare och alumner som vill
driva vidare sina verksamheter efter avslutat UF-
ar. Under 2023/2024 gick 12 foretag fran UF-fo-
retag till annan bolagsform genom Nasta steg.

Avslutningsvis  vill jag tacka var fantastis-
ka och styrelse, bade fér deras engagemang
och for fortroendet. Vi har en styrelse med hog
kompetens och erfarenhet som ar en stor bi-
dragande faktor till organisationens tillvaxt.
Vi ser nu fram emot ett nytt verksamhetsar!

SOFIA BECKMAN, REGIONCHEF



VERKSAMHETSBERATTELSE

Ung Féretagsamhet Varmland har gjort sitt basta ar
nagonsin.” Sa inledde jag férra arets summering.
Och jag gor detigen. Aldrig nagonsin tidigare har sa
manga unga varmlanningar fatt trdna pa entrepre-
ndrskap. Visst ar det en upprepning av forra aret,
men ska vivara arliga sa ar det inte bara ett ar tillba-
ka. Forra aret var sjunde aret i rad som vi lyckades
Overtraffa saval givna nationellaméal som vara egna.
Och nu tycker jag mig borja se dven mer bestaen-
de effekter av det fantastiska arbete som Sofia och
hennes gang gor. Vi vaxer pa gymnasiet, vi vaxer
pa grundskolan — och nu ser vi att aven vart alum-
ninatverk vaxer och tar for sig allt mer i naringslivet.

Sex av tio gymnasieelever drev UF-foretag,
det ar siffror som aterigen positionerar oss som
bast i landet. Samma siffra for riket ar strax
over 30 %. Att vi dessutom tog hem tva SM-
guld och sex stycken SM-silver i varas visar
att arbetet som gors genomsyras av kvalitet.

Inom vart grundskoleomrade hander det abso-
lut mest och aven har ar Ung Foéretagsamhet
Varmland i den absoluta Sverigetoppen. Vi tra-
nade drygt 8500 grundskoleelever i entreprendr-
skap, varav 6 100 av dem deltog i Grundskole-
utmaningen - ett samarbete med naringslivet dar
eleverna ska l6sa fOretagens faktiska problem.
En hdjdpunkt var nar elever som svarat pa Volvo
CE:s utmaning, skapa framtidens fabrik, fick pre-
sentera sin I6sning for saval Volvos koncern-VD,
prinsparet Carl Philip och Sofia och framfor allt
samtliga medarbetare pa Volvo CE i Arvika.
Nar detta skrivs ar redan mer an 8 000 elev-
er anmalda till arets Grundskoleutmaningar.
Inom omradet UF Alumni har vi stan-
digt tagit steg i ratt riktning och det bor-
jar vi se effekterna av nu. Fler alumner, ho-
gre aktivitet, battre kvalitet — och fler foretag.

Lojala foretag. Det ar inte utan att man blir be-
rord nar unga foretagare knappt fyllda 20 ar hor
av sig for att de vill bli partners till Ung Foretag-
samhet. Da kanns det som att vi faktiskt borjar
gora lite skillnad. Var accelerator Nasta steg slus-
sade 15 UF-féretag vidare till att starta foretag.

Vi gor ett minusresultat i ar. Vilket naturligtvis inte
kanns bra i magen med tanke pa att vi har “fére-
tagsamhet” i vart namn, men man ska minnas att
vi ar en ideell forening vars uppdrag ar att se till
att s& manga unga som mojlighet far trana sina
entreprendriella férmagor — och vi har pengar. Det
som paverkat oss mest ar att vi valt att skanka var
grundskolematerial till skolorna istallet for att ta
betalt. Ett beslut vi tror gynnar alla i langden och
som vi vet uppskattas av skolorna runt om i lanet.

Samtidigt har vi 6kat var privata finansiering. For
fyra ar sedan stod den fér 38 % av var omsatt-
ning. Idag star det varmlandska naringslivets in-
vestering i Ung Foretagsamhet for 60 %. Det ar
alldeles fantastiskt. Att ga fran 60 partners till
150 stycken visar att vara foéretag verkligen vill
bidra till ett starkt Varmland aven i framtiden. Att
flera av vara allra storsta bolag dessutom val-
jer att skriva stérre och framfér allt langre av-
tal ger foreningen det sjalvfértroende och den
plattform som mojliggér att Ung Foretagsamhet
Varmland ska kunna fortsatta dvertraffa sina mal.

En nyckelfaktor for dessa framgangar ar sam-
arbetet med skolan. Tillsammans har vi lyck-
ats skapa forstaelse for varandras uppdrag och
vardag vilket resulterat i ett fordjupat samarbe-
te som alla gynnas av — inte minst vara elever.

Sa stort tack till samtliga 16 kommu-
ner, all skolpersonal, alla vara partners
och Sofia och hennes fantastiska gang.

CHRISTIAN EDWERTZ, ORDFORANDE



GRUNDSKOLAN

Vart Samhalle

Vart samhalle ar ett larome-
del anpassat for de lagre ald-
rarna. Eleverna fa lara sig om
demokrati, hur ett samhalle ar
uppbyggt och vilken betydelse
manniskor och arbetsliv har.
Genom ldaromedlet far eleverna
traning i kreativitet, kommuni-
kation, samarbete, problem-
I6sning, argumentation och
hur man fattar beslut i grupp.

Grundskoleutmaningen

Se mojligheterna

Se modjligheterna ar ett laro-
medel som riktar sig framst till
grundskolans senare arskurser.
| Se mojligheterna far eleverna
trana och utveckla sin kreativi-
tet, sin foretagsamhet och sitt
entreprendrskap. De far tra-
ning i att se ett behov och hit-
ta en losning, komma pa nya
idéer och tro pa sin férmaga.

Min Framtid & ekonomi

Det har laromedlet riktar sig till
elever i grundskolans senare ar
och gymnasieskolan. Genom
laromedlet far eleverna lara sig
mer om att reflektera éver och
bli medvetna om sina férmagor,
framtida karriarvagar och yrkes-
val. De far lara sig ekonomiska
begrepp, att géra en budget
och skoéta sin privatekonomi.

Varje ar arrangerar vi grundskoleutmaningar for lag-, mellan-, och hégstadiet. Tilsammans med ett varmlandskt
partnerforetag ger vi ett skarpt uppdrag till eleverna. Genom detta koncept far eleverna samarbeta i grupp,
I6sa problem, komma pa idéer, presentera idén skriftligt och muntligt, skapa digitala och fysiska prototyper och

koppla idéerna till de globala malen.

Framtidskoll

Ett inspirationspass for ak 8-9 dar eleverna far inspiration, tips och verktyg infér gymnasieval,
yrkesval, privatekonomi, arbetsmarknaden och entreprenérskap.




GYMNASIET

UF-foretagande

Processutbildningen UF-féretagande ger
gymnasieelever mojlighet att trana och
utveckla sin kreativitet, foretagsamhet och
sitt entreprendrskap. Under ett |asar driver
eleverna UF-féretag inom ramen for sin
gymnasieutbildning. Under den proces-
sen far eleverna praktisk traning i att driva
foretag, vars syfte ar att trana, starka och
utveckla deras entreprendriella formagor.

UF ALUMNI

Obligatoriska moment for UF-foretagare:

1. Registrera UF-féretaget pa
Ung Foretagsamhets hemsida
och betala registreringsavagift

2. Skriva en affarsplan

3. Genomfora minst tva
saljtilifallen under UF-aret

4. Ha kontakt med radgivare

5. Lamna in arsredovisning

UF Alumni &r ett natverk for fore detta UF-foretagare. Arligen arrangeras aktiviteter
for alumnerna med fokus pa entreprendrskap, kontaktnat och personlig utveckling.



Hallbar investering genom Ung Foretagsamhet

Vinnare 2023 av Arets samhillsaktor och nominerade till Nobels Fredspris och Svenska Jamstalldspriset.
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GOD UTBILDNING. Utbildning ar en av de viktigaste grunderna for ett vdlmaende sam-
halle. Ung Foretagsamhet bistar med laromedel, verktyg, metoder och utbildningar till
skolor for forbattrad och forstarkt utbildning for barn och ungdomar.

JAMSTALLDHET. Ung Féretagsamhet vill bidra till ett mer jamstallt naringsliv och ser
en stark korrelation mellan UF-féretagande och kvinnligt entreprenérskap. Arligen star-
tar ca 650 UF-foretag i Varmland och dar ar 5 av 10 VD:ar kvinnor. Efter avslutat UF-ar
sa visar forskning att kvinnor som drivit UF-foretag ar 80 % mer sannolika att starta
foretag och nar i hogre utstrackning chefspositioner.

ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR OCH EKONOMISK TILVAXT. Arligen utbildar Ung
Foretagsamhet Varmland drygt 10 000 elever (grundskola och gymnasiet) i entrepre-
norskap, foretagande och foretagsamhet. Eleverna far inblick i lagar, regler och rattighe-
ter och far se vilka majligheter som finns pa en regional, nationell och global marknad.
Redan under sin skolgang far de utveckla idéer och foretag som ger en béttre start for
bade individ och foretag nar de antrar arbetsmarknaden.

MINSKAD OJAMLIKHET. Ung Foretagsambhet &r for alla. Vara beprévade metoder

ar anpassningsbara for alla elever oavsett bakgrund och férutsattningar. | Varmland
arbetar 62 % av grundskolorna med vara laromedel och 59 % av gymnasieeleverna far
driva UF-foretag, nagot som bidrar till en mer likvardig skola och som ger samma for-
utsattningar for majoriteten av vara elever. Genom vara partners och politiker arbetar vi
standigt for 100% genomslag i hela skolsystemet.

HALLBAR KONSUMTION OCH PRODUKTION. Hallbarhetsarbetet &r ett genomgaende
tema i vara laromedel. Nar vara elever i grundskola och gymnasiet ska utveckla sina
idéer far de coachning och vagledning i hur de kan tanka hallbart i alla led sa som in-
kop, produktion, paketering och transporter.

FREDLIGA OCH INKLUDERANDE SAMHALLEN. Ung Foéretagsambhet bidrar till utbildning
i entreprendrskap varlden 6ver genom att vara en del av JA Worldwide. Vi har ett fint
samarbete med &vriga lander for att tillsammans bli battre och stdrka oss globalt. Ar
2022 och 2023 var var gemensamma organisation nominerade till Nobels Fredspris for
vart arbete med att ge unga manniskor kontroll Gver sin ekonomi.

STARKA GENOMFORANDEMEDLEN OCH ATERVITALISERA DET GLOBALA PARTNER-
SKAPET FOR HALLBAR UTVECKLING. Genom JA Worldwide s& ing&r vi i ett internatio-
nellt natverk med over 120 systerorganisationer. Tillsammans har vi utbildat drygt 13
miljoner barn och ungdomar i entreprendrskap varlden éver. Med kontinuerlig kontakt
och utbyte i det internationella natverket bygger vi broar mellan lander och drar lardom
av varandra.
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Ett samhalle dar alla unga tveckla sin foreta




VINNARE | UF-MASTERSKAPEN 2024

Arets UF-foretag - Stickybeat
Vinnare: JaktlQ UF
ForshagaAkademin, Forshaga

Arets Vara - Westra Wermlands Sparbank
Vinnare: JaktlQ UF
ForshagaAkademin, Forshaga

Arets Tjanst - Happy Republic
Vinnare: Vision Studio UF
NTI gymnasiet, Karlstad

Arets Hantverkare - Branas
Vinnare: Pawsitive Performance UF
ForshagaAkademin, Forshaga

Arets Innovation - Stora Enso
Vinnare: Pawsitive Performace UF
ForshagaAkademin, Forshaga

Arets socialt hallbara féretag - SBAB
Vinnare: Universe UF
ForshagaAkademin, Forshaga

Arets ekologiskt héllbara féretag -Swedbank
Vinnare: SheepWool UF
Lillerudsgymnasiet, Karlstad

Arets Saljare - Ekman Hotels
Vinnare: Ellen Angeby, Style-ish UF
Realgymnasiet, Karlstad

Arets Monter - Karlstad CCC
Vinnare: Stay Hot UF
Stjerneskolan, Torsby

Arets Logotyp - Happy Republic
Vinnare: FruitBats UF
Sundsta- Alvkullegymnasiet, Karlstad

Arets Affirsplan - SEB
Vinnare: Argile Design UF
Brogymnasiet, Kristinehamn

12 Ung Féretagsamhet Varmland

Arets Digitala narvaro - Nobox
Vinnare: Stay Hot UF
Stjerneskolan, Torsby

Arets Larare - Canon Business Center
Vinnare: Per Mogren
Lillerudsgymnasiet, Karlstad

Arets Stjarnskott - Atea
Vinnare:Robert Jonsson
NTI gymnasiet, Karlstad

Arets Skola - EY
Vinnare: ForshagaAkademin, Forshaga

Arets Arbetslag - Grant Thornton
Vinnare: EK/BF
Karlstad Fria Laroverk, Karlstad
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SM | UNG FORETAGSAMHET 2024

Varje ar samlas Sveriges mest drivna och kreativa
unga foretagare for att tavla i olika kategorier pa

SM i Ung Foretagsamhet. Lasaret 2023/2024
arrangerades SM i Ung Foretagsamhet i Stockholm
och arrangemanget bjéd pa energi och inspiration
medan tavlingar avgjordes av nationella jurygrupper.
Varmland hade en stark SM-trupp som gjorde ett
fantastiskt arbete, vilket resulterade i tva SM-guld och
sex stycken silvermedaljer. Forutom en taggad SM-
trupp hade vi med oss minst lika taggade UF-larare
och UF-partners som tog del av all inspiration under
SM-dagarna.

EM | UNG FORETAGSAMHET 2024

Gralg UF fran Goteborg vann den mest prestigefyllda
tavlingen Arets UF-féretag och representerade

Ung Foretagsamhet Sverige pa EM 2024 som
arrangerades i Italien. Gralg UF producerar ett
innovativt, klimatpositivt, ekologiskt och organiskt
gOdsel baserat pa mikroalger i syfte att minska
anvandadet av konstgddsel, som ar en bov i nar det
kommer till utslapp inom jordbruk.

Av tavlande UF-foretag fran 40 lander kammande
Gralg UF hem en silvermedalj till Sverige.



UNG FORETAGSAMHET | VARMLAND

Regionstyrelsen 2023/2024

Christian Edwertz Henrik Froling
Styrelseordférande Styrelseledamot
Ulrika Ljunghaga Anna Hedberg
Vice ordférande Styrelseledamot
Bjorn Norén Charlotte Lunas
Styrelseledamot Styrelseledamot
Maria Thiery Wase Joel Renander
Styrelseledamot Styrelseledamot
Johanna Brink David Lindberg
Styrelseledamot Styrelseledamot

Regionkontoret 2023/2024

Sofia Beckman Evelina Sundfeldt

Regionchef Projektledare gymnasiet - elever
Rebecca Hansson Robin Klint

Projektledare gymnasiet - larare Projektledare Make A Game
Albert Holmer Petra Carlsson

Projektledare gymnasiet - elever Projektledare grundskolan

Frida Hojdén Klara Bergqvist

Projektledare grundskolan Projektledare gymnasiet - elever

Klara Johnsson
Skolinspirator
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen for Ung Foretagsamhet inom Varmlands lan, 873201-2094, far harmed avge arsredovisning
for rakenskapsaret 2023-07-01 - 2024-06-30.

Verksamheten
Allmédnt om verksamheten

Om verksamheten

Ung Foretagsamhet Varmland ar en ideell organisation, med sate i Karlstad, som arbetar for att infora
entreprendrskap i det svenska skolsystemet. Organisationen &r en icke vinstdrivande verksamhet och
finansieras av offentlig och privat sektor. | Varmland har Ung Féretagsamhet basfinansiering av
Region Varmland, kommunalt verksamhetsbidrag fran lanets alla kommuner och finansiellt stéd fran
ca 150 foretag fran det privata naringslivet. Det fordelas dven finansiellt stod genom Ung
Féretagsamhet Sverige utifran en prestationsbaserad fordelningsnyckel. Ung Féretagsamhet
Varmland omsatte under 2023/2024 cirka 7,5 miljoner kronor.

Ett finansiellt mal fér Ung Foretagsamhet &r att sékra féreningens ekonomi genom att ha en buffert for
foreningens fortlevnad motsvarande 6-12 manaders rérelsekostnader for ovantade handelser samt
forsakring av verksamheten. Organisationen stravar efter att ha en jamn balans mellan offentlig och
privat sektor och ha en trygg och langsiktig finansiering. Verksamhetsaret 2023/2024 var ett ar med
stark tillvaxt fran det privata néringslivet. Fler ville investera i Ung Foretagsamhet och bidra till dkat
entreprendrskapsarbete i Varmlands skolor. Tack vare dkat privat stod utdkade vi personalstyrkan
med en till medarbetare for att vi ska kunna forvalta tidigare satsningar och parallellt fortsatta
tillvaxtarbetet pa ett kvalitativt satt.

Resultatet for 2023/2024 landar pa -379 142 kronor. Resultatet var vantat och beror primért pa tre
medvetna faktorer. Vi valde att fortsatta ge skolor kostnadsfria laromedel trots att efterfragan var stérre
an vad vi rdknat med. For att inte tappa fart i tillvéxten och méta efterfragan valde vi att ta den
kostnaden med vetskapen om att det kommer att medftra ett minusresultat. Nar personalstyrkan
utdkades behdvde vi utoka kontorsytan for basta méjliga arbetsmiljé for personal, detta ihop med en
hyreshdjning medférde 6kade kontorskostnader &n berdknat. Den sista faktorn &r att organisationen
hamnade i ett |age dar vi behdvde gora verksamheten momspliktig och valde att ta in ratt expertis i der
processen, det medforde extra ekonomikostnader. Styrelsen ansag att vi har en god ekonomi och en
historik med positiva resultat de senaste aren och vi valde darfor kan vi ta av var buffert for namnda
anledningar.

Under rakenskapsaret och vid tidpunkten for aviamnandet av arsredovisningen har Varmland levererat
fantastiska resultat inom alla verksamhetsomraden. Ett nytt verksamhetsar har inletts dar vi mérker av
tuffare tider i det privata naringslivet och kommer prioritera finansieringsarbetet an mer kommande tid.
Vi ska se till att bibehalla en trygg buffert fér organisationen.

Ung Foretagsamhet Varmland

873201-2094
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Flerarsoversikt Belopp i Thr

20232024 2022/2023 202172022 2020/2021

Nettoomsattning 7177 6876 6039 6405

Resultat efter finansiella poster -379 13 179 1648

Soliditet, % 72 73 63 74
Eget kapital

Balanserat- Arets

resultat resultat

Vid arets horjan 5789 806 -13332

Omfdring av

féregaende ars resultat 13332 13332

Arets resultat 379142

Vid arets slut 5776474 -379142

Forslag till disposition av organisationens vinst eller forlust

Belopp i kr
Styrelsen féreslar att fritt eget kapital, 5 397 332 kronor disponeras enligt féljande:
Balanserat resultat 5776474
Arets resultat -379 142
Totalt 5397332
Disponeras for
Balanseras i ny rékning 5397 332
Summa 5397 332

Bolagets resultat och stéllning framgar av efterféljande resultat- och balansrakningar med noter.

873201-2094 Arsberattelse 2023/2024 17
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Resultatrakning

Belopp i kr Not 2023-07-01- 2022-07-01-
2024-06-30  2023-06-30

Rérelseintakter, lagerforandring m.m.

Nettoomséttning 2 7176 542 6875587

Ovriga rorelseintakter 373 511 288 440

Summa rorelseintékter, lagerférandring m.m. 7550 053 7164 027

Rérelsekostnader

Handelsvaror -1 649 864 1681770

Ovriga externa kostnader -1930 783 -1670 363

Personalkostnader 3 -4291 540 -3681736

Avskrivningar av materiella anidggningstillgangar -169 302 -169 302

Summa rérelsekostnader -8 041 489 -71203171

Rorelseresultat -491 436 -39 144

Finansiella poster

Ovriga rénteintakter och liknande resultatposter 113 568 26 972

Réantekostnader och liknande resultatposter -1274 -1160

Summa finansiella poster 112294 25812

Resultat efter finansiella poster -379 142 13332

Bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt -379 142 -13 332

Skatter

Arets resultat -379142 13332

Ung Foretagsamhet Varmland
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Balansrakning
Belopp i kr Not 2024-06-30  2023-06-30

TILLGANGAR
Anldggningstillgangar
Materiella anlédggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 4 338 604 507 906
Summa materiella anlaggningstillgangar 338 604 507 906
Summa anlaggningstillgangar 338 604 507 906

Omséttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 230 180 103 500
Owriga fordringar 4942 3110
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 275 814 118 386
Summa kortfristiga fordringar 510 936 224 9%
Kassa och bank

Kassa och bank 6676 599 7163023
Summa kassa och bank 6676 599 7163023
Summa omsattningstillgangar 7187 535 7388019
SUMMA TILLGANGAR 7526 139 7895925

873201-2094 Arsberéttelse 2023/2024 19
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B73201-2004
Balansrakning
Belopp i kr Not 204-06-30  2023-06-30
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Fritt eget kapital
Balanserat resltat 5716474 5789806
Arets resultat 3719142 13332
Summa frtt eget kapital 53073 57716474
Summa eget kapital 5397332 5776474
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 198 953 549153
Skatteskulder 59850 38787
Ovriga skulder 130 961 123875
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 1739023 1407636
Summa kortfrstiga skulder 2128807 2119451
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 7526139 7895925

Ung Foretagsamhet Varmland
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Noter
Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper
Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med Arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allméanna rad BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre féretag.

Avskrivningsprinciper for anldggningstillgangar
Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvarden och beréaknad nyttjandeperiod.
Fdljande avskrivningstider tillampas:

Anlaggningstillgangar Ar
Materiella anlaggningstillgangar:
-Inventarier, verktyg och installationer 5

Definition av nyckeltal
Nettoomséttning
Rorelsens huvudintakter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intakter och kostnader, men fére skatter.

Soliditet
(Totalt eget kapital + (100% - aktuell bolagsskattesats av obeskattade reserver) ) / Totala tillgangar

Not 2 Nettoomsiéttning

Nettoomséttning

2023-07-01- 2022-07-01-

2024-06-30 2023-06-30
Privat, regionalt 3 278 000 2784913
Offentligt, regionalt 2654 236 2741936
Privat, nationellt 799 607 835 756
Offentligt, nationellt 444 699 512982
Summa 7 176 542 6 875 587

Not 3 Personal

Personal
2023-07-01- 2022-07-01-
2024-06-30 2023-06-30
Medelantalet anstéllda 8 8
Summa 8 8

873201-2094 Arsberattelse 2023/2024 21
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Not4 Inventarier, verktyg och installationer

T

0040630 20230630
Ackumulerade anskafingsvérden:
Al drets bren 1076847 1076847
Vi arefs st 1076847 1076847
Ackumulerade avsknvningar enligt pian
- drets biian 0% -399638
rets avsiriming anskfnngsvarcen 16930 -169.303
Vi arets st 03 068U
Redovisat vérde vid arets slut 36604 50790

Not 5 Rapport om arsredovisningen

Rapport om arsredovisningen enligt Rex-svensk standard forredovisningsuppdrag har uppréttats av

St Aukloriserad Redovisningskonsult

ek Klasa, Ekonomemas Hus | Sverige AB

873201-2094
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Underskrifter

Karlstad

Christian Edwertz Ulrika Ljunghaga
Styrelseordférande

Maria Thiery Wase Johanna Brink
Henrik Fréling Anna Hedberg
Bjorn Norén Charlotte Lunas
Joel Renander David Lindberg

Min revisionsberattelse har lamnats

Emma Warme
Auktoriserad revisor
Ernst & Young AB

Kommentar:
Bolagets resultat- och balansrakning blir féremal for faststéllelse pa ordinarie arsstamma

Arsberéttelse 2023/2024
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Rapport om arsredovisningen

Rapport om arsredovisningen
Till styrelsen i Ung Féretagsamnet inom Vérmlands [&n Organisationsnummer 873201-2094

Uppdraget
Jag har bitrétt Ung Fretagsamhet inom Varmlands Ian med att upprétia arsredovisningen for

rakenskapsaret 2023-07-01 - 2024-06-30.
Det & styrelsen som har ansvaret for innehallet och utformningen av arsredovisningen.

Utfcrande

Jag har utfcrt mitt arbete enligt Rex - Svensk standard fr redovisningsuppdrag. Det innebr att ag har
heaktat tilampliga lagar och normer samt genomfGrt kontroller och rimlighetsbedGmningar av underlag
och rapporter for att arsredovisningen ska uppna en hdq kvaltet och utgra ett bra beslutsunderlag i
verksamheten.

Enligt min kannedom innehaller arsredovisningen ine nagra vésentliga fel eller brister som paverkar
foretagets redovisade resultat och stélining.

Karlstad 2024-

Henrik Klasa
Srf Auktoriserad redovishingskonsul

Ung Foretagsamhet Varmland
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Revisionsberattelse

Till féreningsstamman i Ung Féretagsamhet inom Varmlands lan, org.nr 873201-2094

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden

Jag har utfért en revision av arsredovisningen fér Ung
Féretagsamhet inom Varmlands ldn fér rakenskapsaret
2023-07-01 - 2024-06-30.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avse-
enden rattvisande bild av féreningens finansiella stéllning per
den 30 juni 2024 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Férvaltningsberéattelsen ar férenlig med
arsredovisningens Gvriga delar.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt
dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Jag ar oberoende i férhallande till féreningen enligt
god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkes-
etiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat dr tillrackliga
och dndamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen
upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovis-
ningslagen. Styrelsen ansvarar dven fér den interna kontroll
som den beddmer dr nddvandig fér att uppratta en arsredovis-
ning som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
beddmningen av féreningens férmaga att fortsatta verksam-
heten. De upplyser, ndr sa ar tillampligt, om férhallanden som
kan paverka formagan att fortsatta verksamheten och att
anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla
verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att ldmna en revisionsberattelse som innehaller
mina uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sdkerhet,
men dr ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en
vésentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan upp-
std pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvén-
tas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med
grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instéllning under
hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedémer jag riskerna for vasentliga fel-
aktigheter i drsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfér gransk-
ningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som &r tillrdckliga och dndamals-
enliga for att utgbra en grund fér mina uttalanden.
Risken for att inte upptdcka en vasentlig felaktighet till
folid av oegentligheter ar higre an for en vasentlig fel-
aktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter
kaninnefatta agerande i maskopi, férfalskning, avsiktliga
uteldmnanden, felaktig information eller asidosattande
av intern kontroll.

o skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens
interna kontroll som har betydelse fér min revision for
att utforma granskningsatgarder som &r lampliga med
hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala mig
om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvdrderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper
som anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar
i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen
anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet
av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med
grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om det finns
nagon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana
handelser eller férhallanden som kan leda till betydande
tvivel om féreningens formaga att fortsatta verksam-
heten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vadsentlig
osakerhetsfaktor, maste jag i revisionsberittelsen fésta
uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen
om den vésentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sddana
upplysningar ar otillrdckliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revi-
sionsbevis som inhdmtas fram till datumet for revisions-
beréttelsen. Dock kan framtida handelser eller férhallan-
den gora att en forening inte l&ngre kan fortsatta verk-
samheten.

+ utvdrderar jag den dvergripande presentationen, struk-
turen och innehallet i arsredovisningen, daribland upp-
lysningarna, och om arsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och handelserna pa ett satt
som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser
under revisionen, ddribland de eventuella betydande brister |
den interna kontrollen som jag identifierat.



EY

Building a better
working world

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalande

Utdver min revision av drsredovisningen har jag dven utfért en
revision av styrelsens férvaltning av Ung Féretagsamhet inom
Varmlands lan for rdkenskapsaret 2023-07-01 - 2024-06-30.

Jag tillstyrker att foreningsstamman beviljar styrelsens leda-
moter ansvarsfrihet for rékenskapsaret.

Grund fér uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs nérmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Jag &r oberoende i férhallande till féreningen enligt
god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrackliga
och dndamaélsenliga som grund fér mitt uttalande.

Styrelsens ansvar
Det dr styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.
Revisorns ansvar

Mitt mdl betrdffande revisionen av férvaltningen, och darmed
mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot i nagot vasentligt avseende féretagit nagon
&tgérd eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan
foranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sdkerhet dr en hdg grad av sdkerhet, men ingen garanti
for att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptécka atgarder eller férsummelser som
kan féranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige an-
vander jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instdlining under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen grundar sig framst pa revisionen av riken-
skaperna. Vilka tillkommande granskningsatgérder som utférs
baseras pa min professionella bedémning med utgangspunkt i
risk och vasentlighet. Det innebdr att jag fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som &r
vasentliga for verksamheten och dar avsteg och dvertradelser
skulle ha sérskild betydelse for féreningens situation. Jag gar
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra férhallanden som &r relevanta fér mitt
uttalande om ansvarsfrihet.

Karlstad den 2024

Emma Warme
Auktoriserad revisor
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Ung Foretagsamhet
— en organisation som utbildar i entreprenorskap

KONTAKT — Regionkontoret

Sofia Beckman Albert Holmer

Regionchef Projektledare gymnasiet - elever
sofia.beckman@ungforetagsamhet.se albert.holmer@ungforetagsamhet.se
Telefon: 076-555 64 92 Telefon: 070-811 11 66

Frida Hojdén Klara Bergqvist

Projektledare grundskolan Projektledare gymnasiet - elever
frida.hojden@ungforetagsamhet.se klara.bergqvist@ungforetagsamhet.se
Telefon: 070-271 26 61 Telefon: 076-311 11 32

Petra Carlsson Evelina Sundfeldt

Projektledare grundskolan Projektledare finansiering
petra.carlsson@ungforetagsamhet.se evelina.sundfeldt@ungforetagsamhet.se
Telefon: 070-611 12 11 Telefon: 072-402 70 27

Rebecca Hansson Robin Klint

Projektledare gymnasiet - larare Projektledare Make A Game
rebecca.hansson@ungforetagsamhet.se  robin.klint@ungforetagsamhet.se
Telefon: 070-621 11 13 Telefon: 076-637 78 94

Klara Johnsson

Skolinspirator
klara.johnsson@ungforetagsamhet.se
Telefon: 073-503 57 50

Ung Foretagsamhet Varmland
Tullhusgatan 1A
652 09 Karlstad

www.ungforetagsamhet.se/varmland
www.facebook.com/ufvarmland



