Stockholm, den 2 maj 2025

Kallelse till foreningsstamma 2025

Varmt vilkommen till foreningsstimma for Ung Foretagsamhet i Sverige
Tid: mandagen den 26 maj, klockan 14.00-15.00, registrering fran kl. 13.30

Plats: Stockholmsmassan, lokal T11

Anmalan till foreningsstamman
e Till foreningsstimman har samtliga 24 regioner i Ung Foretagsamhet i Sverige
narvaroriatt, yttranderatt och ar rostberattigade genom ombud.

e Anmilan av ombud till féreningsstimman gors av regionens foretradare, ordférande
alternativt regionchef, via detta anmélningsformular.

¢ Om du ar valberedning, hedersledamot, pa forslag till ny styrelse eller inbjuden gast
och avser att delta anmails detta genom att kontakta Pontus Ekstam via e-post till
pontus.ekstam @ungforetagsamhet.se.

Anmiilan ska ske senast 14 maj 2025.

Kallelse med handlingar skickas till ordféranden och regionchefer samt de som redan anmalt
sig till foreningsstaimman. Kallelse och handlingar laggs dven ut pa ungforetagsamhet.se.

Varmt vialkommen!
PR
/

Carola Lemne
Ordférande Ung Foretagsamhet i Sverige


https://link.webropolsurveys.com/Participation/Public/d6b8cb8d-b816-4438-bff7-3ebaf7c05ac6?displayId=Swe3332684
mailto:pontus.ekstam

Deltagande, Ombud och roster
(utdrag ut stadgar fér Ung Féretagsamhet Sverige, §6)

§ 6 Deltagande pa foreningsstamma

§6.1  Alla [regionala UF-foreningar] RUF, har genom ombud narvaroratt pa
foreningsstimman. Raitt till narvaro foreligger dock endast om anmailan skett enligt
de foreskrifter som anges i kallelsen till foreningsstimman. Yttranderatt har, och
rostberattigade pa foreningsstimman ar, ombud utsedda av medlemmar i RUF.
Antal roster per RUF faststills enligt punkt 6.2 nedan. Beslut ska fattas med enkel
majoritet, savitt inte annat anges i dessa stadgar. Val avgors genom omrostning dar
den som fatt flest roster ar vald.

§ 6.2 Ombud och roster fran RUF
Varje RUF tilldelas ett antal roster som star i proportion till det totala antalet
medlemmar enligt foljande; Rostantalet per RUF ska utgoras av det totala antalet
medlemmar i RUF avrundat uppat till nirmaste hela hundratal. Darefter delas
antalet med etthundra. Denna summa utgor rostantalet for RUF. Det totala antalet
roster pa foreningsstimman uppgar till summan av de framriaknade rostantalet for
respektive RUF som representeras pa foreningsstimman.

§ 6.2.1 Rostlangden baseras pa antal verksamma medlemmar i varje RUF per den 31
december foregdende verksamhetsar. Detta utgor grund for antalet roster pa
samtliga foreningsstimmor under ett verksamhetséar. Styrelsen faststéller forslag
till rostlangd senast den 1 mars varje ar'. Rostlangden faststills pa
foreningsstimman baserat pa faktiskt antal representerade RUF.

§ 6.2.2 Antalet ombud far uppga till hogst tre per RUF. Representeras RUF av mer an ett
ombud ska minst en vara en UF-alumn under 26 Ar.

§ 6.3 Pa foreningsstimman har styrelseledamoter och verkstillande direktor i Ung
Foretagsamhet i Sverige samt valberedningens representant ratt att narvara, yttra
sig och foredra drenden.

i Se rostlangd i bilaga 1 i handlingarna till stimman.



Dagordning

Foreningsstamma Ung Foretagsamhet Sverige, den 26 maj 2025,
kl. 14.00-15.00, Stockholmsmaéassan, Alvsj6

val av motesordforande;

anmalan av métesordforandes val av protokollforare.

fraga om foreningsstamman blivit behorigen sammankallad;
val av tva justeringspersoner;

faststillande av rostlangd; bilaga 1

framldggande av Ung Foretagsamhet i Sveriges verksamhetsberéttelse och
arsredovisning for foregaende riakenskapsar; bilaga 2

framlidggande av revisorns revisionsberattelse; bilaga 3
beslut om:
a. faststillande av resultat- och balansriakningar;

b. ansvarsfrihet for alla styrelseledamoter for det gaingna verksamhetséaret och, i
forekommande fall, verkstillande direktoren;

behandling av motioner och propositioner; bilaga 4a, bilaga 4b

10-val av styrelsens ordforande; bilaga 5

11- faststillande av antalet styrelseledamoter samt val av dessa; bilaga 5

12- val av revisor; bilaga 5

13- val av valberedning samt faststillande av instruktion till valberedningen; bilaga 6,

bilaga 7

14- faststillande av medlemsavgift for:

a. medlemmar i regional UF-forening;

b. medlemmar i Ung Foretagsamhet i Sverige;

15- beslut om inval av hedersmedlemmar; bilaga 5

16- framlidggande av Ung Foretagsamhet i Sveriges verksamhetsplan for innevarande

rakenskapsar;

17- stimman avslutas.



Roéstlangd, foreningsstamma 2025 Bilaga 1

Bakgrund och framrakning av rostlangd
Framtagning av rostlangd specificeras i Ung Foéretagsamhet i Sveriges stadgar i §6.2 dar det
framkommer att:

§6.2 Ombud och réster fran regional UF-Forening (RUF)

Varje RUF tilldelas ett antal roster som star i proportion till det totala antalet medlemmar enligt
féljande; Rostantalet per RUF ska utgoras av det totala antalet medlemmar i RUF avrundat uppat till
narmaste hela hundratal. Darefter delas antalet med etthundra. Denna summa utgor réstantalet for
RUF. Det totala antalet roster pa foreningsstamman uppgar till summan av de framraknade
rostantalet for respektive RUF som representeras pa foreningsstamman.

§ 6.2.1 Rostlangden baseras pa antal verksamma medlemmar i varje RUF per den 31 december
foregaende verksamhetsar. Detta utgor grund for antalet roster pa samtliga féreningsstammor under
ett verksamhetsar. Styrelsen faststaller forslag till rostlangd senast den 1 mars varje ar. Rostlangden
faststalls pa féreningsstamman baserat pa faktiskt antal representerade RUF.

Faststalld pa styrelsemoéte 25-02-12

Antal medlemmar 31  Avrundat uppat till

Region dec 2024 ndrmaste hundratal Rostlangd
Blekinge 810 900 9
Dalarna 1146 1200 12
Fyrbodal 1228 1300 13
Gotland 337 400 4
Gavleborg 1552 1600 16
Goteborg 3535 3600 36
Halland 1808 1900 19
Jamtland 797 800 8
Jénkdping 1780 1800 18
Kalmar 1393 1400 14
Kronoberg 1121 1200 12
Norrbotten 1188 1200 12
Skaraborg 1228 1300 13
Skane 4 826 4900 49
Stockholm 9473 9500 95
Sodermanland 1430 1500 15
Uppsala 1 889 1 900 19
Varmland 2221 2300 23
Vasterbotten 1426 1500 15
Vasternorrland 1572 1 600 16
Vastmanland 2075 2100 21
Alvsborg 1180 1200 12
Orebro 1702 1800 18
Ostergétland 2181 2200 22
Totalsumma 47 898 49 100 491

XXX
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Bilaga 2

Arsredovisning samt koncernredovisning
For

Ung Foretagsamhet 1 Sverige
822001-4263

Rikenskapsaret
2024-01-01 —2024-12-31

Styrelsen och verkstallande direktéren for Ung Féretagsamhet i Sverige far
harmed avlamna arsredovisning och koncernredovisning for ar 2024.

Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp i hela kronor (sek).


Bilaga 2


Ung Foretagsamhet i Sverige 2(13)
822001-4263

FORVALTNINGBERATTELSE

Allmant om verksamheten

Ung Foretagsamhet i Sverige (822001-4263) ar en ideell forening som har till &ndamal att ge ungdomar insikter i
foretagandets och arbetslivets villkor, att framja ett erfarenhetsutbyte mellan skola och naringsliv samt generationer.
Var vision ar ett samhalle dar alla unga far utveckla sin foretagsamhet, vilket vi gér genom att inspirera och tréana
unga i skolan att utveckla sitt entreprendrskap och sina foretagsamma férmagor — for en positiv samhallsutveckling.

Ung Foretagsamhet i Sverige &r medlem av den varldsomspannande organisationen Junior Achievement Worldwide
och ar ett samlande nav fér samtliga 24 regionala féreningar i Sverige.
Ung Féretagsamhet i Sverige har sitt sate i Stockholm.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

Ung Foretagsamhet har under aret arbetat extensivt med att fortsatta utveckla verksamheten inom alla vara
omraden. Under hosten lanserade vi, tillsammans med forfattaren Leone Milton, tre aldersanpassade noveller pa
grundskolan som tar inspiration fran vara laromedel Vart samhalle, Se méjligheterna och Min framtid och ekonomi.
Syftet med novellerna &r att starka elevernas las och skrivfardigheter samt att utveckla férmagorna, nyfikenhet och
kreativitet, genom att skriva en fortsattning pa berattelsen.

Pa gymnasieniva har vi lanserat nya utbildningar och infort viktiga regler for att sékerstélla en trygg och fokuserad
milj6é fér vara medarbetare och UF-féretag. Vi har ocksa arbetat intensivt med att férbereda infér den kommande
gymnasiereformen Gy25, och vara regionala medarbetare har varit aktiva i att framja entreprendrskap som en
central del av gymnasieutbildningen. Var IT-avdelning har implementerat nya funktioner for att underlatta
administrationen och sakerstalla att vara radgivare foljer var Code of Conduct.

Var alumni-verksamhet har sett betydande framsteg med lyckade event som UF alumni Summer Weekend i
Halmstad och deltagande i den globala alumnikonferensen i Porto. Vi har ocksa infort nya policys for att skapa en
saker och inkluderande miljo vid vara event.

Inom kommunikation och paverkan har vi 6kat var synlighet genom strategiska kampanjer och nyhetsbrev. Under
september genomférde Ung Foretagsamhet sin férsta nationella kommunikationskampanj nagonsin och gensvaret
har varit enbart positivt och har lett till att fortsatt bygga starka partnerskap med bade befintliga och nya
samarbetspartners.

Under aret har Ung Foretagsamhet fatt 6kat offentligt stod fran svenska myndigheter. Ung Foretagsamhet tilldelades
Skolverkets upphandling av entreprendrskap i skolan pa bade gymnasiet och hogstadiet. Tidigare har Ung
Foretagsamhet enbart haft Skolverkets upphandling pa gymnasiet. Ung Féretagsamhet har dven tilldelats tre
upphandlingar inom Tillvéxtverkets riktade projekt for kvinnors foretagande.

Under aret har Ung Féretagsamhet fortsatt att nomineras till en rad olika priser fér vara samhallsinsatser. Ung
Foretagsamhet, som en del av Junior Achievement Worldwide, var nominerad till Nobels fredspris for tredje aret i
rad och organisationen ar aven nominerad till Svenska Jamstalldhetspriset 2025.

Vid arets slut genomfoérdes en mindre omorganisation pa Ung Féretagsamhet i Sveriges nationella kansli. Malet med
omorganisationen var att kunna arbeta annu mer effektivt, strategiskt och fokuserat framéver. Omorganisationen
innebar nagra forflyttningar av tjanster samt nya titlar fér ndgra medarbetare.

Sammanfattningsvis har vi haft ett riktigt framgangsrikt &r med manga nya initiativ och samarbeten som starker var
vision om att ge alla unga mdéjlighet att utveckla sin féoretagsamhet.

Fréamjande av féreningens andamal

Under 2024 har Ung Foretagsamhet fortsatt att utvecklas for att kunna na ut till &nnu fler ungdomar pa grundskolan,
gymnasiet och till vara alumner. Ung Foretagsamhet har en satt malbild som I6per fram till 2025/26. Enligt malbilden
ska verksamheten na ett antal kvantitativa mal inom vara tre verksamhetsdelar.

Mal fér Ung Foretagsamhets verksamhet pa grundskolan ar att larare fran 45 procent av Sveriges grundskolor ska
aktivt anvéanda Ung Féretagsamhets grundskoleerbjudande. Pa grundskolan gick Ung Féretagsamhet fran 22% (1
047) aktiva grundskolor till 28% (1 321) aktiva grundskolor i Sverige under 2024. Samtidigt blev vi 2 198 fler
registrerade grundskollarare i vart register.

Malet fér Ung Féretagsamhets gymnasieverksamhet ar att na éver 45 000 intygsberattigade elever. Under 2024 har
vi 6kat antalet gymnasielever med mer an 2000 elever, vilket innebar att 1asaret 24/25 driver 40 982 elever UF-
foretag som en del av deras gymnasieutbildning. Hur manga som sedemera blir intygsberattigade far vi se under
slutet pa lasaret 25.

Malsattningen for UF Alumni ar att vaxa med 10 procent arligen nationellt samt att andelen som valjer att férnya sitt
medlemskap ska dubbleras fran 11%. Bland vara alumner har vi under 2024 haft en stark tillvaxt. Totalt har vi gatt
fran 4019 till 4673 medlemmar i vart Alumninatverk under 2024 (16%) och andelen som stannar kvar i natverket har
oOkat till 34%.
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Resultat och stéllning

Flerarsoversikt koncernen

Intakter (tkr)

Rorelseresultat (tkr)

Resultat efter finansiella poster (tkr)
Balansomslutning (tkr)

Antal anstallda (st)

Flerarsoéversikt moderférening

Intakter (tkr)

Rorelseresultat (tkr)

Resultat efter finansiella poster (tkr)
Balansomslutning (tkr)

Antal anstallda (st)

Foérandringar i eget kapital koncernen

Belopp vid arets ingang

Omforing av foregaende ars resultat
Arets resultat

Belopp vid arets utgang

Foérandringar i eget kapital moderférening

Belopp vid arets ingang

Omforing av foregaende ars resultat
Arets resultat

Belopp vid arets utgang

2024

60 607
-166
67
39725
17

2024

40 797
954
1150
33 286
10

2023

50714
-425
-350

36 032

15

2023

33793
1130
188

26 885

Balanserat
resultat

21 044 691
-349 860

20 694 831

Balanserat
resultat
19 367 647
187 775

19 555 422

2022

55 560
98
98
44 067
13

2022

38 875
1817
1817

35 287

Avrets
resultat
-349 860
349 860
67 206
67 206

Avrets
resultat
187 775
-187 775
1150 460
1150 460

2021

49 824
139
138

33721

14

2021

35994
477
477

23 339

Total

20 694 831
0

67 206

20 762 037

Total

19 555 422
0

1150 460
20 705 882

Resultatet av koncernens och féreningens verksamhet samt den ekonomiska stallningen vid
rakenskapsarets utgang framgar i 6vrigt av efterféljande resultatrakningar och balansrakningar

med noter.
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Koncernresultatrakning

Verksamhetens intakter
Bidrag

Nettoomséattning

Ovriga rorelseintakter

Summa verksamhetens intakter
Verksamhetens kostnader
Handelsvaror

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Ovriga verksamhetskostnader

Summa verksamhetens kostnader

Verksamhetsresultat

Finansiella poster

Ranteintakter och liknande resultatposter
Réantekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Skatter
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

not 2024

-

52 231 341
5259 840
3115807

60 606 988

-880 353
-47 186 985
-12 705 047

-154

W

-60 772 539

-165 551

233 561
-804

232 757

67 206

67 206

4(13)

2023

42 451 039
5306 719

2 956 257
50 714 015
-1 163 308
-37 814 153
-12 157 259
-4 039

-51 138 759

-424 744

77 377
-2493

74 884

-349 860

-349 860
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Koncernbalansriakning

Tillgangar

Anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier
Summa materiella anldggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar

Andra langfristiga vardepappersinnehav
Uppskjuten skattefordran

Summa finansiella anldggningstillgangar

Summa anléggningstillgangar

Omsattningstillgangar

Varulager
Ravaror och forndédenheter
Summa varulager

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Aktuella skattefordringar

Ovriga kortfristiga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

Summa tillgangar

not 2024-12-31

6 13 900 000
7 412 000
14 312 000

14 312 000

680 347
680 347

2472 575
9 053
927 670
3 052 289
6 461 587

18 270 953

18 270 953

25412 887

39 724 887
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2023-12-31

13 900 000
412 000
14 312 000

14 312 000

1144 824
1144 824

545 957
43 286

2475 555
3064 798

17 510 647
17 510 647

21720 269

36 032 269
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Koncernbalansriakning

Eget kapital och skulder
Eget kapital

Balanserat resultat
Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Leverantérsskulder

Ovriga kortfristiga skulder
Erhalina ej nyttjade bidrag
Upplupna kostnader

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

not

2024-12-31

20 694 831
67 206

20762 037

1815783
1370 551
14 342 231
1434 285
18 962 850

39 724 887

2023-12-31

21 044 691
-349 860

20 694 831

2864 390
1199 486
9732746
1540 816
15 337 438

36 032 269
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Moderforeningens resultatriakning

Verksamhetsintakter
Bidrag
Nettoomsattning
Ovriga rérelseintakter

Summa verksamhetsintakter
Verksamhetskostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Ovriga verksamhetskostnader
Summa verksamhetskostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Nedskrivning aktier i dotterbolag
Rénteintakter och liknade resultatposter
Réantekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Arets resultat

not 2024
1
2
34 619 565
3067 109
3110 394
40 797 068

3 -31757062
4 -8 086 385
-38

-39 843 485

953 583

197 395
-518
196 877

1 150 460

1 150 460

2023

26 539 155
4 297 820
2 956 068

33793 043
-25 347 045
-7 311 861

-3 819
-32 662 725

1130 318

-1 000 000
59710

-2 253
-942 543

187 775

187 775
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Moderféreningens balansrakning

Tillgangar
Anldggningstillgangar

Finansiella anldaggningstillgangar

Aktier i dotterbolag

Andra langfristiga vardepappersinnehav
Summa finansiella anldggningstillgangar

Summa anldggningstillgangar

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordran hos koncernforetag

Aktuella skattefordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsittningstillgangar
Summa tillgangar

Eget kapital och skulder
Eget kapital

Balanserat resultat

Arets vinst

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Leverantérsskulder

Ovriga kortfristiga skulder
Erhéallna ej nyttjade bidrag
Upplupna kostnader

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

not

(o]

2024-12-31

500 000
13 900 000
14 400 000

14 400 000

1375080
11 304
1380
535 382
1867 449
3790 595

15 095 529

15 095 529

18 886 124

33 286 124

19 555 422
1150 460

20 705 882

621 568
1208 521
9776 148

974 005

12 580 242

33 286 124

2023-12-31

500 000
13 900 000
14 400 000

14 400 000

24900
696 329
27014

1830 996
2579 239
9 906 202
9 906 202
12 485 441

26 885 441

19 367 647
187 775

19 555 422

932 891
1100 742
4195990
1100 396
7330019

26 885 441

8(13)
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Kassaflodesanalys koncernen

2024 2023
LOPANDE VERKSAMHETEN
Resultat efter finansiella poster 67 206 -349 860
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet (+/-)
Kassaflode frdn den I6pande verksamheten fére férdndringar i rérelsekapital 67 206 -349 860
Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital
Okning/minskning (-/+) av varulager 464 477 -341 583
Okning/minskning (-/+) av fordringar -3396 789 2053442
Okning/minskning (+/-) av kortfristiga skulder 3625412 -7 684 900
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 760306 -6 322901
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar
Kassafléde fran investeringsverksamheten 0 0
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Forvarv av finansiella anlaggningstillgangar 0 0
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 0 0
ARETS KASSAFLODE 760306 -6322901
Likvida medel vid arets borjan 17 510 647 23 833 548
Likvida medel vid arets slut 18270953 17 510 647
NOTER

Not 1 Redovisnings- och véarderingsprinciper

Arsredovisningen och koncernredovisningen har upprattats enligt arsredovisningslagen
och BFNAR 2012:1, Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Koncernredovishing
| koncernredovisningen ingar dotterforetag dar moderféreningen direkt eller indirekt innehar mer an
50 % av rosterna, eller pa annat satt har ett bestdmmande inflytande.

Koncernens bokslut &r upprattat enligt férvarvsmetoden, vilket innebar att dotterbolagens egna
kapital vid forvarvet, faststallt som skillnad mellan tillgadngarnas och skuldernas verkliga varden,
elimineras i sin helhet. | koncernens egna kapital ingar harigenom endast den del av dotterbolagens
egna kapital som tillkommit efter forvarvet.

Internvinster inom koncernen elimineras i sin helhet. Av moderféreningens intakter avser 2.380.286 kr
(3.629.099 kr) forsaljning till dotterbolaget respektive 2.519.143 kr (2.735.193 kr) av moderféreningens kostnader.
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Intakter

Forsaljning av varor redovisas vid leverans av produkter till kunden, i enlighet med
forsaljningsvillkoren. Forsaljning redovisas netto efter moms, rabatter och kursdifferenser vid
forsaljning i utlandsk valuta. | koncernredovisningen elimineras koncernintern férsaljning.

Bidrag

Erhallna bidrag ar forenade med krav pa framtida prestation. Dessa erhalls i forskott och redovisas
da som skuld. | takt med att villkoren uppfylls reduceras skulden och en 6vrig intékt redovisas.

Ett bidrag som inte ar forenat med krav pa framtida prestation redovisas som intakt nar

villkoren for att fa bidraget uppfyllts.

Inkomstskatter

Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som skall betalas eller erhéllas avseende aktuellt ar samt
justeringar avseende tidigare ars aktuella skatt. Skatteskulder/-fordringar varderas till vad som

enligt foretagets beddmning skall erlaggas till eller erhallas fran Skatteverket. Bedémningen gors

enligt de skatteregler och skattesatser som &r beslutade eller som &r aviserade och med stor sakerhet
kommer att faststallas.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skattemassiga avdrag redovisas
i den utstrackning det ar sannolikt att avdraget kan avraknas mot éverskott vid framtida beskattning.

Materiella anldggningstillangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med avskrivningar.
Avskrivningar gors systematiskt éver den bedémda nyttjandetiden. Nar en materiell
anlaggningstillgangs avskrivningsbara belopp faststélls, beaktas tillgangens restvarde. Foljande
avskrivningstid tillampas:

Antal ar
Inventarier 5

Har en materiell anlaggningstillgang pa balansdagen ett lagre varde an det bokférda vardet skrivs
tillgangen ner till detta lagre varde om det kan antas att vardenedgangen ar bestaende.

Andra langfristiga vardepappersinnehav

Posten bestar huvudsakligen av rantebarande tillgangar.

Innehaven innehas pa lang sikt. Tillgadngar ingadende i posten redovisas inledningsvis till anskaffningsvarde.
De rantebarande tillgangarna redovisas i efterféljande redovisning till upplupet anskaffningsvarde

med tillampning av effektivrantemetoden, minskat med eventuell reservering for vardeminskning.

Statliga stéd

Statliga stod redovisas till verkligt varde nar det finns rimlig sékerhet att stodet kommer att erhallas
och att koncernen kommer att uppfylla alla darmed sammanhangande villkor. Statliga stéd som
hanfér sig till kostnader skjuts upp och intéktsfors i den period da de kostnader uppkommer som
det statliga stodet ar avsett att kompensera. Statliga stéd for anskaffning av materiella
anlaggningstillgangar reducerar tillgangens redovisade varde.

Férdelning av stéd/bidrag
De stod/bidrag som tas emot for hela organisationens rakning bruttoredovisas, dvs mottagna medel
redovisas som Ovriga rérelseintékter medan férdelningen ut till de 24 féreningarna redovisas bland
Ovriga externa kostnader.

Leasingavtal
Samtliga leasingavtal redovisas som hyresavtal (operationell leasing). Leasingavgifter kostnadsférs
linjart dver leasingperioden.

Varulager
Varulagret varderas till det lagsta av anskaffningsvardet och nettoforsaljningsvardet. Anskaffningsvardet

faststalls med anvandning av forst in, forst ut-metoden (FIFU).

Fordringar
Fordringar med forfallodag mer &n 12 manader efter balansdagen redovisas som

anlaggningstillgangar, évriga som omsattningstillgangar. Fordringar upptas till det belopp som efter
individuell prévning beraknas bli betalt.
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Not 2 Verksamhetens intdkter

Bidrag fran 6vriga samarbetspartners
Bidrag fran Skolverket

Bidrag fran MUCF

Bidrag fran Tillvaxtverket

Bidrag fran Stiftelser
Registreringsavgifter

Ovriga rérelseintakter
Nettoomséttning

Not 3 Stod till regionala foreningar

Utbetalda stdd till regionala féreningar

Koncernen
2024
8015014
15 508 868
4963 579
1307 701
22 436 179
3099 001
16 806
5259 840
60 606 988

Koncernen
2024

22 272 532

2023

10 709 015
8 935 967
5289 280
99 500

17 417 277
2955750
507

5306 719
50 714 015

2023

16 094 015

1

Moderféreningen
2024 2023
2277 281 3 332 561
15 508 868 8 935 967
4 963 579 5289 280
628 442 -
11 241 395 8 981 347
3 099 001 2955750
11 393 318
3 067 109 4 297 820
40 797 068 33793 043

Moderféreningen
2024 2023

22 142 532 16 004 015

Fordelningen av stod sker utifran den av nationella styrelsen beslutade férdelningsnyckel.

Not 4 Medelantalet anstillda, I6ner, andra ersattningar och sociala avgifter

Medelantalet anstallda, med
férdelning pa kvinnor och man har
uppgatt till

Kvinnor

Méan

Totalt

Styrelsen uppbar inga I6ner eller arvoden.

Not 5 Inventarier

Ingadende anskaffningsvarden
Utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden

Ingaende avskrivningar

Aterférda avskrivningar pa utrangeringar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende planenligt restvarde

Koncernen
2024

17

1(13)

Moderfoéreningen

2023 2024

15 10

Koncernen
2024-12-31

20 863
-5 202
15 661

-20 863
5202
-15 661

2023

»

2023-12-31
20 863
20 863:
-20 863

-20 863
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Not 6 Andra langfristiga vardepappersinnehav

Not 7

Not 8

Not 9

Ingadende anskaffningsvarden
Inkop
Utgaende anskaffningsvarden

Uppskjuten skattefordran

Redovisning av tillgang for tidigare ars
underskottsavdrag

Erhallna ej nyttjade bidrag

Bidrag fran évriga samarbetspartners
Bidrag fran Skolverket
Bidrag fran Stiftelser

Upplupna kostnader

Personalrelaterade kostnader
Ovriga kostnader

Koncernen
2024-12-31

13 900 000

13 900 000

Koncernen
2024-12-31

412 000

Koncernen
2024-12-31

6 145 463
182 262

8 014 506
14 342 231

Koncernen
2024-12-31

331 067
1103 218
1434 285

12(13)

Moderféreningen

2023-12-31  2024-12-31 2023-12-31
13900000 13 900 000 13 900 000
13900000 13900 000 13900 000

Moderféreningen

2023-12-31  2024-12-31 2023-12-31

412 000 - -

Moderféreningen

2023-12-31  2024-12-31 2023-12-31
5232748 1579 380 185 992
29750 182 262 29750
4470 248 8014 506 3980 248
9732746 9776148 4195990

Moderféreningen

2023-12-31  2024-12-31 2023-12-31
353 404 243 279 248 107
1187 412 730 726 852 289

1 540 816 974 005 1 100 396
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Not 10 Aktier i dotterbolag
Kapital
andel %
UF Support AB 100
(Org nr 556577-8247, Sate Stockholm)

Rostratts Antal
andel % aktier
100 5000

Stockholm, den dag som framgar av vara elektroniska underskrifter

Carola Lemne
Ordférande

Christian Edwertz

Karl Hulterstrom

Anna Fredrixon

Linnea Danielsson

Magnus Emilson

Johan Carle

Jan-Erik Sundgren

Jens Welin

Taufeeq Saleh

H.K.H Prins Daniel

Tove Jarl
VD
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Redovisat
varde
500 000

Var revisionsberattelse har Iamnats den dag som framgar av vara elektroniska underskrifter

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Maria Franne
Auktoriserad revisor
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pWC Bilaga 3

Revisionsberittelse

Till foreningsstimman i Ung Foretagsamhet i Sverige, org.nr 822001-4263

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for Ung Foretagsamhet i Sverige for ar
2024.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och koncernredovisningen upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden rattvisande bild av moderforeningens och koncernens
finansiella stéllning per den 31 december 2024 och av dessas finansiella resultat och kassaflode for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar forenlig med &rsredovisningens och koncernredovisningens
ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att foreningsstimman faststiller resultatrikningen och balansrikningen for moderforeningen
och koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhéallande till
moderforeningen och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstillande direktoren som har ansvaret for att arsredovisningen och
koncernredovisningen upprittas och att de ger en rittvisande bild enligt drsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstillande direktoren ansvarar dven for den interna kontroll som den bedomer dr nédvéndig for att upprétta
en arsredovisning och koncernredovisning som inte innehaller négra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
pé oegentligheter eller pd misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren
for bedomningen av moderforeningens och koncernens forméga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nir sd ar
tillampligt, om forhallanden som kan péverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvinda antagandet
om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktoren avser
att likvidera foreningen, upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av
detta.

Revisorns ansvar

Véra mal ar att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen som
helhet inte innehéller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, och
att lamna en revisionsberéttelse som innehéller vara uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hog grad av sikerhet, men
ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka
en visentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvéantas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i rsredovisningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instéllning
under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedomer vi riskerna for viasentliga felaktigheter i drsredovisningen och
koncernredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfor
granskningsatgédrder bland annat utifrin dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrackliga och
dndamalsenliga for att utgéra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte uppticka en vésentlig
felaktighet till f6ljd av oegentligheter dr hogre an for en visentlig felaktighet som beror pé misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelaimnanden,
felaktig information eller asidosdttande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av féreningens interna kontroll som har betydelse for vér revision
for att utforma granskningsétgarder som ar lampliga med hansyn till omsténdigheterna, men inte for att
uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.
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e utvirderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens och
verkstallande direktorens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstillande direktoren anvinder antagandet om
fortsatt drift vid uppréattandet av &rsredovisningen och koncernredovisningen. Vi drar ocksé en slutsats,
med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nigon vasentlig osdkerhetsfaktor
som avser sddana handelser eller forhéllanden som kan leda till betydande tvivel om foreningens
formaga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en visentlig osdkerhetsfaktor,
maste vi i revisionsberittelsen fasta uppméarksamheten pa upplysningarna i drsredovisningen och
koncernredovisningen om den visentliga osiakerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen och koncernredovisningen. Véra slutsatser
baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida
hindelser eller forhallanden gora att en forening inte langre kan fortsétta verksamheten.

e utvirderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehaéllet i drsredovisningen och
koncernredovisningen, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen och koncernredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och hindelserna pa ett sétt som ger en riattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten
for den. Vi méste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diaribland eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utover var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi d&ven utfort en revision av styrelsens och
verkstallande direktorens forvaltning for Ung Foretagsamhet i Sverige for ar 2024.

Vi tillstyrker att foreningsstaimman beviljar styrelsens ledamoter och verkstédllande direktoren ansvarsfrihet for
rakenskapséret.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhéllande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstillande direktoren som har ansvaret for férvaltningen.

Revisorns ansvar

Vért mél betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed vért uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstillande
direktoren i ndgot viasentligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som
kan foranleda ersittningsskyldighet mot foreningen.

Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka atgérder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot foreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder vi professionellt omdome och har en
professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen grundar sig fraimst pa
revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsétgirder som utfors baseras pé var professionella
bedomning med utgéngspunkt i risk och visentlighet. Det innebir att vi fokuserar granskningen pé sddana
atgarder, omraden och forhallanden som ar vasentliga for verksamheten och dér avsteg och Gvertradelser skulle
ha sarskild betydelse for foreningens situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som dr relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm den dag som framgéar av var elektroniska underskrift

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Maria Franne
Auktoriserad revisor
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Bilaga 4a

Motion gallande dversyn av finansiering av
regionala foreningar och nationella
kansliet.

Ung Foretagsamhet har under de senaste dren vixt som organisation och antalet elever och
larare som far ta del av entreprenorskap i skolan har 6kat markant. Detta tack vare hart
arbete fran nationellt och regionalt hall. Ambition och malsattning for de kommande aren ar
tydligt fokuserade pa att vixa ytterligare. Idag ansvarar respektive part inom Ung
Foretagsamhet (24 regionala foreningar och nationellt kansli) for att finansiera sin egen
verksamhet. Detta regleras i Licens- och samarbetsavtal savil som “Guiden” och nuvarande
finansieringspolicy. UF Sverige fordelar i dagslaget aven en del medel till regionala
foreningar utifran, av nationella styrelsen, antagna foérdelningsnycklar.

I dagslaget finns flertalet konkreta exempel fran finansieringsarbetet pa att den befintliga
finansieringsstrukturen och tillhérande styrdokument inte ar tillrackligt omfattande. Den
interna geografiska uppdelningen matchar heller inte hur befintliga och potentiella
finansidrer opererar geografiskt. Detta medfor flertalet ad-hoc-l6sningar som inte foljer
uppsatta riktlinjer for gransdragningen. Dartill skiljer sig partnerskapens affarsvarde,
innehall och gransdragningar markant at mellan regionala foreningar séval som nationellt.

Under de senaste aren har Ung Foretagsamhets arbete blivit in mer omfattande, dar
samhallsnyttan synliggjorts och diarigenom varumarket starkts. Vardet i att vara partner till
Ung Foretagsamhet har med sakerhet darmed okat. Med anledning av det finns det darav
skal att kartlagga vilka partnerskap som bor knytas savil som till vilket varde som ar skaligt.

I och med att organisationen forviantas vixa ytterligare (som helhet och respektive forening)
ar en oversyn, omtag och nytank angelaget for att kunna sikra den faktiska finansiering som
Ung Foretagsamhet som helhet behdver for att mota skolors efterfragan saval i form av
exempelvis utokade IT- & HR-funktioner.

I dagsléaget pagér en nationell utredning av Ung Foretagsamhet Sveriges
finansieringsstrategi. Som en forlingning av denna bor Ung Foretagsamhet allokera resurser
som kravs for att skapa de basta forutsattningarna for operativt finansieringsarbete och
minska den nuvarande interna konkurrens och otydlighet som idag rader.

Utifran de utmaningar och mojligheter som finns sa foreslar vi att:



e Ung Foretagsamhet Sverige initierar en sarskild utredning som ser 6ver hur
finansieringsmodellen for Ung Foretagsamhet som helhet (regionala foreningar och
Ung Foretagsamhet Sverige) ser ut idag och hur den ska se ut framat.

e Att Ung Foretagsamhet tar hjalp av extern expertis for att gora relevanta jamforelser
och inhamta radgivning kring hur Ung Foretagsamhet som helhet bast finansierar sin
verksamhet framat

e Att 6versynen sker i samrad mellan Ung Foretagsamhets nationella styrelse, regionala
styrelser och en extern part

e Att 6versynen leder till en omarbetad finansieringsstruktur med tillhérande
dokumentation som stodjer strategierna i den kommande malbilden som samtliga
regioner och Ung Foretagsamhet Sverige star bakom och atar sig att fo6lja framat

Nedan regioner atar sig med glddje att dela med sig av sina erfarenheter kring nuvarande
arbetssatt och fordelning och att stotta Ung Foretagsamhet Sverige med kunskapsoverforing i
samband med 6versynen.

2025-02-20

Styrelserna for foljande regionala foreningar inom Ung Foretagsamhet

Ung Foretagsamhet Norrbotten
Ung Foretagsamhet Viasterbotten
Ung Foretagsamhet Visternorrland
Ung Foretagsamhet Jamtland



Bilaga 4b

Svar pa motion gallande oversyn av
finansiering av regionala foreningar och
nationella kansliet.

Forslag till beslut: Ung Foretagsamhet i Sverige tackar Ung Foretagsamhet i Norrbotten,
Vasterbotten, Vasternorrland och Jamtland for inkommen motion.

Nationella styrelsen noterar motionirernas observationer kring finansieringsutmaningarna
som kan finnas savil nationellt som regionalt, och ar medvetna att det 16pande gors olika
handlingar som baseras och utgar fran nuvarande regleringar i avtal, guiden,
finansieringspolicy och i dialog med berorda parter.

Styrelsen konstaterar dock att vi inom nuvarande maélbild inte bor eller ska ta separata steg
som utreder finansieringsmodell eller omarbetar en finansieringsstruktur, men att det kan
vara en del av kommande malbildsarbete eller malbild.

Beslut: Stimman ger Arbetsgruppen som leder malbildsarbetet i uppgift att i det
kommande arbetet ta fram forslag pa hur finansieringsmodellen och -strukturen kan ses
over.



Bilaga 5

Valberedningens forslag till styrelsen,
hedersledamot och revisor

Till Foreningsstamma 26 maj 2025, forslag till styrelse:

Carola Lemne

H.K.H. Prins Daniel
Anna Fredrixon
Jens Welin

Taufeeq Saleh

Johan Carle

Karl Hulterstrom

Jenny Stadin
Douglas Roos
Marie Svensson

Emma Hedman

Foreslas pa omval som ordforande pa ett ar till 2026

Kvarstér enligt mandat fran foregdende stimma till 2026
Kvarstér enligt mandat fran foregdende stimma till 2026
Kvarstér enligt mandat fran foregdende stimma till 2026

Kvarstér enligt mandat fran foregdende stimma till 2026

Foreslas pa omval i tva ar till 2027

Foreslas pa omval i tva ar till 2027

Foreslas pa nyval i tva ar till 2027
Foreslas pa nyval i tva ar till 2027
Foreslas pa nyval i tva ar till 2027

Foreslas pa nyval i tva ar till 2027

Valberedningens tack till avgaende ledaméter

Valberedningen riktar ett stort tack for det engagemang och de insatser som gjorts av

avgaende ledamoter:
Christian Edwertz
Magnus Emilson
Jan-Eric Sundgren

Linnea Danielsson

Avbojer omval, invald 2019
Avbojer omval, invald 2021
Avbojer omval, invald 2022

Har som UF-alumn ett mandat pa tva ar, invald 2023



Kort information om nya kandidater till styrelsen
Jenny Stadin

Med 6ver 20 ars erfarenhet fran finansbranschen, varav ledande roller inom bade
Handelsbanken och Swedbank, bidrar Jenny med kunskap inom foretags — och
formogenhetsradgivning, strategisk affarsutveckling och forandringsledning. Jenny ar bosatt
i Lulea och verkar i hela Norrland, dar hon i olika roller samverkat brett med naringsliv och
samhaille och skapat vardefulla insikter i den pagaende vigen av (gron) industrialisering och
nyetableringar i norr.

I dag arbetar Jenny som marknads- och regionchef pa Placerum Kapitalforvaltning med
sarskilt fokus pa norra Sverige. Hennes styrelseerfarenhet fran Ung Foretagsamhet
Norrbotten, dar hon dven varit ordforande, visar pa ett starkt engagemang for
entreprenorskap och ungas framtid. Hon hoppas kunna bidra med kompetens inom finans,
foretagande och med stor erfarenhet av Ung Foretagsamhet.

Douglas Roos

Douglas ar fodd 1968 och har varit entreprenor i 6ver 30 ar. Han har startat och drivit 6ver
20 bolag och har gjort exit i fem av dem, i olika branscher som media, esport, medtech,
igaming och fastigheter. Idag ar Douglas arbetande styrelseordforande i det borsnoterade
mediatech-bolaget VO2 Cap som han var med och grundade for nagra ar sedan. Vid sidan av
detta héller han pé att kombinera hans tva storsta intressen: entreprenorskap och
traning/hilsa, da han i slutet av 2025 kommer lansera ett Hyrox-gym.

Douglas har i 6ver 20 ar varit aktiv pa olika satt i Ung foretagsamhet. Forutom att han varit
radgivare till en stor mangd UF-foretag, satt ocksa Douglas i styrelsen for Ung Foretagsamhet
Stockholm for cirka 20 ar sedan.

I styrelsen vill Douglas bidra med ett utpriglat entreprendriellt tink och dven en vilja att
alltid utvardera rddande strategier och viagval. Konventioner och upptrampade stigar ar inte
Douglas favoriter.

Douglas har en jur kand fran Stockholms universitet. Han har ocksé studerat juridik i
Nederlanderna och Belgien.

Marie Svensson

Marie ar VD pa Tjeders Industri AB, ett personaldgt foretag med stort engagemang for att ta
emot prao och praktikanter — en nyckel till framtida kompetensforsorjning. Som ordférande i
SME-kommittén och ledamot i Svenskt Naringslivs styrelser arbetar Marie for battre villkor
for hela naringslivet och dar Ung Foretagsamhet har fantastiska verktyg for att stirka ungas
framtid — oavsett om de blir entreprencrer eller medarbetare.

Marie har varit jurymedlem pa UF-méssor och mentor &t flera UF-foretag och vill garna
fortsitta bidra till att fler elever far chansen att driva UF-foretag.

Emma Hedman



Emma kom i kontakt med Ung Foretagsamhet pa gymnasiet 2018, nar hon drev UF-foretaget
Simple Meals UF, som tillsammans med en dietist skapade en kokbok. Sedan dess har Emma
haft ett mangsidigt engagemang inom Ung Foretagsamhet som radgivare, regionala och
nationella styrgrupper och ar sedan 2021 styrelseledamot i Sodermanland dar hon sedan
2023 ar vice ordférande.

Idag 4r Emma verksamhetschef for Ung Privatekonomi dar hon fortsitter att arbeta med och
for ungdomar. Hon driver ocksé opinionsbildning for att 6ka inslaget av privatekonomi i
skolundervisningen pa nationell niva, och for att fraimja entreprenorskap i skolan pa regional
nivd. Som ledamot i den nationella styrelsen vill Emma bidra med ett starkt lokalt perspektiv
och ta med sig vardefulla erfarenheter fran andra ideella organisationer som Foretagarna och
Unga Aktiesparare.

Hedersmedlemmar

Valberedningen foreslar Monica Hedberg, revisor for Ung Foretagsamhet i Sverige fran
millennieskiftet fram till och med 2024, till hedersmedlem.

Forslag av revisor

Valberedningen foreslar Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB till revisor for féreningen och
koncernen, med Maria Franne som huvudansvarig revisor.

XXX



Bilaga 6

Forslag pa valberedning 2025-2026

Jens Hedstroém, invald 2022, omval, valberedningens ordférande

e Medlem av Svenskt Naringslivs ledningsgrupp som chef for omradet Region och
Marknad. Omrédesansvarig for Svenskt Naringslivs 21 regioner, alla
medlemsorganisationer och andra samarbetspartners, SME och SME-kommittén.

Minna Smangs, invald 2022, omval

e Projektledare, Entreprenorskolan, en del av Leksands folkhogskola
e UF-alumn och aktiv i natverket UF Alumni
e Tidigare medarbetare i Ung Foretagsamhet Dalarna

Agneta Berliner, invald 2024, omval

¢ Tidigare ordforande i Ung Foretagsamhet Vastmanland (2012-2016)

¢ Tidigare valberedning i Ung Foretagsamhet Skéne (2021-2023)

e Over aren radgivare, sponsor, jurymedlem mm inom UF samt VD for ABB
Industrigymnasium (nuvarande Hitachigymnasiet) dar samtliga elever pa tre skolor
drev UF-foretag och dar Viasterdsskolan blev Sveriges Basta UF-skola 2015.

Par Henriksson, nyval

e Stabschef pa Saab, och tidigare varumarkeschef och kommunikationsdirektor
e Foreldsare och mentor i flera mentorskapsprogram genom aren
e Tidigare medarbetare pa Svenskt Naringsliv



Bilaga 7

Instruktion och arbetsordning for
valberedningen i Ung FOGretagsamhet |
Sverige — 20245

1. Overgripande ansvar och syfte

Valberedningens 6vergripande ansvar och syfte ar att till stimman presentera
lampliga kandidater till ordférandeposten, styrelseledamoter och revisorer samt att
foresla hedersmedlemmar.

2, Utseende av valberedning

Valberedningen ska bestd av minst fyra och hogst fem ledamoter, vara en UF-alumn
under 26 ar och varav en utses till ordforande av stamman.

Forbundskansliet ska tillhandahélla en sekreterare till Valberedningen.
3. Uppgifter

Valberedningen ska:

e Kontinuerligt under hela aret samla pa sig tips pa bra kandidater.

e Uppritta kravprofiler for ledamoter i styrelsen och hitta en bra kombination
baserat pa kompetens, kon och alder. Valberedningen bor ocksa soka
kandidater geografiskt brett i syfte att sakerstilla basta mojliga
kompetensmassiga urvalsbas. Minst tva ledamoter ska vara UF-alumner
(yngre an 24 ar nar de viljs in) med en mandattid om tva ar.

e Utvardera lampligt antal ledamoter i styrelsen inom ramen for mandatet
stipulerat i foreningens stadgar.

e Kontakta ledamoter vars mandatperiod l6per ut.

e Sikerstilla att inte alla mandattider 16per ut samtidigt sa att vasentlig
erfarenhet forloras.

¢ Genomfora en systematisk urvalsprocess for att hitta nya kandidater till

exempel genom att skapa en intern nomineringsrunda inom organisationen
dar kravprofilerna formedlas i syfte att fa in tips pa bra kandidater som passar
kravprofilerna och med regional forankring.

Nar s behovs, kommunicera forslag pa revisorer.

Bereda forslag pA kommande valberedning till &rsstimman.

Offentliggora sina forslag i kallelsen till &rsstimman.

Narvara, presentera och motivera sina forslag pa arsstimman.



Darutover ska Valberedningen i utférandet av sitt uppdrag uppratthalla en effektiv
arbetsrelation med styrelsen. For att utfora sin roll effektivt ska varje ledamot av
Valberedningen ha god kunskap om Ung Foretagsamhets verksamhet.

4. Organisation

Valberedningen ska sammantrada sa ofta som behovs for att uppfylla stipulerade
uppgifter och ataganden, dock ej farre dn tvd sammantriaden per ar.
Sammantradandena ska héllas vid lamplig tidpunkt med beaktande av nar stimma
haélls. Valberedningen ska paborja sitt arbete minst 7 manader innan stimman.

Sammantraden sammankallas av ordforanden for Valberedningen.

Valberedningen ar beslutsfor om minst tre av ledamoterna ar narvarande.
Valberedningens sammantraden ska protokollforas, protokollen ska justeras av
Valberedningens ordférande. Protokollen ska sedan bevaras och arkiveras pa ett
sakert satt av Valberedningens sekreterare. Alla ledaméter i Valberedningen ska fa ta
del av protokollet inom tva veckor fran det att sammantradet hallits.

5. Utvirdering m.m.

Valberedningen skall arligen utvardera denna instruktion och arbetsordning och till
Arsstimman limna forslag pa eventuella sidana #ndringar av denna instruktion som

Valberedningen bedomt vara lampliga.
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