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Ett samhiille dr alla unga far utveckla sin foretagsamhet




Det har ar

Ung Foretagsamhet Gavleborg

Ung Foretagsamhet ar en politiskt obunden,  Ung Féretagsamhet ger barn och
ideell utbildningsorganisation och ar en del ungdomar mojlighet att trana och

av den globala organisationen Junior utveckla sin kreativitet, féretagsamhet
Achievement. Sedan 1980 har vi utbildat och sitt entreprendrskap. | Sverige har vi
gymnasieelever i entreprendrskap genom funnits i 6ver 40 ar, men det allra forsta
utbildningen UF-foretagande. Sedan 2010 UF-foretaget startades redan 1919 i den
arbetar vi dven pa grundskolan. amerikanska delstaten Massachusetts.

Siffrorna &r fran lasaret 2023/2024

3000+ 1137 250

Grundskoleelever har utvecklat sina Aktiva UF-foretagare som fatt mojlighet  Aktiva UF-alumner i
entreprendriella formagor genom Ung  att utveckla sin foretagsamhet under Gavleborgs
Foretagsambhets erbjudanden. 2023/2024 natverk

Ung Foretagsamhet har tre tryckta laromedel for grundskolan. Vart samhalle, Se
mojligheterna och Min framtid och ekonomi och flera digitala laromedel samt
utbildningen UF-foretagande pa gymnasiet. Dessutom finns ett alumninatverk, UF alumni,
bestaende av fore detta UF-féretagare. Vi erbjuder laromedel, lIararhandledningar,
fortbildning, bedomningsstod, maojligheter till stipendier, utbyte med andra lander och
inspiration for larare, elever och skolledare.

Vi finns Over hela Sverige, fran norr till soder, med ett nationellt kansli och 24 regionala
foreningar. Vi har éver 150 engagerade medarbetare till hjalp for elever och larare, och
organisationen har en bred kompetens inom entreprendrskap. Organisationen drivs av
stod fran offentliga medel och det privata naringslivet.




Ett samhalle dar alla unga far

9 24 aktiva regioner i Sverige

\ [/

@
']’ 38 824 UF-foretagare i Sverige

[@ 12 396 UF-foretag i Sverige

'ﬁ{j" 17 97 UF-larare i Sverige
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Qy/ 12 000 grundskolelarare i Sverige

Sifforna ar fran lasaret 2023/2024

Av Gavleborgs 10
kommuner ar vi
aktiva i alla.

(eXe}
Besoikia elever
Av Gavleborgs 23 gymnasieskolor
0o o arbetar aktivt med var process-
CU][fD @7@[? ﬂ @ 8@ [f‘ @ﬁ' utbildning, UF-féretagande.
o
2023/2024 |
oo Av Gavleborgs 140 grundskolor arbetar aktivt
@ @ \Vﬂ @ b@ [f’go med nagot véra liromedel, Vrt Samhélle, Min

framtid & Ekonomi och Idéer som gor det
mojligt.




Kickoff

Varje ar anordnas en kickoff for regionens UF-  Efter minglet foljde scenaktiviteter med

foretagare med syfte att kickstarta det flera inspirationsforelasare, bland annat
kommande ldsaret. Under hésten 2023 tidigare UF-foretagare, sa kallade UF-
samlades 6ver 1 000 UF-foretagare pa alumner, som delade med sig av sina

Goransson Arena. Deltagarna fick mojligheten  erfarenheter fran att driva UF-foretag till
att delta i ett partnermingel, dar de kunde knyta att bli aktiebolag. Pa scenen bjods det
kontakter med potentiella radgivare, framtida  &ven pa en rejal dos av pepp och
arbetsgivare och leverantorer. Samtidigt fick inspiration infér det kommande UF-aret.
vara partnerforetag chansen att tidigt exponera

sina varumarken for de unga entreprendrerna.

60 UlF-Léairare alic, ||
30 partnerforetad 4 o s
1000+ UF-ioretagare

Radgivarmingel

Under 2023 arrangerades tva
radgivarmingel, ett i Gastrikland

och ejt_t i. Hélsirlgland med _syftet 2@@ UF‘:f@[F@iZ’@@@[F@

att stodja UF-foretagarna i att
hitta en extern radgivare som

kan fungera som bollplank for 7@ MFDfOO 'iZ'
UF-foretaget. Evenemanget @[F@ @@
erbjod en vardefull mojlighet att

utveckla natverks fardigheter, @ [f,ﬁ_t,"OO

forbattra sin muntliga 5’ [@@ﬁ-ﬂm@ @[F@@@@
framstallning samt forfina sina
presentationstekniker.




Ledare For En Dag

Ung Foretagsamhet Gavleborg och En Bra
Start anordnar tillsammans utbildningen,

Ledare For En Dag. Déar far UF-alumner " ry
chansen att utveckla sitt ledarskap genom DET AR ROLIGT A TT
att skugga en av Gavleborgs framsta L ¢
ledare under en dag. Detta for att FA CHANSEN A TT GE
sakerstalla atervaxten av foretagare,
utbilda arbetskraft och framtida ledare i T”_LBAKA ! OCH
var region. oo

STOTTA UNGA
Denna utbildning ar ett exklusivt ”
evenemang med max 10 platser for LEDARE

partnerforetag och alumner vardera. -Deltagande ledare, 2023

Alumninastet

Alumninéastet ar lasarets forsta tavling for UF-
foretagen. Dar far UF-foretagen mojlighet att
visa upp sin pitchférmaga och ta emot vardefull

U F al umn i / feedback fran UF-alumner som utgor jury i

tavlingen.

Att delta i denna tavling mojliggor for UF-
foretagen att tidigt testa sitt foretags

: 0 paketering;“érsidé, presentationsformaga och
gﬁ utmana sig att méta naringslivet, samtidigt som

fina vinster star pa spel.




Regionala UF-massan

Den regionala massan syftar till att skapa ett
forum dar entreprencrskap ar i fokus. UF-
massan ar Gavleborgs storsta arena for
unga entreprenorer.

Under massan 2024 erbjods narmre 800 UF-
foretagare ett saljtillfalle och monterplats,
vilket medfor forberedelser av montrar,
saljpitchar och produkter. Detta samtidigt
som cirka 50 % av UF-foretagen forbereder
sig infor de 14 olika tavlingskategorierna
som finns.

Pa plats under dagen var dven 55
grundskoleelever som utstallare. Dar fick
eleverna visa upp sitt arbete med projektet
grundskoleutmaningen tillsammans med
ett partnerforetag.

Utdver detta var cirka 30 UF-alumner pa
plats for att arbeta pa massan, delta i
juryarbete och mingla pa partnertraffarna.

For partners mojliggors deltagande pa
massan genom juryarbete, utstéllarplats
pa massgolvet samt att vara mésspartner.
Foregaende massa hade 15 utstéllande
partners varav 30 personer, 115
jurydeltagare och 12 masspartners.

UF-larare

Jurydeltagare och utstéallande
partners

Utstallande UF-féretagare

Sifforna ar fran lasaret 2023/2024




Arets Samhallsaktor

2023

Ung Féretagsamhet utségs till Arets
samhallsaktor 2023, i kategorin ledarskap. For
sitt arbete med att ge unga majlighet att prova
sina idéer, formagor att leda sig sjédlva och
andra och for sin dokumenterade
samhiéllspaverkande effekt.

Arets samhillsaktor delas ut av Gullers Grupp
tillsammans med Dagens industri till en
person eller organisation som ser bortom den
egna nyttan, har en systempaverkan och en
positiv effekt pa samhallsutvecklingen. Priset
delas ut i tre kategorier: hallbarhet, ledarskap
och innovation for att lyfta fram insatser som
gar utdver det vanliga.

- Att Ung Féretagsamhet har utsetts till Arets
samhallsaktor, kategori ledarskap, ar ett bevis
pa att vi har en stor och positiv
samhallspaverkan och utmarkelsen starker
oss i vart fortsatta arbete. Jag &r stolt 6ver var
organisation som arbetar for att fa alla unga
att tro pa sig sjalva, sina idéer och att de ska
fa utveckla sin foretagsamhet. Vi ger unga ratt
forutsattningar att leda sig sjalv och andra,
dessa egenskaper ar allt viktigare i en orolig
tid med en snabbféranderlig arbetsmarknad
som staller hoga krav pa dagens unga, sager
Tove Jarl, vd pa Ung Foretagsamhet.

- Det &r ett verkligt kvitto pa Ung
Foretagsamhets betydelse for barn och unga i
Sverige, bade i grundskolan och gymnasiet.
Dagens unga ar morgondagens entreprenorer
och medarbetare och genom oss far de
verktyg att utveckla sitt sjalvledarskap, oka sitt
sjalvfortroende och fa storre egenmakt over
sin framtid. Kort sagt, genom att starka vara
ungdomar bidrar Ung Foretagsamhet till en
positiv samhallsutveckling, sager Carola
Lemne, styrelseordforande for Ung
Foretagsamhet.

Juryns motivering:

"For att de hjalper unga att forsta hur
foretagsamhet fungerar i praktiken. De ger
ungdomar mojlighet att prova sina idéer under
trygga former, samverka med olika aktorer
samt leda sig sjalva och andra. Genom sin
uthallighet, bredd och formaga att samla saval
skola, som naringsliv och kommunledningar
over hela Sverige har Ung foretagsambhet stort
genomslag och dokumenterad
samhéllspéverkande effekt.”
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Vi skapar foretagsamma
manniskor - for en positiv samhallsutveckling

| en tid av ekonomisk osdkerhet och prévningar
bade pa nationell och individuell niva ar det
viktigare dn nagonsin att vi ger unga réatt
verktyg och forutsattningar att méta sin
framtid. Att fa trana sin foretagsamhet under
hela skolgangen — bade pa grundskolan och i
gymnasiet — ar ett saddant verktyg. | dver 40 ar
har vi pa Ung Foretagsamhet utbildat nastan
600 000 gymnasieelever i entreprendrskap. Det
har lasaret slar vi nytt rekord med hela 38 824
gymnasieelever som driver UF-foretag. Vi finns
aven pa halften av Sveriges grundskolor,
genom vara laromedel och utbildningar samt
driver vart natverk UF alumni som ger unga
entreprendrer personlig utveckling, drivkraft att
vaxa och ett unikt kontaktnat.

Genom oss far elever i grundskolan och
gymnasiet utlopp for sina kreativa idéer,
utvecklar formagor som att samarbeta, ta
ansvar och far okat sjalvfortroende och
sjalvledarskap. De utvecklar sina
entreprendriella formagor — sin foretagsamhet
- vilket kommer vara eftertraktat pa
morgondagens arbetsmarknad oavsett om de
startar eget eller blir anstallda. For
foretagsamma manniskor behdvs pa alla
foretag och i hela samhallet — for en positiv
samhalllsutveckling.
Vi ger unga pa sa sett dubbel trygghet.
Forskning visar ocksa att tidigare UF-
foretagare:

e kommer snabbare ut pa arbetsmarknaden

och har farre arbetsloshetsdagar
» startare oftare foretag som anstaller fler
e tjanar mer.

Att vi utsags till Arets samhallsaktor, kategori
ledarskap, 2023 (las mer i SvD bilagan) ar ett
kvitto pa att vara metoder har en positiv effekt
pa samhallet.

| SvD’s bilaga finns fler exempel fran var verksamhet.
Vi &r stolta Over vara resultat — men inte nojda.

Ung Foretagsamhet verkar for att ge alla unga,
oavsett bakgrund, chansen att utveckla sin
foretagsamhet under hela sin skolgang. Vi star redo
att stotta fler skolor, ldrare och elever, men da
behover forutsattningarna dndras och dar kan saval
regering, Skolverket, huvudman och manga fler bidra.

Vi vill att;

* entreprendrskap som amne blir obligatoriskt pa
alla program och ger meritpoang

» regelverket for UF-foretagare forenklas

e entreprendrskap finns i amnen inom grundskolan
(samhallskunskap och teknik). Sa eleverna
verkligen far trdna sina entreprendcriella
fardigheter tidigt.

Det ar inte latt, varken som ung eller vardnadshavare,
att valja en framtida vag redan i skolan. Men oavsett
inriktning ger entreprendrskap unga ett forsprang in i
framtiden da de tar med sig en rad fordelar in i
arbetslivet. Att utveckla sin foretagsamhet ger en
trygghet infor framtiden, och stora mojligheter att
fylla den med just det som man &r bra pa och drivs av.
Helt enkelt schyssta forutsattningar att fa ett bra och
kul jobb. Eller att skapa sig ett. .
Oavsett arbetsmarknad.

/Tove Jarl, vd Ung Foretagsamhet
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Ung Foretagsamhet bidrar till
ett mer jamstallt naringsliv

For fa kvinnor startar, ager och driver foretag i
Sverige. Genom att synliggora en bredd av
forebilder, hjdlpa unga kvinnor att hitta sina
individuella drivkrafter och att avdramatisera
misslyckanden, hoppas Ung Foretagsamhet bidra
till att kvinnor ska bli lika sjalvklara som man i
rollen som foretagare.

Fler kvinnor pa
chefspositioner

Nastan 5 av 10 chefer i UF-foretagen (med titel vd
eller foretagsledare) var kvinnor (45 %) medan
motsvarande siffra for det privata naringslivet enligt
SCB, (Statistiska centralbyran) ar drygt 3 av 10 (32
%).

Startar oftare
eget foretag

Forskning visar att kvinnor med UF-bakgrund ar hela
80 procent mer sannolika att starta aktiebolag an de
som inte fatt samma mdijlighet och att tidigare UF-
foretagare har 44 procent hogre sannolikhet att bli
chefer.

Hogre andel kvinnor

Av rekordmanga gymnasieelever som
startade UF-foretag i Sverige 2023/2024, 38
824 elever, var andelen kvinnor/man jamnt
fordelat (45/55 %). Av Sveriges cirka 500
000 foretagare ar bara omkring var tredje
kvinna enligt Ekonomifakta. Genom UF-aret
far eleverna bade fardigheter och
sjalvfortroende att bli foéretagsledare.

Dominerar i delade
foretag

Av.UF-foretag som drivs av bade killar och
tiejer (2 186 UF-foretag) har 55 procent en
kvinna som foretagsledare/vd, jamfort med
45% manliga ledare ldasaret 2023/2024.

Utvecklas mer an

man

Forskning visar ocksa att tjejer och
kvinnor utvecklas mer an pojkar och man
nar de far utbildning i entreprendrskap,
exempelvis kring egenskaper som att
natverka och finansiell kunskap, vilket
tidigare setts som hinder for kvinnligt
entreprendrskap.



Ungas roretagsamihet 2024

En Al-analys av affarsidéer fran 2023/2024 ars 12 356 UF-foretag.

Vad driver vara framtida entreprenérer — och
vilka trender kan forma morgondagens
naringsliv? Nu slapper Ung Foretagsamhets
en ny rapport baserad pa drygt 12000 UF-
foretags affarsidéer.

| ar slar Ung Foretagsamhet rekord da 38824
gymnasieelever startade UF-foretag. Totalt
handlar det om 12359 UF-foretag Over hela
landet. Nu presenterar den ideella och
politiskt obundna organisationen sin nya
rapport “Ungas foretagsamhet 2024" dar
affarsidéerna fran samtliga UF-foretag har
analyserats, bade genom Al och manuellt. |
rapporten presenteras vilka trender och
drivkrafter dagens unga entreprendrer har,
nagot som kan ge en fingervisning om
morgondagens foretagande.

Nagra exempel pa trender och drivkrafter ar:

Individualism snarare an idealism

For nagra ar sedan var det vanligt att UF-
foretag hade valgorenhet som affarsidé,
sadana tongangar ar betydligt mindre
framtradande idag. UF-foretagen valjer hellre
att vara livsstilsbejakande och anvanda sig
av begrepp som “unikt” och "personligt” nar
de beskriver sina affarsidéer. Trenden
speglar resultatet i Ungdomsbarometerns
senaste generationsrapport. Dar uppger
ungdomarna att "tjana pengar” ar det nast
viktigaste i livet just nu.

- Det &r inte sa konstigt att unga ifragasatter
samtiden och soker sig till en livsbejakande
individualism i en tid nar vuxenvarlden ar
upptagen med stora och svara fragor.

M i Las hela rapporten genom att
po 5] Yo %5 scanna QR-koden bredvid

o

Det betyder inte att UF-foretagare inte ar
intresserade av att bidra till ndgot storre,
daremot ar det betydligt vanligare att de har
som ambition att stétta yngre malgrupper
jamfort med att rikta in sig mot specifika
samhallsfragor, sdger Carsten Greiff, ansvarig
for analys och utveckling hos Ung
Foretagsamhet som sammanstallt rapporten.

Hallbarhet - for affarernas skull

Ord som "hallbarhet” och “miljo” &r centrala,
sarskilt bland foretag som tillhandahaller varor,
men samtidigt ar det manga UF-féretag som
anvander liknande begrepp i forbifarten. De
véljer snarare att dgna mer kraft at att definiera
sin unicitet an att i detalj beskriva hur deras
foretagande bidrar till en gronare framtid.

- UF-foretagarna tycker att
hallbarhetsperspektivet ar viktigt, men de har
aven identifierat den affarsmassiga nyttan av
att positionera sig som hallbara. Hallbarhet har
blivit en hygienfaktor snarare an ett radikalt
stallningstagande. Medan stora delar av
naringslivet brottas med sin grona omstallning
har morgondagens foéretagare hunnit skaffat sig
ett forsprang — tack vare sin grona
utgangspunkt, séger Carsten Greiff.

Héalsosamt snygg livsstil

UF-foretag inom kategorin "Mat och dryck”
understryker ofta produkternas funktionella
inslag, exempelvis att de starker
immunforsvaret eller ger en "energiboost”.
Forsaljningsargument som att det ska vara
snabbt, smidigt och enkelt att tillgodose
kroppens naringsbehov ar vanligt
forekommande. Daremot saknas helt UF-
foretag som torgfor olika former av
halsoframjande kosthallning, exempelvis “clean
eatning”.



jobbar med de globala malen
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GOD UTBILDNING

Utbildning &r en av de viktigaste grunderna for ett valmaende samhélle och
Ung Foretagsamhet bidrar genom att ge unga i alla aldrar majlighet att
utveckla sin foretagsamhet. Darfor inkluderar vart erbjudande saval
grundskolan som gymnasiet, samt ett alumninatverk efter skoltiden.

JAMSTALLDHET

Ung Foretagsamhet utbildar framtidens kvinnliga beslutsfattare genom att de redan pa
gymnasiet far trdna pa rollen och fa en inblick i vad rollen innebar. Ung Foretagsamhet
vill bidra till ett mer jamstallt naringsliv och ser en stark korrelation mellan UF-
foretagande och kvinnligt entreprenorskap. Kvinnor som drivit UF-foretag ar 80% mer
sannolika att starta aktiebolag och har 44% storre sannolikhet att bli chefer. Halften av
UF-foretagen har en kvinnlig VD. Ung Foretagsamhet ar nominerade till
jamstalldhetspriset 2023.

|
ANSTANDIGA ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR OCH EKONOMISK TILLVAXT
ﬁiﬁm 89 % av UF-foretagarna anser att de fatt storre kunskap och insikt om féretagande.

Il.l'l"Am.i

Genom teori och praktik ger vi eleverna kunskap och verktyg for ekonomisk tillvaxt och
hallbara arbetsplatser. Vart nara arbete med naringslivet minskar ocksa troskeln for
manga unga nar de soker praktik eller anstallning. Manga elever upplever att det ar
|attare att initiera kontakt med potentiella arbets- eller uppdragsgivare efter évningarna i

var processutbildning UF-féretagande.
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MINSKAD OJAMLIKHET

Inkludering &r central i var verksamhet och vi arbetar for att alla oavsett kon,
funktionsvariation, etnicitet, ursprung, religion eller ekonomisk stallning blir inkluderade
i det sociala, ekonomiska och politiska livet. Vi ger barn och unga chansen att trana och
utveckla férmagor som gor det majligt for dem att delta i och paverka
samhallsutvecklingen.

HALLBARA STADER OCH SAMHALLEN

Genom att bidra till ungas egenmakt 6ver sin ekonomi och genom att inspirera framtids
entreprendrer att tdnka socialt och ekologiskt hallbart, sa bidrar Ung Foretagsamhet till
att bygga hallbara stader och samhéllen. | Gavleborg arbetar vi hart med att na vart

ytmassigt stora lan med mindre samhallen, landsbygder och stader. Ung

Foretagsamhet vann Arets Samhallsaktor 2023. Ett pris som delas ut av Gullers grupp
och Dagens Industri.

HALLBAR KONSUMTION OCH PRODUKTION

Idag gar det inte att starta foretag utan ndgon form av hallbarhetstank. Darfor erbjuder
vi koncept sasom Hallbarhetskollen till alla UF-féretagare och prisar arligen de mest
socialt och ekologiskt hallbara UF-féretagen i Gavleborg och Sverige. Vi vill inspirera
UF-foretag till att gora gott och ser idag hur innovationer och initiativ fran UF-foretag
bidrar till ett mer hallbart samhalle. Pa grundskolan arbetar eleverna med globala
utmaningar levererade fran vara partnerforetag.
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FREDLIGA OCH INKLUDERANDE SAMHALLEN

Vi arbetat aktivt med sjalvledarskap som gor det lattare och mer sjalvklart for
barn och unga att ta plats och géra sin rost hoérd. Langst ner pa Ung
Foretagsamhets logga star texten “A member of JA Worldwide”, vilket vi bar
med rejal stolthet. Moderorganisationen Junior Achievement blev 2022 och
2023 nominerad till Nobels fredspris for sitt arbete med att ge unga manniskor
egenmakt over sin ekonomi.
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GENOMFORANDE OCH PARTNERSKAP

Som en del av JA Worldwide har Ung Féretagsamhet ett internationellt natverk med
over 120 systerorganisationer och tillsammans har vi utbildat nastan 13 miljoner
unga manniskor varlden 6ver. Genom att varna vara internationella relationer bygger
vi broar mellan lander och drar lardom av varandra.

Dessutom bidrar UF-foretagen med vanligt

forekommande affarsidéer till de globala malen med:
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Vad bidrar vi till?

& 000
w ]ﬂn Vi bidrar till att bryta ungas utanférskap

™

\ (Q(Qwo\ 7Vi bidrar till ett mer jamstallt och inkluderande

\/,ITP Vi bidrar till att underlatta naringslivets
|

framtida kompetensforsorjning

naringsliv




Tack!

Tack vare er har 1137 UF-foretagare pa gymnasiet & ca. 3000
grundskoleelever under lasaret 2023/2024 fyllt pa sin egna verktygslada
med kunskaper och erfarenheter som gor dem battre rustade for framtiden.

Genom att investera i Ung Foretagsamhet Gavleborg bidrar ni till ett storre
sammanhang, okad samhallsnytta och ni tar ansvar for framtidens
utveckling. Er investering gor det aven mojligt for ungdomar att arbeta med
intraprendriella och entreprendriella formagor.

Tack for att ni tillsammans med oss tar ansvar och hjalper oss att gora
Gavleborgs framtida naringsliv annu battre.

Uzmg Foretagsaminet




