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HUR KAN VUXNA

PAVERKA UNGA ATT
BLI ENTREPRENORER?

Foraldrar, lokala entreprendrer och larare kan som forebilder paverka ungdomar att valja

en karriar inom entreprendrskap. Paverkan blir storre ju starkare ungdomarna identifierar

sig med forebilderna.

Det ar viktigt att unga manniskor traffar
olika forebilder inom entreprenodrskap, efter-
som detta 6kar deras mojligheter att mota
manniskor som de kommer att inspireras
av.

Miénga studier visar att fordldrarnas yrke péver-
kar unga méanniskors yrkesval. Ungdomar véljer
oftare en entreprenorskarriar om deras foraldrar
ar egenforetagare. Barn vars foraldrar driver
egna foretag, visar redan i tidig alder mycket
hogre ambitioner att bli entreprendrer och de har
hogre sjalvfortroende att utfora uppgifter inom

entreprenorskap.

I en jamforelse mellan arvs- och miljopaverkan
visade sig miljopaverkan vara mycket storre.
Foraldrar kan 6verfora kompetenser, praktisk
arbetslivserfarenhet och ekonomiska resurser

till sina barn och ddrmed uppmuntra dem att
vélja en karriar inom foretagande. Enligt social
inldrningsteori dr barn och tonéringar speciellt
paverkade av sina foraldrars egenskaper, t.ex.
talamod, riskbenégenhet och attityd till sjalvstan-

dighet och osékerhet.

Foraldrar kan fungera som forebilder inom
entreprenorskap for sina barn? En pappa som ar
egenforetagare har ungefiar dubbelt sa stort infly-
tande pa sin son som pa sin dotter. P4 samma sitt
har en mamma som ar egenforetagare dubbelt s&

stort inflytande pa sin dotter som pa sin son. 12

Paverkan under barndomen

Skolan och den lokala miljon har ocksa stor be-
tydelse. I realiteten har flertalet av entreprendrer
inte foraldrar som ar egenforetagare, utan har
istallet paverkats av en stor férekomst av duktiga
entreprenorer i det lokala omradet dir de vixte
upp. Detta bekriftar teorin om att man kan

lara sig entreprenorsegenskaper och att dessa
kunskaper forvirvas i métet med en produktiv

naringslivsmiljo. 3

Larares paverkan

Larare &r viktiga, eftersom de paverkar unga
manniskor under en period i livet di ungdomarna
skapar sin egen identitet och fattar beslut om
utbildningsval och framtida karrizr. Aterigen
spelar lararens kon en viktig roll. Endast ett fatal
studier har tittat pa inverkan av forebilder inom
entreprendrskap i sjilva undervisningen, men
studier har visat att autentiska och "verkliga”
uppgifter i hog grad dr motiverande for eleverna.
Man kan dérfor anta att majligheten att fi mota

riktiga entreprendrer ocksa ar motiverande.

I flera lander har man inom UF-foretagande
anvant entreprendrer frén naringslivet som
undervisat istéllet for larare. En studie av dessa
erfarenheter visade emellertid att UF-foretagande

hade storst effekt nar det undervisades som

enskilt amne av kunniga ldrare som inkluderade
lokala foretag i elevernas skolarbeten. Det

hade minst effekt ndr undervisningen hélls av
entreprenorer som fokuserade pa att uppratta
affarsplaner. Detta tyder pé att ett samarbete med
naringslivet ar positivt, d& det &r motiverande for
eleverna att fa majlighet att arbeta med autentis-
ka och verkliga uppdrag. Det visar ocksé att larare
inte kan erséttas av personer fran néringslivet

som inte har ndgon pedagogisk bakgrund. 4

En holldndsk studie har visat att forebilder paver-
kar bade genom att skapa uppmarksamhet pa en-
treprenorskap och genom att motivera manniskor
att komma igéng. Forebilder paverkar genom

att ge manniskor en tro pé att de kan lyckas och
genom att ge dem riktlinjer for entreprencrskap
och dven med stéd och rad. Entreprenorer har
vanligtvis blivit inspirerade av forebilder som star

dem nira, t.ex. familj och kollegor.

Gemensamt for alla forebilder ar att deras infly-
tande pa ungdomar ar starkast nar det dven finns
andra likheter sdsom kon och nationalitet. I ett
utbildningssammanhang ar det darfor viktigt att
anvinda olika forebilder inom entreprenorskap,
sd att elever med olika bakgrund moéter flera in-

spirationskéllor som de kan identifiera sig med. 6
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Fler in 400 000
elever har drivit

starten 1980.

Ung Foretagsambhet ar en politiskt obunden, ideell utbildningsorganisa-
tion och ar en del av den globala organisationen Junior Achievement.
Sedan 1980 har vi utbildat gymnasieelever i entreprenérskap genom
utbildningen UF-féretagande. Sedan 2010 arbetar vi aven pa grund-
skolan. Ung Féretagsamhet ger barn och ungdomar majlighet att trédna
och utveckla sin kreativitet, foretagsamhet och sitt entreprendrskap.

Ung Foretagsamhet har tre laromedel for grundskolan Vart samhélle,
Se mdjligheterna och Min framtid och ekonomi och utbildningen
UF-féretagande pa gymnasiet. Dessutom finns ett alumninatverk
bestaende av fore detta UF-féretagare.

Vi erbjuder laromedel, lararhandledningar, fortbildning,

bedémningsstéd, maojligheter till stipendier, utbyte med
andra lander och inspiration for larare och elever.

Vi finns Over hela Sverige, fran norr till séder, genom ett

nationellt kansli och 24 regionala féreningar. Vi har dver 100 engagera-

de medarbetare till hjalp for elever och larare, och organisationen har

en bred kompetens inom entreprendrskap.

Organisationen stods av offentliga medel och
det privata naringslivet.
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