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Hogre att UF. UF Skillnaden i arsinkomst jamfért med
« startar foretag nar chefsposition jamfért med kontrollgruppen. | genomsnitt fick en
« har arbete 8-15 ar efter gymnasiet kontrollgruppen UF-alumn 12 procent mer i 16n 2010

Kélla: Rapporten Effekter av utbildning i entreprendrskap.



»»»»»»
........

Erfarenhet en
framgangsfaktor

| 6ver 30 &r har Ung Féretagsamhet drivit utbildningen
UF-féretagande dér gymnasieelever far starta, driva

och avveckla ett eget féretag under ett lasar.

Entreprenorskap handlar om att tanka nytt
och kreativt, att se moéjligheter och att 16sa
problem, och hir far UF-foretagarna utveckla
sin formaga att samarbeta, fatta beslut och ta
ansvar. Det har visat sig vara en stor tillgdng
senare i yrkeslivet oavsett om de blir
egenforetagare eller anstillda.

Manga studier visar att tidigare erfarenheter
fran utbildning i entreprendrskap paverkar
hur framgangsrik en foretagare blir.

Men eftersom entreprendr inte ar ett specifikt
yrke i sig, som till exempel larare eller ldkare,
och entreprendrer kan verka i olika miljoer
och branscher, ar det svart att sdga exakt vilka
kunskaper och erfarenheter som ar lampligast
for att lyckas.

For en entreprenor handlar det om att ha
kunskap om hur affarsverksamhet fungerar

inom ett visst omrade eller en viss bransch.
Men det handlar ocksa om att ha mer generel-
la kunskaper om processerna kring att starta
och driva ett foretag, till exempel om juridik
och skatter, hur man anstéller och motiverar
personal eller hur man férhandlar med
kunder och leverantérer.

Mycket av den utbildning som ges idag
fokuserar pa amneskunskapen. Men for den
som vill ”lara sig entreprenorskap” handlar
det snarare om att utveckla sin kunskap inom
sddant som planering, marknadsforing och
forhandling. Darfor ar dven utbildning i form
av traning och arbetslivserfarenhet, som till
exempel UF-foretagande, viktig for att ge
entreprendrer framgang. Manga elever
poangterar vikten av att viga och att fa

testa sina idéer pa riktigt.

Utbildning lonar sig

Fér att underséka effekten av UF-féretagande genomférde Karl Wennberyg,
docent vid Handelshégskolan i Stockholm, och Niklas Elert, doktorand vid
Ratio - Néringslivets Forskningsinstitut, 2013 studien Effekter av utbildning

i entreprendrskap.

I studien jaimfordes elever som drev UF-
foretag i mitten av 9o-talet med en grupp
som inte drivit UF-foretag men som gick pa
gymnasiet under samma ar, och som hade
samma sannolikhet att driva ett UF-foretag
under sin skolgang.

En faktor som skiljde sig avsevirt mellan de
som deltagit i UF-foretagande pé gymnasiet
och de som inte gjort det var 16neutveckling-

en. Loneskillnaden mellan grupperna
okade stadigt 6ver tiden och 16 ar efter

sin gymnasieexamen hade UF-alumnerna
i snitt en &rslon pa 35 700 kronor mer,
eller tolv procent mer, dn kontrollgruppen.

Det pekar pé att UF-utbildningen har ett
viarde pé arbetsmarknaden for den som
viljer att vara anstilld, konstaterar
rapportforfattarna.
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Kaélla: Rapporten effekter av utbildning i entrepre-
nérskap av Niklas Elert och Karl Wennberg.
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Ar 2010 var medeltalet arbetsléshetsdagar for
UF alumni (7,91) betydligt lagre &n medeltalet
for kontrollgruppen (10,07) och signifikant skilt
pa 1 % -nivén. UF alumni hade alltsé drygt 20
procents lagre sannolikhet att vara arbetslésa
&n kontrollgruppen.



Farre arbetsloshetsdagar

bland UF-alumner

Det visar sig ocksa att UF-féretagare i storre utstrdckning &n
andra har chefsjobb. UF-alumner har 44 procent hégre
sannolikhet att né chefsposition jamfért med kontrollgruppen.

Karl Wennberg och Niklas Elert slar fast att
det ger stod &t resultaten fran flera forskare
om att entreprenorskapsprogram och liknan-
de utbildningar i tidig alder har en positiv
effekt pa faktorer som envishet, kreativitet
och framforhallning. Och det ar egenskaper
och formagor som &r betydelsefulla for att bli
framgéngsrik i karridaren.

Studien visar dven att UF-foretagare generellt
har lattare att etablera sig pa arbetsmarkna-
den. Antalet arbetsloshetsdagar var 16 ar
efter examen hela 20 procent lagre bland
UF-foretagarna an hos kontrollgruppen.

Startar starka foretag

I sin studie undersoker Karl och Niklas dven
UF-alumnernas foretagande elva ar efter
utbildningen och det visar sig att de jamfort

med kontrollgruppen har startat fler foretag.
Sannolikheten att starta foretag 4r omkring
20 procent hogre bland UF-féretagarna.
Aven nir det giller foretagarnas inkomster
syns en tydlig skillnad.

Slutsatsen dr att en UF-utbild-
ning kan forvdantas ge en medel-
inkomst som foretagare som ar
7-12 procent hogre dn for andra
Sforetagare.

Det visar sig att foretag som startas av
UF-deltagare Gverlever i hogre grad dn andra
foretag. Efter tre ar finns 46,4 procent av de
foretag som startats av UF-alumner kvar,
jamfort med 42,2 procent av kontrollgrup-
pens foretag. Efter fem ar ar siffrorna 34,0
och 31,6 procent.

Smaforetagare
tanker i nya banor

Nya och sma féretag far en allt stérre betydelse fér
den ekonomiska utvecklingen och det talas om att
vi rért oss frén “den industriellt baserade ekonomin”
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Kaélla: Rapporten effekter av
utbildning i entreprenérskap
av Niklas Elert och Karl
Wennberg.
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till “den entreprenériella ekonomin”.

Mindre nystartade foretag blir ett komple-
ment till storre etablerade foretag som bidrar
till nya affirsmodeller och kommersialisering
av nya innovationer.

I rapporten Ovning ger firdighet frin 2011,
har Karl Wennberg, studerat de personer
som deltog i UF-foretagande under 1980-
2009 och foretagen de drev under aren
1990-2009.

UF peppar kvinnor

att bli foretagare

UF-alumnerna har fler anstillda i sina
foretag, aktiebolag och enskilda firmor/
handelsbolag, dn bland nya svenska foretag

i allméinhet. De driver oftare aktiebolag vilket
ar en foretagsform som generellt vixer snabb-
are och anstiller fler, 4n enskilda firmor eller
handelsbolag.

For man med UF-bakgrund ar sannolikheten
60 procent storre att starta sitt foretag

i aktiebolagsform &n for de som inte har varit
UF-foretagare. Nar det géller kvinnor med

UF-bakgrund ar sannolikheten hela 80 pro-
cent storre att starta foretag som aktiebolag
an for kvinnor utan UF-bakgrund.

Aktiebolag som startats av fore detta
UF-foretagare har en omséattning pé i snitt
20 procent mer an jaimforbara foretag som
startats av kontrollgruppen. Bland enskilda
firmor och handelsbolag startade av fore
detta UF-foretagare dr omsittningen sex
procent hogre.

Andel kvinnor i procent
som startar féretag som aktiebolag
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Kélla: Rapporten Ovning ger
fardighet av Karl Wennberg.



Stort intresse hos
unga att driva foretag

Framtiden ser ljus ut for foretagarsverige.

Nir Kairos Future p4 uppdrag av Ung formégor de har utvecklat under UF-aret,
Foretagsamhet viren 2014 frigade drygt ~ och tvé av tre uppgav att de blivit béttre
1000 svenska gymnasieelever om deras pa att 16sa problem och att samarbeta
intresse for att starta foretag i framtiden =~ med andra. Ungefir lika ménga svarade
visar det sig att hela 68 procent svarar att de dven blivit battre pé att presentera
att de vill det. Och 44 procent har en idéer for andra, tinka kreativt, leda andra
idé de skulle vilja forverkliga. Atta av och forsta hur det &r att vara chef. Hela
tio anser att ordet entreprenor har en nio av tio tror att de far nytta av UF-dret
positiv klang, och 9o procent tror att det i sitt framtida arbetsliv.
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UF-FORETAGARE

Ung Foretagsamhet ar en ideell partipolitiskt obunden utbildnings-
organisation som jobbar med entreprenorskap i skolan.

Malet ar att ge unga en tro pé sin foretagsamhet genom att de fér trana
och utveckla sitt entreprenorskap med hjalp av bade teori och praktik.
Organisationen stods av offentliga aktorer, stiftelser, fonder och det
privata niringslivet.

Pa grundskoleniva har Ung Foretagsamhet tagit fram laromedel dar
eleverna far en introduktion till entreprenorskap och dar de far lara
sig att anvéanda sin kreativitet och att se sina forméagor och mojligheter.

P4 gymnasiet driver Ung Foretagsamhet processutbildningen UF-foretagan-
de dir gymnasieelever under ett 14sar far chansen att starta, utveckla, driva
och avveckla ett eget foretag i skolan och i samarbete med naringslivet.

Ung Foretagsamhet finns 6ver hela landet och utbildningen ges pa
omkring hilften av landets gymnasieskolor. Sedan starten 1980 har
over 300 000 personer drivit UF-foretag i Sverige.
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